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Una plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administra-
ción General, subescala Auxiliar.

Una plaza de Auxiliar-Funcionario de servicios múltiples de la 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar.

Las bases fueron publicadas íntegramente en el «Boletín Oficial 
de la Provincia de Zaragoza» número 162, de 18 de julio de 2005.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Gelsa, 21 de julio de 2005.–La Alcaldesa, Francisca de la Torre 
Giménez. 

 14280 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de El Campello (Alicante), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 163, 
de fecha 20 de julio de 2005, se publican íntegramente las bases y la 
convocatoria para la provisión como funcionario de carrera de las 
siguientes plazas:

Tres plazas de Agente de Policía Local, Escala de Administración 
Especial, subescala de Servicios Especiales, denominación Agente de 
Policía Local. Éstas dos serán provistas mediante oposición por turno 
libre y una mediante concurso de méritos por turno de movilidad.

Dos plazas de Oficial de Policía Local, Escala de Administración 
Especial, subescala de Servicios Especiales, denominación Policía 
Local, escala básica, categoría Oficial, mediante el sistema de con-
curso-oposición y por el procedimiento de promoción interna.

El plazo para la presentación de solicitudes para participar en el 
citado proceso selectivo será de veinte días naturales, a contar desde 
el día siguiente al de la publicación del presente edicto en el «Boletín 
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ali-
cante» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

El Campello, 22 de julio de 2005.–El Alcalde-Presidente, Juan 
Ramón Varó Devesa. 

 14281 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Benamocarra (Málaga), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 97, de 
fecha 24 de mayo de 2005, corrección de errores en dicho Boletín al 
número 142, de fecha 26 de julio de 2005, y en el «Boletín Oficial de 
la Junta de Andalucía» número 110, de fecha 8 de junio de 2005, 
corrección de errores en dicho Boletín, al número 130, de fecha 6 de 
julio de 2005, se han publicado las bases que regirán las pruebas 
selectivas para cubrir la plaza de funcionarios de la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, que se rela-
ciona posteriormente.

El plazo para presentación de instancias para la citada convoca-
toria será de veinte días hábiles contados a partir del siguiente de la 
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Denominación: Clase, Policía Local; número de vacantes, 1; 
turno libre; sistema selectivo, oposición.

Benamocarra, 28 de julio de 2005.–El Alcalde, Abdeslam
J. Aoulad B.S. Lucena. 

 14282 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 2005, del Consorcio 
Servicio Comarcal de Recaudación Pironés-Pla de 
l’Estany (Girona), referente a la convocatoria para 
proveer varias plazas.

Convocatoria para la provisión de las siguientes plazas:

Denominación: Laboral. Auxiliar Administrativo de Administra-
ción General. Plazas: Una. Selección: Concurso-oposición libre.

Denominación: Funcionario. Técnico Tributario. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales. Plazas: Una. 
Selección: Concurso libre.

Las bases generales y las bases específicas que regirán estas con-
vocatorias se encuentran publicadas íntegramente en el «Boletín Ofi-
cial de la Provincia de Girona» número 143, de 28 de julio de 2005, 
y expuestas en el tablón de anuncios de la Corporación.

El plazo de presentación de las instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente de la última publicación de 
la convocatoria en los boletines oficiales.

Girona, 28 de julio de 2005.–El Presidente, Gabriel Casas Soy. 

 14283 RESOLUCIÓN de 29 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Viator (Almería), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

Convocatoria para proveer por el procedimiento de oposición 
libre una plaza de la escala de Administración General, subescala 
Auxiliar Administrativo.

Las bases se encuentran en la Secretaría de este Ayuntamiento y 
su texto se publica íntegramente en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía núm. 145, de fecha 27 de julio de 2005 y Boletín Oficial 
de la Provincia número 137, de fecha 20 de julio de 2005.

El término para presentar las instancias solicitando tomar parte 
en la oposición es de 20 días naturales, contados a partir del 
siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el citado Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento.

Viator, 29 de julio de 2005.–El Alcalde, Cristóbal Urrutia Cruz. 

 14284 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de San Cibrao das Viñas (Ourense), referente 
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ourense» número 171, 
de fecha 28 de julio de 2005, se publican, íntegramente, las bases 
para la provisión de plazas que se indican en el anexo.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales, 
a contar desde el siguiente al de la publicación del anuncio en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán, únicamente, en el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Ourense» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

ANEXO

Personal laboral

Una plaza de técnico local de empleo, asimilada al grupo A. 
Concurso-oposición libre. Nivel de titulación superior.

Una plaza de trabajador social para Centro Social y Oficina de 
Información Juveniel, asimilada a Grupo B. Concurso-oposición 
libre. Diplomado en Trabajo Social.

Una plaza de auxiliar de agencia de lectura, asimilada al grupo 
C. Concurso-oposición libre. Bachiller superior o equivalente.

Dos plazas de auxiliar de ayuda en el hogar, asimilada al grupo 
D. Concurso oposición libre. Graduado escolar o equivalente.

San Cibrao das Viñas, 1 de agosto de 2005.–José Méndez 
Grande. 

 14285 RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Lepe (Huelva), referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Huelva n.º 146, de fecha 
1 de agosto de 2005, se publica la convocatoria para proveer las 
plazas que a continuación se relacionan.

Plantilla laboral fijo

Concurso-oposición para una plaza de Oficial 1.º Electricista. 
Grupo D. Sistema de acceso: Turno libre.
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Concurso-oposición para una plaza de Oficial 2.º Mantenimiento 
Generales. Grupo D. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para una plaza de Tractorista. Grupo D. 
Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para una plaza de Monitor Deportivo. 
Grupo D. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para una plaza de Oficial Mantenimiento Tea-
tro. Grupo D. Sistema de acceso: Turno libre (reserva minusválido).

Concurso-oposición para una plaza de Auxiliar de Medio 
Ambiente. Grupo D. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para dos plazas de Peón Albañil. Grupo E. 
Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso para dos plazas de Peón Jardinero. Grupo E. Sistema 
de acceso: Turno libre (reserva minusválido).

Concurso-oposición para una plaza de Peón Jardinero. Grupo E. 
Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso para una plaza de Operario Servicios Múltiples. Grupo 
E. Sistema de acceso: Turno libre (reserva minusválido).

Concurso-oposición para dos plazas de Operarios Servicios Múl-
tiples. Grupo E. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso para una plaza de Peón Cementerio. Grupo E. Sistema 
de acceso: Turno libre.

Concurso para dos plazas de Auxiliar Centralita. Grupo E. Sis-
tema de acceso: Turno libre (reserva minusválidos).

Concurso-oposición para dos plazas de Auxiliar ayuda a domici-
lio. Grupo E. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para una plaza de Trabajador/a Social. 
Grupo B. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para una plaza de Educador/a Barrios. 
Grupo B. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso para una plaza de Peón Instalaciones Deportivas. 
Grupo E. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para una plaza de Trabajador/a Social CIM. 
Grupo B. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para una plaza de Técnico de Formación y 
Empleo. Grupo B. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para una plaza de Técnico de Educación. 
Grupo B. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposición para una plaza de Oficial 2.º Albañil. Grupo 
D. Sistema de acceso: Turno libre.

Plazo de presentación de instancias: Veinte días naturales, a 
partir del siguiente al de la pubicación de este anuncio en el Boletín 
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
rán en el Boletín Oficial de la Provincia de Huelva.

Lepe, 2 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 14286 RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Urnieta (Guipúzcoa), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de Gipuzkoa número 134, de 15 de julio de 
2005, aparecen publicadas las bases de la convocatoria de concurso-
oposición libre para proveer una plaza de Administrativo, pertene-
ciente a la Escala de Administración General, subescala Administra-
tiva, Grupo de clasificación C.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días hábi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán exclusivamente en el Bole-
tín Oficial de Gipuzkoa y/o en el tablón de anuncios del Ayunta-
miento de Urnieta.

Urnieta, 2 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 14287 RESOLUCIÓN de 3 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Errenteria (Guipúzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer un puesto de trabajo.

En el Boletín Oficial del Territorio Histórico de Gipuzkoa 
número 145, de fecha 2-8-2005, aparecen publicadas las bases que 
han de regir la convocatoria del concurso específico para la provisión 
del puesto denominado asistente/a social de Servicios Sociales, per-
teneciente a la Escala de Administración Especial, subescala Técnica, 
clase Técnicos Medios.

El plazo de presentación de instancias será de 15 días hábiles, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán en 
el Boletín Oficial del Territorio Histórico de Gipuzkoa.

Errenteria, 3 de agosto de 2005.–El Alcalde, Juan Carlos Merino 
González. 

 14288 RESOLUCIÓN de 4 de agosto de 2005 del Ayunta-
miento de Baralla (Lugo), referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Lugo n.º 173, de 30 de 
julio de 2005, se publican íntegramente las bases que regirán la con-
vocatoria para proveer mediante oposición libre la siguiente plaza:

Una plaza de Auxiliar Administrativo, escala Administración 
General, subescala Auxiliar, grupo D.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir de la publicación de este anuncio en el Bole-
tín Oficial del Estado, habiendo sido publicada la convocatoria pre-
viamente en el Diario Oficial de Galicia número 149, del día de 4 
agosto de 2005.

Los sucesivos anuncios referentes a la presente convocatoria se 
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Lugo y 
en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Baralla, 4 de agosto de 2005.–El Alcalde, Manuel Jesús Gonzá-
lez Capón. 

 14289 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 26 de 
mayo de 2005 del Ayuntamiento de Chinchilla de 
Montearagón (Albacete), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Advertido error en la Resolución de 26 de mayo de 2005, del 
Ayuntamiento de Chinchilla de Montearagón (Albacete), referente al 
anuncio de la oferta de empleo público para 2005, publicada en el 
Boletín Oficial del Estado n.º 173, de fecha 21 de julio de 2005, se 
procede a su corrección:

En las páginas 26037 y 26038, donde dice: «Personal Funciona-
rio. Denominación de la plaza: Administrativo. N.º de vacantes: 
Dos.», debe decir: «N.º de vacantes: Una.». 

UNIVERSIDADES
 14290 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2005, de la Universi-

dad de las Illes Balears, por la que se convoca pro-
ceso selectivo para cubrir plazas de personal laboral 
por el sistema de concurso oposición libre.

Con el fin de atender las necesidades de esta universidad, este 
Rectorado en uso de las competencias que tiene atribuidas en la Ley 
Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, y en los 
Estatutos de esta universidad aprobados por Decreto 170/2003, de 
26 de septiembre (BOIB núm. 136, de 30 de septiembre), y de con-
formidad con lo establecido en el Convenio Colectivo para el Perso-
nal Laboral de la Universidad de las Illes Balears (BOIB 14 de marzo 
de 2000) ha resuelto:

Primero.–Convocar proceso selectivo para la provisión de pues-
tos de trabajo que se especifican en el anexo de esta convocatoria, 
vacantes en la relación de puestos de trabajo del personal laboral de 
esta universidad.

Segundo.–La selección de los aspirantes se realizará mediante el 
sistema de concurso oposición libre.

Tercero.–Los aspirantes que deseen participar en este pro-
ceso selectivo, formularán su solicitud, según modelo, que se 
facilitará en el Servicio de Recursos Humanos de esta universi-
dad y en la página web de dicho servicio (http://www.uib.es/
personal/pas/impresos.html).

Las solicitudes se dirigirán al Magnífico y Excelentísimo señor 
Rector de la Universidad de las Illes Balears en el plazo de veinte días 


