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14174 RESOLUCION de 7 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Santovenia de Pisuerga (Valladolid), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Valladolid.

Corporacion: Santovenia de Pisuerga.

Nuamero de cédigo territorial: 47155.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 7 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segiin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal
de Oficios. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Vigilante Municipal.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Administrativa. N.° de vacantes: 2.
Denominacién: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion General. Subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacién: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Oficial de 1.* N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial de 1.7 Jardineria. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Peén. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Monitor Deportivo. N.° de vacantes: 2.

Santovenia de Pisuerga, 7 de julio de 2005.-El Alcalde.

14175 RESOLUCION de 8 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Pozoblanco (Cérdoba), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Cérdoba.

Corporacion: Pozoblanco.

Numero de cédigo territorial: 14054.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Resolucion de Alcaldia, de fecha 8 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala,
Administracion Especial; subescala, Técnica. Nimero de vacantes: 1.
Denominacién: Ingeniero Técnico Industrial.

Pozoblanco, 8 de julio de 2005.-El Alcalde.

14176 RESOLUCION de 12 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Dalias (Almeria), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Almeria.

Corporacion: Dalias.

Numero de cédigo territorial: 04038.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Decreto de Alcaldia, de fecha 12 de julio de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Alguacil/vigilante. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Coordinador Sociocultural. Nimero de vacantes: 1.

Dalias, 12 de julio de 2005.-El Alcalde.

14177 RESOLUCION de 12 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Fuente del Maestre (Badajoz), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Badajoz.

Corporacion: Fuente del Maestre.

Nuamero de cédigo territorial: 06054.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Resolucion de Alcaldia, de fecha 12 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala,
Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Nimero de vacantes: 1. Denominacién: Encargado
de Actividades Deportivas, Culturales y Juveniles.

Fuente del Maestre, 12 de julio de 2005.-El Alcalde.

14178 RESOLUCION de 12 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Galapagar (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Galapagar.

Nuamero de cédigo territorial: 28061.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 12 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala: Admi-
nistracién General. Subescala: Administrativa. N.° de vacantes: 10.
Denominacién: Administrativo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracién General. Subescala: Auxiliar. N.° de vacantes: 15. Denomi-
nacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala: Admi-
nistracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico Auxiliar
de Recaudacion.

Grupo segn art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Técnico Auxiliar
de Informacion.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometi-
dos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Encargado de
Residuos.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala: Admi-
nistraciéon Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal
de Oficios. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Encargado de Obras y
Servicios.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Sargento.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Cabo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: 20. Denominacién: Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Licenciado Universitario. Denominacion del
puesto: Director del Centro del Mayor. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomado Universitario. Denominacion del
puesto: Coordinador de Servicios Sociales. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Coordinador de Salud Publica. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Técnico Auxiliar de Proteccién Civil. N.° de
vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Encargado general de Medio Ambiente y Sani-
dad Ambiental. N.° de vacantes: 1.



