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la provisión de los puestos de trabajo de la Administración de la 
CAIB que se indican en el anexo de este anuncio.

El plazo de presentación de instancias, que deberán ir dirigidas 
al Hble. Sr. Consejero de Interior del Gobierno de las Illes Balears, es 
de quince días hábiles a contar desde el siguiente al de la publicación 
del presente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Todo ello de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 3.2, 9.2 y 
18 del Decreto 33/1994, de 28 de marzo, por el que se aprueba el 
Reglamento de provisión de puestos de trabajo y promoción profe-
sional de los funcionarios al servicio de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de las Illes Balears (BOCAIB núm. 41, de 5 de 
abril de 1994).

Marratxí, 8 de agosto de 2005.–El Consejero de Interior, José 
María Rodríguez Barberá.

ANEXO

Consejería: Consejería de Economía, Hacienda e Innovación. 
Centro directivo: Intervención General. Unidad: Intervención Gene-
ral. Código Unidad: HIP0210001. Código puesto: F00950001. 
Nombre del Puesto: Interventor/a Delegado/a. Destinación: Palma. 
Compl. Espec.: 18.454,32 euros. CD: 29. TP: S. FP: C. Adm.: A3. 
Grupo: A. Cuerpo: 0600 2522 3013 3014. Requisitos. Obs.: DE, 
RDT, IN. Illa: Mallorca. Núm. puestos: 3.

Consejería: Servei de Salut de les Illes Balears. Centro directivo: 
Servicios Centrales. Unidad: Dirección y Gerencia Servei de Salut de 
les Illes Balears (Palma). Código Unidad: SBS0110001. Código 
puesto: F02480002. Nombre del Puesto: Coordinador Gestió Riscs 
Sanitaris i Valoració Dany Corporali. Destinación: Palma. Compl. 
Espec.: 13.199,28 euros. CD: 28. TP: S. FP: C. Adm.: A4. Grupo: 
A. Cuerpo: 2549. Requisitos: Especialidad Inspección Médica. Obs.: 
DE, RDT, IN. Illa: Mallorca. Núm. puestos: 1. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 14051 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2005, del Ayunta-

miento de Ágreda (Soria), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Soria.
Corporación: Ágreda.
Número de código territorial: 42004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Administrativa. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Ágreda, 1 de julio de 2005.–La Alcaldesa. 

 14052 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Oropesa del Mar (Castellón), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Castellón.
Corporación: Oropesa del Mar.
Número de código territorial: 12085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Gestión. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Oropesa del Mar, 1 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 14053 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2005, del Consell 
Comarcal del Barcelonès (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Consell Comarcal del Barcelonès.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno del Consell en sesión de fecha 22 de junio
de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arquitecto 
Técnico. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Una.

Barcelona, 1 de julio de 2005.–El Presidente. P. D. (fecha 7 de 
agosto de 2003), el Gerente. 

 14054 RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Burela (Lugo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Lugo.
Corporación: Burela.
Número de Código Territorial: 27902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 22 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Arquitecto Técnico Encargado de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Delineante. N.º de vacantes: Una.

Burela, 4 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 14055 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Benalúa (Granada), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Benalúa.
Número de Código Territorial: 18027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 4 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Agente de la 
Policía Local.

Benalúa, 5 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 14056 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Tacoronte (Santa Cruz de Tenerife), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Tacoronte.
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Número de código territorial: 38043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de junio 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Tacoronte, 5 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 14057 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Valdepeñas (Ciudad Real), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Valdepeñas.
Número de Código Territorial: 13087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Subalterna. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Archi-
vero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Admi-
nistrador del Sistema Informático.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Cuatro. Denominación: Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Medio Ambiente. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial. Denominación 
del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Delineante. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Geografía e Historia. Denomi-
nación del puesto: Arqueólogo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor de Natación. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Servicios Múltiples. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Encargado de Parques y Jardines. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conductor Parques y Jardines. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Jardinería. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Jardinería. N.º de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente y for-
mación específica como experto universitario: Agente de igualdad de 
oportunidades para mujeres-Acciones positivas en el marco de la 
cooperación expedido por la Universidad. Denominación del puesto: 
Agente de Igualdad de Oportunidades para Mujeres. N.º de vacantes: 
Una.

Valdepeñas, 5 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 14058 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Sada (A Coruña), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Sada.
Número de Código Territorial: 15075.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 6 de julio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración General, Subescala Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, Subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, Subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 
13. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, 
Clase Policía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, 
Clase Policía Local. N.º de vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar 
de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación del 
puesto: Psicólogo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Agrícola. Denominación 
del puesto: Perito Agrónomo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico Protección Civil. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Director/a Casa Cultura. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Agente Desarrollo Local-Técnico Local Empleo. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Coordinador Centro Formación Ocupacional.  N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F: P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Adjunto Coordinador Cursos Centro Formación 
Ocupacional. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F: P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Animador Sociocultural. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, E.S.O., F. P. 1 o equiva-
lente. Denominación del puesto: Auxiliar Biblioteca. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, E.S.O., F. P. 1 o equiva-
lente. Denominación del puesto: Animador Tiempo Libre. N.º de 
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, E.S.O., F. P. 1 o equiva-
lente. Denominación del puesto: Encargado de Servicios. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, E.S.O., F. P. 1 o equiva-
lente. Denominación del puesto: Encargado General de Obras. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, E.S.O., F. P. 1 o equiva-
lente. Denominación del puesto: Albañil. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, E.S.O., F. P. 1 o equiva-
lente. Denominación del puesto: Mecánico. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, E.S.O., F. P. 1 o equiva-
lente. Denominación del puesto: Encargado Vigilante Pistas. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, E.S.O., F. P. 1 o equiva-
lente. Denominación del puesto: Vigilante Pistas Polideportivo (a 
tiempo parcial). N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Electricista. N.º de vacantes: Una.


