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 13299 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Ciudad Real, referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia número 71, de fecha 15 de 
junio de 2005, aparecen publicadas las bases que han de regir el pro-
ceso selectivo convocado para la provisión de las siguientes plazas:

Oposición libre para cubrir, en propiedad, seis plazas de Policía del 
Cuerpo de la Policía Local, Escala de Administración Especial, Subes-
cala de Servicios Especiales, clase Policía Local y sus Auxiliares.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la última publicación del 
presente anuncio en el Boletín Oficial del Estado o Diario Oficial de 
Castilla-La Mancha.

Los sucesivos anuncios relativos a la presente convocatoria se 
publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real y 
tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Ciudad Real, 27 de junio de 2005.–El Concejal Delegado de 
Personal, Gabriel Miguel Mayor. 

 13300 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Andratx (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de les Illes 
Balears n.º 27, de fecha 17 de febrero de 2005, se publican íntegra-
mente las bases generales que regirán las pruebas selectivas para 
cubrir una plaza de Arquitecto Técnico, funcionario de Administra-
ción Especial, subescala Técnica, mediante el sistema de concurso-
oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el 
Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de les Illes Balears.

Andratx, 8 de julio de 2005.–El Alcalde, Eugenio Hidalgo Garcés. 

 13301 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Jaca (Huesca), referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

Convocatoria de concurso-oposición para la provisión de las 
siguientes plazas vacantes:

Personal funcionario

Acceso libre.

Una plaza de Técnico de Medio de Gestión (Técnico de Desarro-
llo y Medio Ambiente). Escala: Administración general. Subescala: 
Técnico de Gestión. Grupo B. «Boletín Oficial de Huesca» núm. 127, 
de 4 de julio de 2005. «Boletín Oficial de Aragón» núm. 81, de 6 de 
julio de 2005.

Una plaza de Profesor de Educación Infantil. Escala: Administra-
ción Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Medio. Grupo B. 
«Boletín Oficial de Huesca» núm. 129, de 6 de julio de 2005. «Boletín 
Oficial de Aragón» núm. 81, de 6 de julio de 2005.

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca. Escala: Administración 
Especial. Subescala: Técnica. Clase: Auxiliar Técnico. Grupo D. 
«Boletín Oficial de Huesca» núm. 127, de 4 de julio de 2005. «Boletín 
Oficial de Aragón» núm. 81, de 6 de julio de 2005.

Personal laboral

Acceso libre.

Una plaza de Conserje del Polideportivo Monte Oroel. «Boletín 
Oficial de Huesca» núm. 127, de 4 de julio de 2005. «Boletín Oficial 
de Aragón» núm. 81, de 6 de julio de 2005.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir del día siguiente al de la publicación de este 
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Jaca, 8 de julio de 2005.–El Alcalde, Enrique Villarroya Saldaña. 

 13302 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Guardamar del Segura (Alicante), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria para la provisión de varias plazas de funcionarios y 
puestos de trabajo de personal laboral que se indican a continuación.

Personal funcionario

Denominación: Técnicos Auxiliares: Turismo. Patrimonio. Anima-
dor Juvenil. Vacantes: Tres. Escala de Administración Especial. Subes-
cala Técnica de Administración Especial. Clase: Técnica Media. Forma 
de provisión: Concurso-oposición. Turno: Libre. Bases publicadas en 
BOP de Alicante, núm. 118, de fecha 27 de mayo de 2005. Extracto de 
la convocatoria: DOGV núm. 5034, de fecha 23 de junio de 2005.

Personal laboral fijo

Denominación: Auxiliar de Hogar. Vacantes: Ocho. Forma de pro-
visión: Concurso-oposición. Turno: Libre. Bases publicadas en el BOP 
de Alicante, núm. 118, de fecha 27 de mayo de 2005. Extracto de la 
convocatoria: DOGV núm. 5034, de fecha 23 de junio de 2005.

Las instancias se presentarán dentro del plazo de veinte días 
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
edicto en el Boletín Oficial del Estado.

Guardamar del Segura, 14 de julio de 2005.–La Alcaldesa, 
M.ª Elena Albentosa Ruso. 

 13303 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2005, del Cabildo 
Insular de Tenerife (Santa Cruz de Tenerife), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatorias públicas para la provisión, por funcionarios de 
carrera, de plazas vacantes en la plantilla de personal funcionario, 
mediante concurso-oposición, que se regirán por las bases publica-
das íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz 
de Tenerife» n.º 94, de 13 de junio de 2005:

2 plazas de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Labora-
les, rama Seguridad en el Trabajo, Escala de Administración Espe-
cial, Subescala Técnica.

Las plazas convocadas se reservan para ser provistas por el 
turno de acceso libre.

1 plaza de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales, 
rama Ergonomía y Psicosociología, Escala de Administración Espe-
cial, Subescala Técnica.

La plaza convocada se reserva para ser provista por el turno de 
acceso libre.

1 Plaza de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Labora-
les, rama Higiene Industrial/Seguridad en el Trabajo, Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica.

La plaza convocada ser reserva para ser provista por el turno de 
acceso libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente 
anuncio.

Santa Cruz de Tenerife, 14 de julio de 2005.–El Consejero Insu-
lar del Área de Presidencia y Hacienda, Víctor Pérez Borrego. 

 13304 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Pilas (Sevilla), referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 136, de 
fecha 14 de julio de 2005, así como en el «Boletín Oficial de la Pro-
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vincia de Sevilla» número 143, de fecha 23 de junio de 2005, se 
publican las convocatorias y las bases que han de regir la provisión, 
mediante el sistema de concurso-oposición, turno libre, de las 
siguientes plazas:

Una de Oficial de Primera de la plantilla de personal laboral.
Una de Auxiliar de Ayuda a Domicilio de la plantilla de personal 

laboral.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días, 
contados a partir del siguiente a la fecha de publicación del presente 
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevi-
lla» y en el tablón de anuncio de este Ayuntamiento.

Pilas, 15 de julio de 2005.–La Alcaldesa acctal., Teresa Anguas 
Hernández. 

 13305 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Cullera (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 159, de 
fecha 7 de julio de 2005, se han publicado las bases que han de regir 
la convocatoria de una plaza de Administrativo correspondiente a la 
Escala de Administración General, subescala Administrativo, encua-
drada en la Escala Básica, Nivel C de titulación, mediante sistema de 
concurso-oposición de promoción interna, y publicado extracto de 
dicha convocatoria en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana 
n.º 5051 de fecha 18-07-2005.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días naturales 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Cullera, 18 de julio de 2005.–El Teniente Alcalde, Enrique Diego 
Fuertes. 

 13306 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Miranda de Ebro (Burgos), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Burgos de fecha 15 de julio 
de 2005, n.º 134, y en el Boletín Oficial de Castilla y León de fecha 5 
de julio de 2005, n.º 129, respectivamente, se publican las bases de 
las convocatorias de las pruebas selectivas de las plazas siguientes:

Régimen funcionarial

Una plaza de Agente de Policía Local, encuadrada en la Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Categoría: Agente, mediante oposición libre.

Una plaza de Bombero del Servicio de Extinción de Incendios, 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. Categoría: Bombero, 
mediante oposición libre.

El número de cada una de las plazas citadas anteriormente será 
incrementado por aquellas que quedaran vacantes a lo largo del pro-
ceso selectivo correspondiente.

Durante el plazo de 20 días naturales, contados desde la publi-
cación del presente anuncio en el BOE, se podrán presentar instan-
cias en cualquiera de las formas establecidas legalmente.

Los sucesivos anuncios referentes a estas plazas se publicarán 
únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Burgos.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Miranda de Ebro, 18 de julio de 2005.–El Alcalde, Fernando 

Campo Crespo. 

 13307 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2005, de la Diputa-
ción Provincial de Burgos, referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Burgos», núm. 135, de 
fecha 18 de julio de 2005, se publican íntegramente la Convocatoria 

y Bases para la provisión en propiedad de seis plazas de personal 
funcionario a promoción interna, encuadradas en la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, clase Auxiliar. Sistema de 
selección: Concurso-oposición.

El plazo de presentación de solicitudes será de treinta y dos días 
naturales, contados a partir del siguiente al de la inserción de este 
extracto, en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convocato-
ria se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Burgos» y en el tablón de anuncios de esta Diputación.

Burgos, 19 de julio de 2005.–El Presidente, Vicente Orden 
Vigara. 

 13308 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2005, de la Diputa-
ción Provincial de Zaragoza, referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza (Sección del 
Boletín Oficial de Aragón), de 19 de julio de 2005, se publican las 
bases íntegras de la convocatoria para la provisión, por el procedi-
miento de oposición libre, de una plaza de Técnico de Relaciones 
Socio Laborales, vacante en la plantilla de personal laboral.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas 
deberán presentarse en el Registro General de esta Diputación, den-
tro del plazo de veinte días naturales a contar del siguiente al de la 
publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Las instancias también podrán presentarse en la forma que 
determina el artículo 38 de la Ley de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Los sucesivos anuncios de la referida convocatoria se realizarán 
en la forma establecida en las bases de la misma.

Zaragoza, 19 de julio de 2005.–El Presidente, Javier Lambán 
Montañés. 

 13309 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Astorga (León), referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

En el B.O.P. n.º 154, de fecha 12 de julio de 2005, y en el Bole-
tín Oficial de Castilla y León n.º 124, de fecha 28 de junio de 2005, 
tiene lugar la publicación de las bases para la provisión de una plaza 
de Guardia de la Policía Local, Escala de Administración Especial, 
subescala Servicio Especiales, mediante oposición libre.

Los aspirantes podrán presentar sus solicitudes hasta las 
catorce horas del día en que se cumplan veinte días naturales, con-
tados a partir del siguiente hábil a la publicación de esta convocato-
ria en el B.O.E.

Astorga, 19 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 13310 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Monóvar (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 145, de 
fecha 29 de junio de 2005, se publican las Bases Generales que han 
de regir el concurso de movilidad para cubrir, con carácter de funcio-
nario, una plaza de Agente de la Policía Local, Escala de Administra-
ción Especial, subescala Servicios Especiales.

Las solicitudes para tomar parte en el Concurso se presentarán 
en el plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente 
de la publicación en el Boletín Oficial del Estado del presente Edicto, 
en el registro de entrada del Ayuntamiento, pudiéndose presentar 
también en la forma que determina el artículo 38.4 de la Ley de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común.

Monóvar, 19 de julio de 2005.–El Alcalde, Salvador Poveda Ber-
nabé. 


