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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Podador Segador. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Ordinario. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Mercados. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Cementerio. N.º de vacantes: Una.

Cáceres, 9 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13286 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Roquetes (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Roquetes.
Número de Código Territorial: 43133.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 31 de mayo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominación del puesto: Peón Obras. Número de vacantes: 
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominación del puesto: Ordenanza Escuelas. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominación del puesto: Ordenanza Hogar de los Jubilados. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominación del puesto: Ordenanza Centro Cívico. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior o equivalente. Denominación del 
puesto: Arquitecto Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Título de Técnico Superior corres-
pondiente a Ciclos Formativos de Grado Superior, título de Técnico 
Especialista correspondiente a F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Oficial de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Título de Técnico Superior corres-
pondiente a Ciclos Formativos de Grado Superior, título de Técnico 
Especialista correspondiente a F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Pintor. Número de vacantes: Una.

Roquetes, 9 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13287 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Atarfe (Granada), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Atarfe.
Número de código territorial: 18022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de junio de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominación del puesto: Oficial 2.ª Oficios. Número de 
vacantes: 1.

Atarfe, 10 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13288 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Albacete, por la que se anuncia la oferta 
de empleo público para 2005.

Provincia: Albacete.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial: 02003.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 
(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 26 de noviembre 
de 2004 y modificada por la Junta de Gobierno de fecha 16 de 
mayo de 2005 y Resolución de Alcaldía de 17 de mayo).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: Cinco. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 12. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: Seis. 
Denominación: Conserje mantenedor de Edificios municipales.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: Cuatro. 
Denominación: Técnico Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Técnico Medio.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Asistente Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Técnico Medio en la Sección Especial de Prevención y 
Mantenimiento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Técnico Medio en la Sección Especial de Extinción y Salva-
mento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Subinspector de la Poli-
cía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Informador de 
Consumo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Inspector de Medio 
Ambiente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Agente Tributario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación. Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Encargado de Oficios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Seis. Denominación: Oficial de Oficios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Ayudante de Oficios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Cinco. Denominación: Operario de Ofi-
cios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio de 
Extinción de Incendios. N.º de vacantes: 10. Denominación: Bom-
bero-Conductor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Vigilante Adminis-
trativo de Dependencias Municipales.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Agente Auxiliar de 
Consumo y Abastos.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Agente de Igualdad. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Orientador Profesional para la Inserción. N.º de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Asistente Social o Diplomado en Trabajo 
Social o Diplomatura en Educación Social. Denominación del puesto: 
Asistente Social (media jornada). N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor Mecánico de Grúa Municipal. N.º de 
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Educador Cuidador. N.º de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto. 
Gobernante. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario y/o título de Profe-
sor a que se refiere el Decreto 2618/1966 (BOE 24-10-1966), de la 
especialidad instrumental por la que opte el opositor. Denominación 
del puesto: Músico de Banda. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario y/o título de Profe-
sor a que se refiere el Decreto 2618/1966 (BOE 24-10-1966), de la 
especialidad instrumental por la que opte el opositor. Denominación 
del puesto: Músico Solista. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal de Servicios Domésticos. N.º de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación del 
puesto: Psicólogo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Informática. Denominación del 
puesto: Técnico Informático. N.º de vacantes: Una.

Albacete, 13 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13289 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Candeleda (Ávila), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ávila.
Corporación: Candeleda.
Número de código territorial: 05047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de 13 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Guarda de Campo.

Candeleda, 13 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13290 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Villalba del Rey (Cuenca), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Villalba del Rey.
Número de código territorial: 16246.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Operario 
de Servicios Múltiples.

Villalba del Rey, 13 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13291 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Cartaya (Huelva), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Huelva.
Corporación: Cartaya.
Número de Código Territorial: 22021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de febrero de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
Tres. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, 
Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Graduado Social
RR. HH. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, 
Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Arquitecto Técnico. 
N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo Departamento Catastro. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Coordinador de Obras y Servicios. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Oficial 1.ª Obras. N.º de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Agente Cultural. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, 
Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Trabajador Social 
Departamento de Servicios Sociales. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, 
Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Técnico Medio Depar-
tamento de Servicios Sociales. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, 
Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Técnico Medio Depar-
tamento de Desarrollo Local. N.º de vacantes: Una.

Cartaya, 15 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13292 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Cullera (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Cullera.
Número de Código Territorial: 46015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de mayo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Oficial de la Poli-
cía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Agente de la 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-


