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Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala,
Administracién General; subescala, Subalterna. Numero de vacan-
tes: 1. Denominacién: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Director/a Banda/Aula Municipal de Musica.
Nuamero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Técnico/a Punto Informacién Juvenil. Namero
de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Encargado de Obras. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Oficial de Jardineria. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nacién del puesto: Oficial Area de Deportes/Piscinas. Numero de
vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Socorrista Acuatico y Monitor de Natacion.
Denominacién del puesto: Socorristas Acuaticos. Nimero de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Pedn Servicios Miltiples. Namero de vacantes: 5.

La Barieza, 11 de abril de 2005.-El Alcalde.

13280 RESOLUCION de 28 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Aguilas (Murcia), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Murcia.

Corporacién: Aguilas.

Numero de Cédigo Territorial: 30003.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 28 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion General, subescala Subalterna. N.° de vacantes: Dos.
Denominacién: Notificador-Conserje.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala Admi-
nistracion General, subescala Administrativa. N.° de vacantes: Dos.
Denominacién: Administrativo.

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion General, subescala Gestion. N.° de vacantes: Tres. Deno-
minacién: Técnico de Gestién.

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Ingeniero Industrial.

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Dos. Deno-
minacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: Dos. Denominacién: Cabo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: Cuatro. Denominacién: Agente de Policia.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Oficial oficios varios.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Capataz Albaiiil.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Oficial Albaijil.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Ayudante Electricista.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Coordinador de Proteccién Civil. N.° de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar de Proteccion Civil. N.° de vacantes: Una.

Aguilas, 28 de abril de 2005.El Alcalde.

13281 RESOLUCION de 6 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de San Roque (Cddiz), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Cadiz.

Corporaciéon: San Roque.

Numero de Cédigo Territorial: 11033.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 6 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Dos. Deno-
minacion: Técnico.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Dos. Deno-
minacion: Arquitecto.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Dos. Deno-
minacion: Asesor Juridico.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Bidlogo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Ingeniero de Caminos.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Dos. Deno-
minacién: Técnico Medio Intervencion.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Técnico Medio Rentas.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacién: Asistente Social.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacién: Topégrafo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Ingeniero Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Dos. Deno-
minacién: Delineante.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion General, subescala Gestion. N.° de vacantes: Cinco. Deno-
minacion: Técnico Gestion.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion General, subescala Administrativa. N.° de vacantes: Siete.
Denominacién: Administrativo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistrativo Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Recaudador.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistrativo Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales. N.° de vacantes: Dos. Denominacién: Agente Recaudador.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 12. Denominacion: Policia.

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 19. Denomi-
nacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
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Especiales. N.° de vacantes: Tres. Denominacién: Auxiliar Biblio-
teca.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales. N.° de vacantes: Una. Denominacion: Monitora de Baile.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales. N.° de vacantes: Una. Denominaciéon: Animador de
Juventud.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala Admi-
nistracién General, subescala Subalterna. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Conserje.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion General, subescala Subalterna. N.° de vacantes: 15. Deno-
minacion: Conserje.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Dos. Denominacién: Encargado.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Cuatro. Denominacién: Peén.

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Tres. Denominacién: Operario Limpieza.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Vigilante de Parques.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: 30. Denominacion: Vigilante Municipal.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificaciéon: Escala Adminis-
traciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Vigilante de Barriadas.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar Instalaciones.

San Roque, 6 de mayo de 2005.-El Alcalde.

13282 RESOLUCION de 10 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de La Puebla de Alfindén (Zaragoza), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Zaragoza.

Corporacion: La Puebla de Alfindén.

Namero de cédigo territorial: 50219.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de mayo
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala,
Administracién Especial; subescala, Técnica. Nimero de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Medio.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala,
Administraciéon General; subescala, Auxiliar. Nimero de vacantes: 2.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala,
Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cia Local y sus Auxiliares. Numero de vacantes: 1. Denominacién:
Auxiliar Policia Local.

La Puebla de Alfindén, 10 de mayo de 2005.-El Alcalde.

13283 RESOLUCION de 23 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Manresa (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporacién: Manresa.
Namero de cédigo territorial: 08113.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
3probada por Resolucién de la Presidencia de fecha 23 de mayo
e 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala,
Administraciéon General; subescala, Auxiliar. Nimero de vacantes: 3.
Denominacion: Auxiliar.

Manresa, 23 de mayo de 2005.-El Alcalde.

13284 RESOLUCION de 8 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Oia (Pontevedra), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Pontevedra.

Corporacion: Oia.

Numero de cédigo territorial: 36036.

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala,
Administraciéon Especial; subescala, Técnica. Namero de vacantes: 1.
Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala,
Administracién General; subescala, Auxiliar. Namero de vacantes: 1.
Denominacién: Auxiliar.

Oia, 8 de junio de 2005.-El Alcalde.

13285 RESOLUCION de 9 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Cdceres, por la que se anuncia la oferta de
empleo publico para 2005.

Provincia: Céaceres.

Corporaciéon: Ayuntamiento.

Numero de Cédigo Territorial: 10037.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resoluciones de Alcaldia de fechas 25 de febrero y 8
de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion General, subescala Gestién. N.° de vacantes: Cuatro.
Denominacién: Técnico de Gestion.

Grupo segln art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala Admi-
nistracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificaciéon: Escala Admi-
nistracion General, subescala Subalterna. N.° de vacantes: Dos.
Denominacion: Portero.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Arquitecto.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Educador Social.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Oficial de la Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: Dos. Denominacién: Agente de la Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial Albaiiil. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Peédn Albaiiil. N.° de vacantes: Tres.



