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 13146 RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de La Orotava (Santa Cruz de Tenerife), de 
corrección de errores de la de 14 de marzo de 2005, 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Advertido error en la Resolución de 14 de marzo de 2005 del 
Ayuntamiento de La Orotava (Santa Cruz de Tenerife), referente al 
anuncio de la oferta de empleo público para 2005, publicada en el 
Boletín Oficial del Estado número 160, de fecha 6 de julio de 2005, 
se procede a su corrección.

En la página 23911:

Donde dice: «Denominación de la plaza: Policía Local. Número 
de vacantes: Cinco», debe decir: «Denominación de las plazas: Cabo de 
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Y Policía Local. Número 
de vacantes: Tres».

La Orotava, 28 de junio de 2005.–El Alcalde accidental. 

 13147 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Algarrobo (Málaga), de corrección de erro-
res de la de 30 de mayo de 2005, por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Advertido error en la Resolución de 30 de mayo de 2005, del 
Ayuntamiento de Algarrobo (Málaga), referente al anuncio de la 
oferta de empleo público para 2005, publicada en el Boletín Oficial 
del Estado número 162, de fecha 8 de julio de 2005, se procede a su 
corrección:

En la página 24.373, donde dice: «Denominación de la plaza: 
Asesor Jurídico», debe decir: «Denominación de la plaza: Técnico. 
Escala: Administración General. Subescala: Técnica. Grupo según 
artículo 25 de la Ley 30/1984: A».

Algarrobo, 8 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 13148 RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de San Lorenzo de El Escorial (Madrid), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid número 162, del 
día 9 de julio de 2005, se han publicado bases de convocatoria para 
la provisión de varias plazas, que a continuación se especifican:

Tres plazas de Conserje con carácter laboral fijo. Sistema selec-
tivo: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias es de 20 días naturales, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

San Lorenzo de El Escorial, 9 de julio de 2005.–El Alcalde, José 
Luis Fernández-Quejo del Pozo. 

 13149 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Xirivella (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia núm. 128, de 1 de junio de 
2005, se publicaron las bases que han de regir en el proceso de 
selección, como funcionario en propiedad por el sistema de oposi-
ción por turno libre, de la plaza de Delineante. Del mismo modo, en 
el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana», número 24.125, de 
fecha 6 de julio de 2005, se publicó extracto de las bases antes cita-
das, según detalle:

Una plaza de Administración Especial, subescala Técnica, clase 
Auxiliar, denominación Delineante.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del día siguiente a la publicación del extracto de 
las bases en el B.O.E.

Xirivella, 11 de julio de 2005.–El Primer Teniente de Alcalde, 
Joan Antoni Pérez Doménech. 

 13150 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Donostia-San Sebastián (Guipúzcoa), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria de las plazas que se señalan a continuación:

Grupo A: Escala Administración Especial. Subescala Técnica, 
clase Técnica Superior:

1 Asesor/a Jurídico/a.
1 Técnico/a Superior (L. Derecho. Adjunto/a a la Dirección Jurídica).
1 Técnico/a Superior (L. Derecho. Técnico/a de Secretaría 

General).

Todas por concurso-oposición libre.

Grupo B: Escala Administración Especial. Subescala Técnica, 
clase Técnicos/as Medios/as:

20 Técnicos/as en Trabajo Social (concurso-oposición libre).

Grupo C: Escala Administración Especial. Subescala Servicios 
Especiales, clase Policía Local:

2 Oficiales/as de la Guardia Municipal, concurso-oposición pro-
moción interna.

Las bases íntegras fueron publicadas en el «Boletín Oficial de 
Gipuzkoa» número 129, de fecha 8 de julio de 2005.

El plazo de presentación de instancias para estas convocatorias 
será de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de 
la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Donostia-San Sebastián, 12 de julio de 2005.–La Concejala 
delegada de Servicios Generales, Susana Corcuera Leunda. 

 13151 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Finestrat (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 139, 
de fecha 21 de junio de 2005, y en el «Diario Oficial de la Generalitat 
Valenciana» número 5033, de fecha 22 de junio de 2005, se han 
publicado las bases de la convocatoria para cubrir en propiedad una 
plaza de Inspector Jefe de la Policía Local por el sistema de con-
curso-oposición por promoción interna, Escala de Administración 
Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del día siguiente al de la publicación de este 
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ali-
cante» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Finestrat, 12 de julio de 2005.–El Alcalde en funciones, Nadal 
Galiana Llorca. 

 13152 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Gandia (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de la Provincia de Valencia núms. 145 
y 162, de fechas 21-6-05 y 11-7-05, respectivamente, y en los Diaris 
Oficials de la Generalitat Valenciana núms. 5023, 5030 y 5036, de 
8-6-05, 17-6-05 y 27-6-05, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir en las pruebas selectivas para proveer las plazas y 
los puestos que se relacionan:

Una plaza de Arquitecto Técnico, Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, clase de Técnicos Medios, a cubrir por el 
sistema de oposición libre.
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Una plaza de Cobrador, Escala de Administración Especial, sub-
escala Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, a cubrir por 
el sistema de oposición libre.

Una plaza de Inspector de Urbanismo, Escala de Administración 
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, 
a cubrir por el sistema de oposición libre.

El plazo de presentación de instancias para todas las plazas será 
de veinte días naturales, a contar a partir del siguiente en que apa-
rezca publicado el presente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
carán en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia, en el tablón de 
anuncios de este Ayuntamiento y, en su caso, en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Gandia, 12 de julio de 2005.–El Alcalde accidental, Josep 
Miquel Moya Torres. 

 13153 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de San Andrés del Rabanedo (León), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatorias para la contratación laboral fija por oposición 
libre de un Conserje-Portero y de un Auxiliar Técnico del Centro 
U.N.E.D.  por turno libre.

Dichas convocatorias se regirán por las bases publicadas en los 
siguientes boletines:

Conserje-Portero: El Boletín Oficial de la Provincia de León 
n.º 136, de fecha 16 de junio de 2005, y en el Boletín Oficial de 
Castilla y León n.º 107, de fecha 3 de junio de 2005.

Auxiliar Técnico: El Boletín Oficial de la Provincia de León 
n.º 154, de fecha 12 de julio de 2005, y en el Boletín Oficial de Cas-
tilla y León n.º 107, de fecha 3 de junio de 2005.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en estos 
procesos selectivos será de veinte días naturales, contados a partir 
del día siguiente a aquel en que aparezca publicado el presente anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

San Andrés del Rabanedo, 12 de julio de 2005.–El Alcalde, 
Miguel Martínez Fernández. 

 13154 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Benigànim (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Provisión en propiedad de dos plazas de Administrativo de Admi-
nistración General, subescala Administrativa, por concurso-oposi-
ción, promoción interna.

Las bases íntegras de la convocatoria han sido publicadas en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 155, de 2 de julio 
de 2005.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el día siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el BOE.

Benigànim, 13 de julio de 2005.–El Alcalde-Presidente, José 
Ramón Vayá Vicent. 

 13155 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Santa María de Cayón (Cantabria), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de Cantabria n.° 134, de 13 de Julio
de 2005, se publican íntegramente las bases de las convocatorias 
para proveer en propiedad, por el sistema de oposición libre, dos 
plazas de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administración 
General, subescala Auxiliar.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días naturales, 
a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en 
el BOE.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el citado Boletín Oficial de Cantabria y en 
el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Santa María de Cayón, 14 de julio de 2004.–El Alcalde, Gastón 
Gómez Ruiz. 

 13156 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Vila-real (Castellón), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 84, 
correspondiente al día 14 de julio de 2005, se publican las bases 
para la provisión en propiedad de las plazas vacantes en la plantilla 
de funcionarios de este Ayuntamiento que a continuación se citan:

Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala: 
Técnica. Clase: Media. Número de plazas: 1. Denominación: Educa-
dor de calle. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente de la publicación del presente 
extracto en el Boletín Oficial del Estado, significando que los sucesi-
vos anuncios referentes a la presente convocatoria se publicarán en 
el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón y en el Tablón de Edic-
tos del Ayuntamiento.

Vila-real, 15 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 13157 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Benijófar (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

Convocatoria para proveer una plaza de Oficial Jefe de la Policía 
Local, Escala de Administración Especial, Servicios Especiales, en 
propiedad, mediante promoción interna, por concurso oposición. 
Las bases íntegras se publicaron en el B.O.P. de Alicante n.º 158, de 
fecha 14 de julio de 2005 y en el D.O.G.V. n.º 5050, de fecha 15 de 
julio de 2005.

El plazo de admisión de instancias será de veinte días naturales, 
a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Bole-
tín Oficial del Estado».

Benijófar, 16 de julio de 2005.–El Alcalde-Presidente, José Luis  
González Sánchez. 

 13158 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Badia del Vallès (Barcelona), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya n.º 4386, de 
fecha 18 de mayo de 2005 y en el Butlletí Oficial de la Provincia de 
Barcelona n.º 115, de fecha 14 de mayo de 2005, como también en 
el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya n.º 4427, de fecha 15 
de julio de 2005 y en el Butlletí Oficial de la Provincia de Barcelona 
n.º 164, de fecha 11 de julio de 2005, se han publicado, respectiva-
mente, las bases íntegras de las convocatorias para la provisión de 
las siguientes plazas:

6 plazas de Administrativo, Escala de Administración General, 
subescala Administrativa, por concurso-oposición: 6 plazas por turno 
libre.

3 plazas de Auxiliar Administrativo, Escala de Administración 
General, subescala Auxiliar, por concurso-oposición: 3 plazas por 
turno libre.

Estas plazas están vacantes en la plantilla de funciones de este 
Ayuntamiento.

Las instancias se dirigirán al Ilmo. Alcalde del Ayuntamiento de 
Badia del Vallès, y se presentarán en el Registro General de éste en 
un plazo de veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de 
la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Se 
hace constar expresamente que los sucesivos anuncios que se deriven 
de esta convocatoria se publicarán en el Diari Oficial de la Generali-


