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 12972 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Boborás (Ourense), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ourense.
Corporación: Boborás.
Número de código territorial: 32013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de junio de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico del 
Gabinete de Alcaldía y Servicios Económico-Administrativos varios. 
Número de vacantes: Una.

Boborás, 20 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12973 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Castropodame (León), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: León.
Corporación: Castropodame.
Número de código territorial: 24049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de junio 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Castropodame, 20 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12974 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de La Algaba (Sevilla), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: La Algaba.
Número de código territorial: 41007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 20 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasifica-
ción: Escala de Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Operario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Graduado Social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 2.ª Herrero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 2.ª Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 1.ª de Jardinería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 2.ª Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 1.ª Conductor. Número de vacantes: Una.

La Algaba, 20 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12975 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Meis (Pontevedra), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Meis.
Número de código territorial: 36028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de junio de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Varios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Hogar. Número de vacantes: Dos.

Meis, 20 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12976 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Navalmoral de la Mata (Cáceres), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Navalmoral de la Mata.
Número de código territorial: 10131.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 6 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Subinspector.

Grupo según el artículo 25 de la ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar Telefonista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Animador Sociocultural Encargado de Edificio.


