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Grupo según el artículo 25 de la ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo 
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Informador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Escuela Infantil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de primera. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante. Número de vacantes: Seis.

Getafe, 8 de junio de 2005.–El Concejal de Función Pública, 
Régimen Interior y Cultura. 

 12655 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2005, del Ayuntamiento 
de L’Ampolla (Tarragona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: L’Ampolla.
Número de código territorial: 43013 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 18 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Vigilante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Coordinador Guardería Municipal y Comedor Escolar. Número de 
vacantes: Una.

L’Ampolla, 8 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12656 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2005, del Ayuntamiento 
de Trevélez (Granada), por la que se anuncia la oferta 
de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Trevélez.
Número de código territorial: 18180.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Trevélez, 8 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12657 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2005, del Ayuntamiento 
de Cúllar Vega (Granada), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Cúllar Vega.
Número de código territorial: 18057.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de junio de 2005).

 12658 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Linares, Patronato de Bienestar Social 
(Jaén), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2005.

Provincia: Jaén.
Corporación: Linares-Patronato de Bienestar Social.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 7 de junio de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Trabajo Social. Denominación del 
puesto: Trabajador/a Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador/a 
Social. Número de vacantes: Cuatro.

Linares, 9 de junio de 2005.–La Presidenta. 

 12659 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Los Molinos (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Los Molinos.
Número de Código Territorial: 28087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 9 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art.º 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: Tres. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art.º 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Administra-
ción Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. N.º 
de vacantes: Una. Denominación: Encargado General de Obras.

Grupo según art.º 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Conductor oficial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Vigilante de obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Agente de Empleo y Desarrollo Local. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Bibliotecario. N.º de vacantes: Una.

Los Molinos, 10 de junio de 2005.–El Alcalde. 

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado/a de Mantenimiento. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Jardinero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Dos.

Cúllar Vega, 9 de junio de 2005.–El Alcalde. 


