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Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Circulación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio de Medio Ambiente. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Graduado 
Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Prevención. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Atención Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Ambiente. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Trabajador 
Social. Número de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Técnico Seguridad. Número de vacan-
tes: 10.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Animador Social. Número de vacantes: 1.

Jerez de la Frontera, 5 de mayo de 2005.–La Alcaldesa. 

 12566 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2005, del Consorcio 
Centro de Investigación y Formación de Agricultura 
Ecológica y Desarrollo Rural (Granada), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Consorcio Centro de Investigación y Formación de 

Agricultura Ecológica y Desarrollo Rural de Granada.
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 6 de mayo
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Investigador. Número de vacantes: 1.

Granada, 6 de mayo de 2005.–El Presidente. 

 12567 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Camarles (Tarragona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Camarles.
Número de código territorial: 43903.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Educación Infantil. Denomina-
ción del puesto: Maestro/a especialista en Educación Infantil. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico especialista en Jardín de Infancia. Número de vacan-
tes: Dos.

Camarles, 25 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 12568 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Sant Fruitós de Bages (Barcelona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Fruitós de Bages.
Número de código territorial: 08213.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 20 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial, Subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomina-
ción: Técnico en Gestión Especializada en Contratación y RR.HH.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de Admi-
nistración General, Subescala Administrativa. N.º de vacantes: 3. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, Subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local y sus auxiliares. N.º de vacantes: 1. Denominación: Vigi-
lante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local y sus auxiliares. N.º de vacantes: 3. Denominación: Vigi-
lante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Animador Sociocultural para la Tercera Edad. N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Geriatría. N.º de vacantes: 2.

 Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora-Cocinera de la Guardería. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de Mantenimiento y Alumbrado. N.º 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de Parques y Jardines. N.º de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª Mantenimiento y Señalización 
Viaria. N.º de vacantes: 1.

 Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Subalterno de Servicios Personales. N.º de vacantes: 1. 

Sant Fuitós de Bages, 25 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 12569 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Chinchilla de Montearagón (Albacete), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Albacete.
Corporación: Chinchilla de Montearagón.
Número de código territorial: 02029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 25 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de Admi-
nistración General, Subescala Administrativa. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, Subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Obras y Servicios. N.º de vacantes; 1.

Chinchilla, 26 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 12570 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Vidreres (Girona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Girona.
Corporación: Vidreres.
Número de Código Territorial: 17213.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 3. Denomina-
ción: Vigilante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje-Mantenimiento Escuelas. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje-Mantenimiento Zona Deportiva. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje-Mantenimiento Centro Cívico. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo Centro Cívico. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio de Educación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Maestro. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

De actividad temporal y dedicación completa:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Pintor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2. o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Educador Guardería. Número de vacantes: 2.

De actividad temporal y dedicación parcial:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Socorrista Piscina. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Maestro 
Música Guardería Municipal. Número de vacantes: 1.

Vidreres, 31 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 12571 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Alcobendas (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Alcobendas.
Número de Código Territorial: 28006.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de la Concejalía delegada de RR.HH. de 
fecha 13 de abril y 12 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 6. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 6. Denominación: Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 4. Denominación: Ope-
rador Informático.

Personal laboral

Patronato sociocultural (aprobada por Decreto de 26 de abril
de 2005):

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1, ciclo formativo 
grado medio o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi-
nistrativo. Número de vacantes: 1.

Patronato Municipal de Deportes (aprobada por Decreto de 19 
de abril de 2005):

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Director/a 
de Instalaciones. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Medio. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y especialidad en 
Educación Física y Deporte. Denominación del puesto: Médico. 
Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Operario. Número de vacantes: 8.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Encar-
gado. Número de vacantes: 2.

Patronato de Salud e Integración Social (aprobada por Decreto 
de 13 de abril de 2005):

Nivel de titulación: Superior.  Denominación del puesto: 
Director/a Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Alcobendas, 1 de junio de 2005.–La Concejala Delegada de 
Recursos Humanos. 

 12572 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2005, de la Diputa-
ción Provincial de Palencia, Patronato Provincial de 
Turismo, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2005.

Provincia: Palencia.
Corporación: Diputación Provincial-Patronato Provincial de 

Turismo.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

aprobada por el Consejo Rector el 19 de mayo de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Director Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico. Número de vacantes: 1.


