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MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN TAS/2373/2005, de 27 de junio, por la que
se aprueba la relacién provisional de aspirantes
admitidos vy excluidos al proceso selectivo convocado
por Orden TAS/1274/2005, de 26 de abril, para pro-
veer plazas de personal laboral fijo, categoria profe-
sional de titulado Superior Sanitario y Asistencial, en
el marco del proceso de consolidacion de empleo
temporal, en el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y se anuncia la fecha, hora y lugar de cele-
bracion del primer ejercicio de la fase de oposicién.

12557

En cumplimiento de lo establecido en la base 4.1 de la Orden
TAS/1274/2005 de 26 de abril de 2005 (Boletin Oficial del Estado
de 10 de mayo de 2005), por la que se convocan pruebas selectivas
para proveer plazas de personal laboral fijo, categoria profesional de
Titulado Superior Sanitario y Asistencial, en el marco del proceso de
consolidacién de empleo temporal, este Ministerio dispone:

Primero.—Aprobar las listas provisionales de aspirantes admiti-
dos v excluidos a las citadas pruebas. Las listas completas de aspiran-
tes se encontraran expuestas en las Delegaciones y Subdelegaciones
de Gobierno, en la Direcciéon General de la Funcién Publica (calle
Maria de Molina 50, Madrid), en el Centro de Informacién Adminis-
trativa del Ministerio de Administraciones Publicas (calle Maria de

Molina 50, Madrid) v en el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
(calle Agustin de Bethencourt n.° 4, Madrid) v en la pagina web de
este Departamento (www.mtas.es).

Segundo.-Publicar como Anexo I a la presente Orden la lista
provisional de aspirantes excluidos a que se refiere el apartado ante-
rior, con expresion de las causas de exclusion.

Tercero.-Los aspirantes excluidos u omitidos tendran un plazo
de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicaciéon
en el Boletin Oficial del Estado de la presente Orden, para la subsa-
nacién de errores asi como de aquellos defectos que hayan motivado
la exclusién u omision.

Los aspirantes que, dentro del plazo establecido, no subsanen la
exclusién o no aleguen la omisién, seran definitivamente excluidos de
su participacion en las pruebas selectivas.

Cuarto.-Finalizado el plazo de subsanacién, se elevaran a defini-
tivas las listas de aspirantes admitidos y excluidos, exponiéndose,
para su difusién, en los mismos lugares que las provisionales.

Quinto.-Se convoca a todos los aspirantes admitidos, en llama-
miento Gnico, para la realizacién del primer ejercicio de la fase de
oposicion el dia 8 de octubre de 2005, a las 10,00 de la mafiana en el
Instituto de Mayores y Servicios Sociales, Planta 0, salas 2 y 3, Avda.
de la llustracion, s/n con vta. Ginzo de Limia, 58, 28029-Madrid.

Madrid, 27 de junio de 2005.-El Ministro, [P.D., O.M. de 21.05.
96 (BOE del 27) y Disposicion Adicional, sexta del R.D. 1600/2004,
de 2 de julio (BOE del 3)], la Subsecretaria, Aurora Dominguez Gon-
zalez.

Sr. Subdirector General de Ordenacion y Desarrollo de los Recursos
Humanos de los Organismos Auténomos y de la Seguridad
Social.

ANEXO

Relacién Provisional de Aspirantes Excluidos a las Pruebas Selectivas para cubrir plazas de personal laboral, categoria pro-
fesional de Titulado Superior Sanitario y Asistencial, con motivo del proceso de consolidacion de empleo temporal en el
Ministerio de Trabajo yv Asuntos sociales, convocadas por Orden TAS/1274/2005, de 26 de abril (B.O.E. del 10 de mayo)

. PLAZA AUSA
DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE gL DE SROIAS N
50.179.174 Amores ........ Tello ............ Nuria ................. 5 1
26.489.998 Fernandez . . .... Fernandez ........ Miteresa .............. 4 1
16.573.596 Martinez ....... Garcia . .......... dJavier ................. 4 1
14.301.803 Montel ........ Alvarez .......... Rocio ................. 4 1
29.763.599 Nufiez ......... Castilla .......... Asuncion . .............. 1 1
25.145.935 Rojas ......... del Castillo ....... Carlos Javier . ........... 2 1
01.098.579 Tello .......... deArco .......... Eulalia................. 1 1

Causas de exclusion

01. No presentar fotocopia del D.N.I. o pasaporte.

12558 RESOLUCION de 8 de julio de 2005, de la Subsecre-

taria, por la que se aprueba la relacién provisional de
aspirantes admitidos y excluidos y se anuncia la
fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio
del proceso selectivo para ingreso por el sistema
general de acceso libre y acceso por el sistema de
promocién interna, en el Cuerpo Superior de Siste-
mas vy Tecnologias de la Administracién (de la Seguri-
dad Social, convocado por Orden TAS/1478/2005,
de 13 de mayo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, v en el apartado noveno,
punto 1. de la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero («Boletin
Oficial del Estado» del 25), por la que se establecen las bases comu-
nes que regiran los procesos selectivos para ingreso o acceso en
cuerpos o escalas de la Administraciéon General del Estado,

Esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero.—Aprobar las listas provisionales de aspirantes admiti-
dos y excluidos a las citadas pruebas. Las listas completas de aspiran-
tes se encontraran expuestas en las Delegaciones y Subdelegaciones
de Gobierno, en la Direccion General de la Funcién Publica (calle
Maria de Molina, 50, Madrid), en el Centro de Informacién Adminis-

trativa del Ministerio de Administraciones Publicas (calle Maria de
Molina, 50, Madrid), en el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
(calle Agustin de Bethencourt, naimero 4, Madrid) y en la pagina web
«www.seg-social.es».

Segundo.-Publicar como anexo a la presente Resolucién la lista
provisional de excluidos a que se refiere el apartado anterior, con
expresion de las causas de exclusién.

Tercero.-El plazo para la presentacién de reclamaciones a dichas
listas sera de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicaciéon de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado», para
la subsanacion de errores asi como de aquellos defectos que hayan
motivado su no admisién u omision.

En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los aspiran-
tes comprobaran fehacientemente no sélo que no figuran recogidos
en la relacion de excluidos, sino que, ademas, sus nombres constan
en la relaciéon de admitidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran la
exclusion o alegasen la omision, seran definitivamente excluidos de
la participacién en las pruebas selectivas.

Cuarto.—Contra la exclusion definitiva del aspirante podra inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente a su publicacion, ante el
6rgano competente. Previamente, con caracter potestativo, podra
interponerse recurso de reposicién en el plazo de un mes ante el
mismo 6érgano que dicté el acto, significandose que, en este caso no
se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién
presunta del mismo.
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Quinto.-Finalizado el plazo de subsanacién, se elevaran a defini-
tivas las listas de aspirantes admitidos vy excluidos, exponiéndose
para su total difusién en los mismos lugares que las provisionales.

Sexto.-Se convoca a todos los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, para la realizacién del primer ejercicio, el dia 18 de
septiembre de 2005, a las 10 horas, en la Escuela Técnica Superior
de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, ¢/ Profesor Arangu-
ren, sin nimero, Ciudad Universitaria, en Madrid.

Séptimo.—-Con la finalidad de acreditar su identidad, los oposito-
res deberan presentar el documento nacional de identidad o, en su
defecto, permiso de conducir o pasaporte, asi como la hoja
namero 3, «Ejemplar para el interesado», de la solicitud de admisién
a las pruebas. Asimismo, deberan ir provistos de boligrafo negro o
azul.

Madrid, 8 de julio de 2005.-La Subsecretaria, Aurora Domin-
guez Gonzalez.

ANEXO

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Relacién provisional de aspirantes excluidos a las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Superior de Sistemas
v Tecnologias de la Administracion de la Seguridad) Social

OrpeN TAS/1478/2005, pe 13 pe mayo (BOE pE 26 DE MAYO)

Forma de acceso: Libre (general y reserva de discapacitados)

Exento 3.%" ejercicio temas Ex Causas de exclusiéon
DNI Apellidos y nombre Fg‘gg‘;ge dis cg;i?{gdos Segur. lecl.e)((e:)pltgo. Xdel | e ejeer:.tc(:cio 1 23] a

9008202 |Almansa Blond, Fernando ................. L X
52553282 | Cortes Jurado, Francisco Manuel ............ L X
X2735057 |Haurie, Pascal Olivier . . . .................. L X
51418137 |Hoyo Barbolla, Evadel .. .................. L X

2899365 |MartinezRenedo,Eva .................... L X
44426252 |Neira Alvarez, Oscar Javier . . . .............. L X

7536517 |Rollan Galindo, Ménica . .................. L X

2188269 |Sacristan Fernandez, Luis Francisco .......... L X

Causas de exclusién:

1. Presentar la solicitud fuera de plazo.

2. No abonar los derechos de examen correctamente.

3. Falta certificado de no rechazar oferta de empleo.

4. No presenta documento que acredite que es nacional de la
Unién Europea.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCAY ALIMENTACION

ORDEN APA/2374/2005, de 30 de junio, por la que
se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sis-
tema general de acceso libre, en el Cuerpo de Inge-
nieros Agrénomos.

12559

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 121/2005,
de 4 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico
para el afio 2005, y con el fin de atender las necesidades de personal
de la Administracién Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribui-
das en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organiza-
cién y Funcionamiento de la Administracién General del Estado,
previo informe favorable de la Direccion General de la Funcién
Publica, acuerda convocar proceso selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Ingenieros Agrénomos.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad
de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al
empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién espafiola, la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976 y lo previsto en el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que
se aprueba el Plan para la igualdad de género en la Administracién
General del Estado, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria
son las establecidas en la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero
(Boletin Oficial del Estado nim. 48, de 25 de febrero de 2005).

Bases especificas
1. Descripcién de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir 15 plazas del Cuerpo
de Ingenieros Agrénomos, «Cédigo 0100», por el sistema general de
acceso libre.

La distribucién por destinos de las plazas convocadas es la
siguiente: diez en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
y cinco en el Ministerio de Administraciones Publicas.

Del total de estas plazas se reservara 1 para quienes tengan la
condicién legal de personas con discapacidad con un grado de min-
usvalia igual o superior al 33%.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de oposi-
cién, con las valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se especifi-
can en el Anexo L.

Incluira la superacion de un curso selectivo. Para la realizacién
de este curso selectivo, los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicién seran nombrados funcionarios en practicas por la autori-
dad convocante.

3. Programas

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura
como Anexo II a esta convocatoria.

4. Titulacién

Se requerira estar en posesion o en condiciones de obtener el
titulo de Ingeniero Agrénomo. En el caso de titulaciones obtenidas en
el extranjero se debera estar en posesion de la credencial que acre-
dite su homologacién.



