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B. OPOSICIONESY CONCURSOS

MINISTERIO
DE ECONOMIAY HACIENDA

12356 ORDEN EHA/2333/2005, de 29 de junio, por la que se

declara inhabil el mes de agosto a efectos de plazos en
las pruebas selectivas convocadas por este Ministerio,
correspondientes a la oferta de empleo publico de
2005.

El desarrollo de los procesos selectivos convocados por este Minis-
terio, correspondientes a la oferta de empleo publico de 2005, exige
el cumplimiento de determinados plazos en concordancia con lo esta-
blecido en el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo v Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administraciéon General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/
1995, de 10 de marzo.

A la vista de las dificultades que entrafia el cumplimiento de los
referidos plazos durante el mes de agosto, este Ministerio resuelve
declarar inhabil dicho mes a efectos del cémputo de plazos en las con-
vocatorias de pruebas selectivas, correspondientes a la oferta de
empleo publico de 2005, de los siguientes Cuerpos:

Superior de Inspectores de Seguros del Estado.
Superior de Estadisticos del Estado.

Superior de Técnicos Comerciales y Economistas del Estado.
Superior de Interventores y Auditores del Estado.
Arquitectos de la Hacienda Publica.

Superior de Gesti6n Catastral.

Arquitectos Técnicos al servicio de la Hacienda Publica.
Técnico de Auditoria y Contabilidad.

Técnico de Gestion Catastral.

Ingenieros Técnicos Forestales.

Diplomados en Estadistica del Estado.

Diplomados Comerciales del Estado.

Delineantes.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse potestativamente recurso de reposicion en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial del Estado, ante el mismo 6rgano que lo dicta, o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Organo
Judicial competente de acuerdo con lo previsto en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo
Comin, (modificada por la Ley 4/1999 de 13 de enero) v Ley 29/
1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Admi-
nistrativa.

Madrid, 29 de junio de 2005.-El Ministro, P. D. (Orden
EHA/3243/2004, de 5 de octubre, BOE del 9), la Subsecretaria,
Juana Maria Lazaro Ruiz.

Sra. Subsecretaria, Sr. Subdirector General de Recursos Humanos y
Sres. Presidentes de los Tribunales Calificadores de las pruebas
selectivas.

MINISTERIO DE FOMENTO

12357 ORDEN FOM/2334/2005, de 11 de julio, por la que
se convoca concurso especifico Ref. FE6/05, para la
provisién de puestos de trabajo.

Vacantes puestos de trabajo en el Departamento, dotados presu-
puestariamente, cuya provisién se estima conveniente en atencién a
las necesidades del servicio.

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica, segin redaccion dada por el articulo primero de
la Ley 23/1988, de 28 de julio, asi como en el articulo 40.1 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, previa autorizacién del Ministerio de Administraciones
Publicas, v en uso de las facultades atribuidas por el articulo 13.7 de
la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de
la Administracion General del Estado, ha resuelto convocar concurso
especifico para cubrir las vacantes que se relacionan en el anexo I de
esta Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Participantes.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del articulo
20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido por la Ley 13/
1996, de 30 de diciembre, y con las orientaciones de atencién a los
sectores prioritarios sefialados por el Real Decreto 121/2005, de 4
de febrero, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Puablico para
2005, podran participar en el presente concurso los funcionarios de
carrera en cualquier situacién administrativa, excepto los suspensos
en firme mientras dura la suspensién, con excepcién de los que pres-
ten servicios en los siguientes sectores:

Ministerio de Administraciones Publicas: Oficinas v Areas de
Extranjeria de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

Ministerio del Interior: Jefaturas Central y Provinciales de Trafico
v Direccién General de Policia.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales: Organizacién perifé-
rica del Ministerio y de sus Organismos Publicos y Organizacion
periférica de las Entidades Gestoras de la Seguridad Social.

Ministerio de Cultura: Museos, Archivos y Biblioteca Nacional.

Ministerio de Vivienda.

Ministerio de Educaciéon y Ciencia: Secretaria General de Politica
Cientifica y Tecnolégica y Organismos Publicos de Investigacion.

Ministerio de Industria, Turismo y Comercio: Secretaria de
Estado de Telecomunicaciones y para la Sociedad de Informacion.

Ministerio de Economia y Hacienda: Instituto Nacional de Esta-
distica.

Ministerio de Medio Ambiente: Secretaria General para el Terri-
torio y la Biodiversidad, Confederaciones Hidrograficas y restantes
Organismos Publicos adscritos.

Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion. Servicio exterior.

Los funcionarios destinados o que presten servicios en el Minis-
terio de Fomento y Organismos Puablicos adscritos podran participar



