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 12300 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Montellano (Sevilla), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Montellano.
Número de código territorial: 41064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Nueve. Denomina-
ción: Obrero de Servicios Múltiples.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Cultural.

Montellano, 10 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12301 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Palomares del Río (Sevilla), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Palomares del Río.
Número de código territorial: 41070.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 8 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Educador Social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominación del puesto: Operario de Limpieza de Edificios 
(media jornada). Número de vacantes: Dos.

Palomares del Río, 10 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12302 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Simancas (Valladolid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Simancas.
Número de Código Territorial: 47161.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar. 

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial de Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente de Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Deportivo. N.º de vacantes: 1.

Simancas, 10 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12303 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2005, del Consell 
Comarcal Ribera d’Ebre (Tarragona), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Consell Comarcal Ribera d’Ebre.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno de la Corporación en sesión de fecha 25 de 
mayo de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio de Juventud. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Tra-
bajadora Social. Número de vacantes: 1.

Móra d’Ebre, 10 de junio de 2005.–El Presidente. 

clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Cuatro. 
Denominación: Vigilante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de Escuela. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de Escuela de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de Hogar de Jubilados (dedicación parcial). Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Auxiliar Administrativo Coordinador de Brigada (a tiempo 
parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador de Guardería Infantil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Director 
de Escuela de Música (dedicación parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Profesor 
de Escuela del Música (dedicación parcial). Número de vacantes: Siete.

Maçanet de la Selva, 10 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12304 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Alhaurín el Grande (Málaga), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Málaga.
Corporación: Alhaurín el Grande.
Número de Código Territorial: 29008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.
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 12305 RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Tortosa (Tarragona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Tortosa.
Número de Código Territorial: 43155.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 13 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Responsable de 
Protocolo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 
1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 15. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 6. Denominación: Agente de la Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Inspector de Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: 
Educador/a. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Ciclo Formativo de Grado Superior en Admi-
nistración de Sistemas de Información o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar de Sistemas de Información. N.º de 
vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Graduado en E.S.O., Ciclo 
Formativo de Grado Medio, F. P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Oficial Primera. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Graduado en E.S.O., Ciclo 
Formativo de Grado Medio, F. P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Oficial Segunda. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Operario. N.º de vacantes: 1.

Tortosa, 14 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12306 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Agost (Alicante), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Agost.
Número de Código Territorial: 03002.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 15 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar Biblio-
teca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: 
Agente Desarrollo Local y Gestión Sociocultural. N.º de vacantes: 1.

Agost, 15 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12307 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2005, de la Manco-
munidad de Servicios Sociales Mejorada-Velilla 
(Madrid), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Mancomunidad de Servicios Sociales «Mejorada-

Velilla».
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de la Presidencia de 15 de junio 
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Mediador 
Intercultural. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Trabajador 
Social. Número de vacantes: 1.

Mejorada del Campo, 16 de junio de 2005.–La Presidenta. 

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Tratamiento de Datos. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Barrendero. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Limpiadora. N.º de vacantes: 1.

Alhaurín el Grande, 13 de junio de 2005.–El Alcalde. 

UNIVERSIDADES
 12308 CORRECCIÓN de erratas de la Resolución de 13 de 

junio de 2005, de la Universidad de Valencia, por la 
que se convoca concurso público para la provisión de 
plazas de profesorado universitario.

Advertida errata en la Resolución de 13 de junio de 2005, de la 
Universidad de Valencia, por la que se convoca concurso público 
para la provisión de plazas de profesorado universitario, publicada 
en el «Boletín Oficial del Estado» número 161, de fecha 7 de julio de 
2005, páginas 24036 a 24041, se transcribe a continuación la opor-
tuna rectificación:

En la página 24037, primera y segunda columnas, donde dice: 
«... en la cuenta “Derechos de examen-Universidad de Valencia” 
número 0049-54576721-2865-2116017088 2010001382 de 
Banco Santander Central Hispano...», debe decir: «... en la cuenta 
“Derechos de examen-Universidad de Valencia” número 0049-6721-
65-2010001382 de Banco Santander Central Hispano...» 


