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 12295 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Torres (Jaén), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Jaén.
Corporación: Torres.
Número de código territorial: 23090.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 7 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales: Clase, Poli-
cía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Vigilante Municipal.

Torres, 8 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12296 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Cobeña (Madrid), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Cobeña.
Número de Código Territorial: 28041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 2 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Recaudación.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios, Certificado de Escolari-
dad o equivalente. Denominación del puesto: Operario de Servicios 
Múltiples. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios, Certificado de Escolari-
dad o equivalente. Denominación del puesto: Limpiadora. N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios, Certificado de Escolari-
dad o equivalente. Denominación del puesto: Vigilante (a tiempo 
parcial). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.  
Denominación del puesto: Taquillero. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.  
Denominación del puesto: Encargado Instalaciones Deportivas. N.º 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.  Deno-
minación del puesto: Taquillero (a tiempo parcial). N.º de vacantes: 1.

Cobeña, 8 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12297 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Matadepera (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Matadepera.
Número de Código Territorial: 08120.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de junio 
de 2005.

 12298 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Polán (Toledo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Toledo.
Corporación: Polán.
Número de Código Territorial: 45133.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Polán, 10 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12299 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Maçanet de la Selva (Girona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Girona.
Corporación: Maçanet de la Selva.
Número de código territorial: 17103.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Guijo de Granadilla, 8 de junio de 2005.–El Alcalde. 

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Contratación. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Servicios Personales. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Comunicación. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador 
Social. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Archivero. 
N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o  equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Mantenimiento. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico Auxiliar Comunicación. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico Auxiliar de Juventud. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Administrativo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Información. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado Casal. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Deportes. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Escuelas. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Mantenimiento. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Repartidor. N.º de vacantes: 1.

Matadepera, 9 de junio de 2005.–El Alcalde. 


