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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Archivo y Biblio-
teca.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Auxiliar de Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar de Archivo y Biblioteca.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 22. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Auxiliar de Información Turística.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Mecánico Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Ocho. 
Denominación: Bombero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Cinco. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía. Denomina-
ción del puesto: Médico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación del 
puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía, especiali-
dad Psiquiatría. Denominación del puesto: Psiquíatra. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Ciencias Políticas y Sociología, 
o Psicología o Pedagogía. Denominación del puesto: Técnico Supe-
rior en Formación Laboral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social o equivalente. 
Denominación del puesto: Asistente Social-Trabajador Social. 
Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Diplomado en Enfermería o Ayudante Téc-
nico Sanitario. Denominación del puesto: ATS/DUE. Número de 
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Maestro especialista en Educación Infantil o 
Profesor de Educación General Básica, especialidad Preescolar. 
Denominación del puesto: Maestro de Educación Infantil. Número de 
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Diplomado en Educación Social o equiva-
lente. Denominación del puesto: Educador Social. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Fisioterapia o equivalente. 
Denominación del puesto: Fisioterapeuta. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Diplomado en Magisterio o Educación Social 
o Terapia Ocupacional o primer ciclo completo de Psicología o Peda-
gogía o Psicopedagogía. Denominación del puesto: Técnico Medio en 
Tratamiento a Discapacitados. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado en Terapia Ocupacional. Denomi-
nación del puesto: Terapeuta Ocupacional. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Técnico Superior en Educación Infantil o Téc-
nico Especialista en Jardín de Infancia. Denominación del puesto: 
Educador Infantil. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: F.P. 1 rama Sanitaria, especialidad Clínica. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Enfermería. Número de vacan-
tes: 22.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Cocinero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Cocina. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Monitor de Natación Federado o Técnico 
Deportivo de nivel 1 y estar en posesión de la autorización corres-
pondiente expedida por la Consellería de Sanidad del Gobierno 
Balear para actuar como Socorrista en piscinas. Denominación del 
puesto: Monitor Socorrista. Número de vacantes: Cinco.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Capataz de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª Paleta. Número de vacantes: Una.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª de Carreteras. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 2.ª de Carreteras. Número de vacantes: 
Una.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Laborterapia. Número de vacantes: 
Tres.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Servicios Sociales. Número de vacan-
tes: Cinco.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Cuidador. Número de vacantes: Una.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de Oficios Múltiples. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Oficios Múltiples. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Oficios Múltiples (Carreteras). Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Agrícola. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Celador. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: F.P. 1, rama Mecánica. Denominación del 
puesto: Mecánico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2, rama Construcción y Obra 
Civil, o equivalente. Denominación del puesto:  Celador explotación. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Mecánico Naval de primera. Denominación del 
puesto: Mecánico Naval de primera. Número de vacantes: Una.

Eivissa, 9 de mayo de 2005.–El Presidente. 

 12287 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Barcarrota (Badajoz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Barcarrota.
Número de código territorial: 06016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de mayo de 2005).

Funcionario de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Barcarrota, 26 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 12288 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Navas de San Juan (Jaén), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Jaén.
Corporación: Navas de San Juan.
Número de código territorial: 23063.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de marzo de 2005).
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Navas de San Juan, 26 de mayo de 2005.–La Alcaldesa. 

 12289 RESOLUCIÓN de 27 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Monóvar (Alicante), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Monóvar.
Número de código territorial: 03089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 27 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Agente.

Monóvar, 27 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 12290 RESOLUCIÓN de 29 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Policar (Granada), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Policar.
Número de código territorial: 18161.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Policar, 29 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 12291 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Paterna de Rivera (Cádiz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Paterna de Rivera.
Número de código territorial: 11025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de mayo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor de Camión. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conductor Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de 2.ª Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Paterna de Rivera, 31 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 12292 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2005, del Ayuntamiento 
de Los Santos de Maimona (Badajoz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Los Santos de Maimona.
Número de código territorial: 06122.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por el Pleno de fecha 31 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Subinspector de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Peón del Servicio de Limpieza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Operario-Mecánico de Maquinaria Municipal.

Los Santos de Maimona, 1 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12293 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2005, del Ayuntamiento 
de Zamora, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2005.

Provincia: Zamora.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 49275.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 9 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico en Contabilidad.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Cabo del Servicio de Extinción de Incendios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Dos. 
Denominación: Bombero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Encargado de la Oficina Municipal de Información al Consumidor.

Zamora, 2 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 12294 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Guijo de Granadilla (Cáceres), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Guijo de Granadilla.
Número de Código Territorial: 10090.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de mayo de 2005.


