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Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª de Brigadas Especiales. Número 
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 1.ª Electricista de Brigadas Especia-
les. Número de vacantes: Una.

Nivel del titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
en Servicios Informativos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Redactor de Medios Escritos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar de Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel del titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador 
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor de 
Escuela de Música. Número de vacantes: 16.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Tres.

Patronato Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Recepción. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Recepción (fijo-discontinuo). 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Deportes. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Deportes (fijo-discontinuo). Número 
de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Socorrista Monitor. Número de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Socorrista (fijo-discontinuo). Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Coordinador de Socorristas. Número de vacantes: Una.

Patronato Granja Soldevilla

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Área de Empresa. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Orientación e Inserción. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Formación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Área de Presupuesto y Administración. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Cuatro.

Nivel del titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Peón de Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Santa Perpètua de Mogoda, 19 de mayo de 2005.–La Alcal-
desa. 

 11665 RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Santa Fe de Mondújar (Almería), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Almería.
Corporación: Santa Fe de Mondújar.
Número de código territorial: 04081.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Santa Fe de Mondújar, 20 de mayo de 2005.–La Alcaldesa. 

 11666 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Carcaixent (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Carcaixent.
Número de código territorial: 46083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 24 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
de la Policía Local.

Carcaixent, 24 de mayo de 2005.–La Alcaldesa. 

 11667 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Haro (La Rioja), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de La Rioja número 74, de 4 de junio
de 2005, se publican las bases para la provisión con carácter laboral 
fijo de una plaza de Operario-Tramoyista, por concurso-oposición 
libre. Dicha plaza está encuadrada en la categoría profesional de 
Peón.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
rán en el Boletín Oficial de la Rioja y en el Tablón de Edictos de la 
Corporación.

Haro, 13 de junio de 2005.–El Alcalde, Patricio Capellán. 

 11668 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Algemesí (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

Provisión en propiedad de una plaza de Técnico Superior de 
Patrimonio Histórico y Artístico, Escala de Administración Especial, 
subescala Técnica, por concurso-oposicion libre.

Las bases íntegras de la convocatoria han sido publicadas en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 109, de 10 de 
mayo de 2005.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales, 
a contar desde el día siguiente al de la publicación de este anuncio en 
el BOE.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Algemesí, 15 de junio de 2005.–El Alcalde-Presidente, Emili 

Gregori Tarazona. 

 11669 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2005, de la Manco-
munidad de la Comarca de Saldaña (Palencia), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Palencia n.º 70, de 13 de 
junio de 2005 y en el Boletín Oficial de Castilla y León n.º 112, de 
10 de junio, se publican la convocatoria y bases que han de regir las 
pruebas selectivas para la provisión de un puesto de trabajo de Ope-
rario limpieza viaria conductor camión basuras, en régimen de con-
tratación laboral de duración indefinida, mediante el sistema de 
concurso-oposición libre, bases que se encuentran asimismo expues-
tas en el tablón de anuncios de la Mancomunidad, plaza del Ayunta-
miento, n.º 1, Villaluenga de la Vega (Palencia).

El plazo de presentación de solicitudes para participar en dichas 
pruebas es de veinte días naturales contados a partir del siguiente al 


