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Nivel de titulación: F.P.2. Denominación del puesto: Jardinero 
Oficial 1ª. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P.1. Denominación del puesto: Oficial 2.ª de 
Obras y Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P.1. Denominación del puesto: Peón Jardine-
ría. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Servicio Recogida Basura. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Limpieza Viaria. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Obras y Servicios. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Operario Taller. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal Ayuda a Domicilio. Número de vacantes: Tres.

Requena, 7 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 11658 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Mollet del Vallés, Instituto Municipal de 
Servicios a los Discapacitados (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Mollet del Vallés–Instituto Municipal de Servicios a 

los Discapacitados.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 (apro-

bada por Resolución del Presidente de fecha 1 de marzo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: F.P.1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Grado Medio en Magisterio. 
Denominación del puesto: Maestro/a de Educación Especial. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Educador. Denominación del puesto: 
Educador/a de Educación Especial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado de Grado Medio. Denominación 
del puesto: Fisioterapeuta de Centro Ocupacional. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Monitor/a 
de Centro Especial de Trabajo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicó-
logo. Número de vacantes: Una.

Mollet del Vallés, 5 de mayo de 2005.–El Presidente. 

 11659 RESOLUCIÓN de 16 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de San Andrés del Rabanedo (León), por la que 
se amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: León.
Corporación: San Andrés del Rabanedo.
Número de código territorial: 24142.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 16 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar de Informática.

Personal laboral

Nivel de titulación: Trabajador Social y/o Asistente Social. Deno-
minación del puesto: Director del Centro de Día. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: F.P.2, especialidad cocina o equivalente. 
Denominación del puesto: Cocinero (jornada parcial). Número de 
vacantes: Una.

San Andrés del Rabanedo, 16 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11660 RESOLUCIÓN de 17 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Sanlúcar la Mayor (Sevilla), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Sanlúcar la Mayor.
Número de código territorial: 41087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 13 de 
mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Responsable Departamento de Personal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Limpiadora Centros Educativos.

Sanlúcar la Mayor, 17 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11661 RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de A Coruña, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 15030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 27 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Siete. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 15. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Nueve. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Diseño Gráfico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico especialidad Mantenimiento Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Superior Medio Ambiente.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Sociólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Medio Protección Civil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Medio Innovación Tecnológica.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Oficial de Caja.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Operario de Servicios Especiales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 15. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Operario de Servicios Especiales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Siete. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Encargado Servicios Especiales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Siete. Denomina-
ción: Oficial Servicios Especiales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Oficial Urbanismo y Arquitectura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Técnico Auxiliar Electricidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Técnico Especialista Parque Móvil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación:  
Oficial de Transportes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Oficial Edificios y Vías Públicas.

Personal laboral

Nivel de titulación: F.P.2 o equivalente. Denominación del puesto: 
Agente de Cultura. Número de vacantes: Una.

A Coruña, 18 de mayo de 2005.–La Teniente de Alcalde Dele-
gada de Personal. 

 11662 RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Nerja (Málaga), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Málaga.
Corporación: Nerja.
Número de código territorial: 29075.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 18 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. N.º de vacantes: 7. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Administrativa. N.º de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 
1. Denominación: Técnico Auxiliar Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 
1. Denominación: Técnico Medio Cultura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 
1. Denominación: Técnico Auxiliar Obras Públicas.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a. N.º de vacantes: 16.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Servicio Jardinería. N.º de vacantes: 8.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Servicio Limpieza. N.º de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario del Servicio de Recogida de Basura. N.º de vacan-
tes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Mecánico. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Servicio Cultura. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Polideportivo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Capataz Servicio Limpieza. N.º de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor Servicio Recogida de Basura. 
N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Servicio de Limpieza. N.º de vacan-
tes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Servicio de Recogida de Basura. 
N.º de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor Tractor. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Vigilantes de Playas (tres meses fijos dis-
continuos). N.º de vacantes: 17.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial del Servicio de Vías y Obras. N.º de 
vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Monitor Actividades Deportivas. N.º de 
vacantes: 1.

Nerja, 18 de mayo de 2005.–El Alcalde accidental. 

 11663 RESOLUCIÓN de 19 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Collado Villalba (Madrid), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Collado Villalba.
Número de código territorial: 28047.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de mayo 
de 2005).


