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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Limpieza de Calles. Número de vacantes: Una.

Callosa d’en Sarriá, 25 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11560 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Corral de Calatrava (Ciudad Real), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Corral de Calatrava.
Número de código territorial: 13035.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de mayo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de Obras y Servicios Múltiples. Número de 
vacantes: Una.

Corral de Calatrava, 25 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11561 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Almoines (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Almoines.
Número de código territorial: 46034.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 26 de abril de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Técnico Superior en Educación Infantil o Téc-
nico Especialista en Jardín de Infancia. Denominación del puesto: 
Técnico de Educación Infantil. Número de vacantes: Una.

Almoines, 26 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11562 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Benasque (Huesca), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Huesca.
Corporación: Benasque.
Número de código territorial: 22054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 26 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 2. Denominación: Auxi-
liar de Policía Local.

Benasque, 26 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11563 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Oropesa del Mar (Castellón), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Castellón.
Corporación: Oropesa del Mar.
Número de código territorial: 12085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de mayo 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos, Canales y 
Puertos.

Oropesa del Mar, 26 de mayo de 2005.–El Alcalde en funciones. 

 11564 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Oliva (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Oliva.
Número de código territorial: 46181.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de mayo 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: 
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: 
Agente, interino.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Turismo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Bibliotecario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Asistencia Domiciliaria. Número de 
vacantes: Dos.

Oliva, 1 de junio de 2005.–El Alcalde Acctal. 

 11565 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Benacazón (Sevilla), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Benacazón.
Número de código territorial: 41015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 2 de junio 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Gestión Económica.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativo. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.


