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C.   ANUNCIOS PARTICULARES

 CAJASTUR GESTIÓN, S.G.I.I.C., S. A.

Unipersonal
De acuerdo con lo previsto en la normativa vigente, se 

comunica que «Pentafondo Mixto, Fondo de Inversión» 
depositado en «Bancoval, Sociedad Anónima» y gestio-
nado por «Cajastur Gestión, Sociedad Gestora de Institu-
ciones de Inversión Colectiva, Sociedad Anónima Uni-
personal» pasará a ser gestionado por «Bansabadell 
Inversión, Sociedad Anónima, Sociedad Gestora de Ins-
tituciones de Inversión Colectiva, Sociedad Uniperso-
nal», actuando como entidad depositaria «Banco de Sa-
badell, Sociedad Anónima», cuando, una vez obtenidas 
las necesarias autorizaciones y cumplidas las obligacio-
nes de información previstas en la Ley, el Fondo quede 
así inscrito en los Registros de la Comisión Nacional del 
Mercado de Valores.

Este cambio de sociedad gestora y entidad deposita-
ria, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 12.2 
de la Ley de Instituciones de Inversión Colectiva, se no-
tificará a los partícipes del Fondo con carácter previo a su 
entrada en vigor.

Madrid, 28 de junio de 2005.–El Consejero Delegado 
de «Cajastur Gestión, Sociedad Gestora de Instituciones 
de Inversión Colectiva, Sociedad Anónima Unipersonal», 
Claudio Ortea Tugnoli.–37.708. 

 COMPAÑÍA PARA LA GESTIÓN
DE RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS 

EN ASTURIAS 
(COGERSA S.A.) 

Acuerdo de la Compañía para la Gestión de Residuos 
Sólidos en Asturias por la que se convoca a la licitación 
que se cita a continuación

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: COGERSA S.A.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaría.
c) Número de expediente: SA2004015.

2. Objeto del contrato.

a) Descripción del objeto: Suministro de energía 
eléctrica de diversas instalaciones de la Compañía para la 
Gestión de Residuos Sólidos en Asturias S.A.

b) Número de unidades a entregar:
c) División por lotes y número: No.
d) Lugar de entrega: Vertedero Central de la Zore-

da-Serín-Gijón.
e) Plazo de entrega:

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudica-
ción.

a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitación. Importe total: No 
se establece.

5. Garantía provisional. 7766,80 euros.
6. Obtención de documentos e información.

a) Entidad: COGERSA S.A.

b) Domicilio: C/ Marqués de Santa Cruz, 12-4.º
c) Localidad y código postal: Oviedo 33007.
d) Teléfono: 985208340. Fax: 985208901.
f) Fecha límite de obtención de documentos e infor-

mación: 21/07/2005.

7. Requisitos específicos del contratista. Solvencia 
económica y financiera: Informe de instituciones finan-
cieras. Solvencia técnica y profesional: Acreditación por 
los licitadores del cumplimiento de los requisitos estable-
cidos por la Ley 54/1997 de 27 de noviembre, de Regula-
ción del Sector eléctrico (artículo 44-2) y de la inscrip-
ción en el Registro de Distribuidores, Comercializadores 
y Consumidores cualificados, como empresas comercia-
lizadoras de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
9.1 h de dicha ley.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes de 
participación.

a) Fecha límite de presentación: 22/07/2005.
b) Documentación a presentar: La especificada en 

los pliegos de cláusulas administrativas particulares.
c) Lugar de presentación.

1. Entidad: COGERSA S.A.
2. Domicilio: C/ Marqués de Santa Cruz, 12-4.º 

Oviedo 33007.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obligado a 
mantener su oferta: Tres meses.

e) Admisión de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: COGERSA S.A.
b) Domicilio: C/ Marqués de Santa Cruz, 12-4.º 

Oviedo 33007.
c) Fecha: Se les comunicará a los licitadores por fax. 

Hora: Ídem.
10. Gastos de anuncios. Serán a cuenta del adjudica-

tario hasta un máximo de 900 euros.
11. Fecha de envío del anuncio al Diario Oficial de 

las Comunidades Europeas: 30/05/2005.
12. En su caso, portal informático o página web 

donde figuren las informaciones relativas a la con-
vocatoria o donde pueden obtenerse los pliegos. 
www.cogersa.es

Oviedo, 20 de junio de 2005.–El Gerente, Santiago 
Fernández Fernández.–36.942. 

 FUNDACIÓN PARA LA PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES

Comunicación de la Fundación para la Prevención de 
Riesgos Laborales, para su publicidad, de que en su pági-
na web, www.funprl.es, se inserta la adjudicación del 
contrato AS-1/2005, cuya licitación se anunció en el 
Boletín Oficial del Estado número 85, de 9 de abril 
de 2005.

Madrid, 21 de junio de 2005.-–Director-Gerente. Pe-
dro Montero Lebrero.–36.687. 

 MUTUA VIZCAYA INDUSTRIAL
Mutua de Accidentes de Trabajo 

y Enfermedades Profesionales 
de la Seguridad Social número 20

Junta General Ordinaria

La Junta directiva de Mutua Vizcaya Industrial, Mu-
tua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesio-
nales de la Seguridad Social número 20, en su reunión 
celebrada el día treinta de mayo último acordó, en vir-
tud de lo establecido en los artículos 32.º y 22.º de sus 
Estatutos sociales y disposición adicional tercera de la 
Orden TAS/4118/2004, de 10 de diciembre, por la que 
se regulan las operaciones de cierre del ejercicio 2004, 
convocar para el próximo día 27 de julio de 2005, a las 
doce horas en primera convocatoria y doce horas treinta 
minutos en segunda convocatoria, Junta General Ordi-
naria en el Palacio Euskalduna, sito en la Avenida 
Abandoibarra, número 4 de Bilbao, conforme al si-
guiente

Orden del día

Primero.–Examen y aprobación, en su caso, del Infor-
me de gestión de la Junta directiva, Memoria, Balances, 
Cuentas de resultados una vez conocido el Informe de 
Auditoría emitido por la Intervención General de la Se-
guridad Social, así como el Resultado del ejercicio 2004 
y su distribución en la forma y término que determine el 
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Segundo.–Información y aprobación del Anteproyec-
to de Presupuestos para 2006.

Tercero.–Designación y reelección, en su caso, de 
miembros de la Junta directiva.

Cuarto.–Información de la gestión de la Comisión de 
prestaciones especiales y aprobación si procede.

Quinto.–Nombramiento de interventores para la ratifi-
cación y aprobación del Acta de la reunión.

Sexto.–Intervención del Presidente.
Séptimo.–Ruegos y preguntas.

Junta General Extraordinaria

La Junta directiva de Mutua Vizcaya Industrial, Mu-
tua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesio-
nales de la Seguridad Social número 20, en su reunión 
celebrada el día 24 de junio de 2005, acordó, en virtud de 
lo establecido en los artículos 32.º y 22.º, apartado 3 de 
sus Estatutos sociales, convocar a sus asociados a la Jun-
ta General Extraordinaria, que tendrá lugar al término de 
la Junta general ordinaria convocada con anterioridad 
para el próximo día 27 de julio de 2005, a las doce horas 
en primera convocatoria y doce horas treinta minutos en 
segunda convocatoria, en el Palacio Euskalduna, sito en 
la Avenida Abandoibarra, número 4 de Bilbao, conforme 
al siguiente

Orden del día

Primero.–Reforma de los Estatutos Sociales en cum-
plimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 688/2005, 
de 10 de junio, por el que se regula el régimen de funcio-
namiento de las mutuas como Servicio de Prevención 
Ajeno.


