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ANEXO 5

Cursos

C01 Aplicacién Pasaportes Central.
C02 Archivo.

C03 Access.

C04 Excel.

C05 Gestion de Personal.

C06 Gestion Econémica/Financiera.
C07 Word/Wordperfect.

C08 Windows

11493 CORRECCION de erratas de la Orden INT/2129/2005,

de 16 de junio, por la que se hace publica la lista pro-
visional de excluidos para las pruebas selectivas para
el ingreso en el Cuerpo de Ayudantes Técnicos Sanita-
rios de Instituciones Penitenciarias vy se indica lugar,
dia y hora para la celebracion del primer ejercicio.

Advertida errata en la Orden INT/2129/2005, de 16 de junio,
por la que se hace publica la lista provisional de excluidos para las
pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Ayudantes Técni-
cos Sanitarios de Instituciones Penitenciarias v se indica lugar, dia y
hora para la celebracion del primer ejercicio, publicada en el Boletin
Oficial del Estado nimero 157, del sabado 2 de julio de 2005, en la
pagina 23692, se procede a efectuar la oportuna rectificaciéon:

Donde dice:
«Resolucion de 16 de junio de 2005, de la Subsecretaria, ...»

Debe decir:
«Orden INT/2129/2005, de 16 de junio, ....»

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE

11494 ORDEN MAM/2135/2005, de 27 de junio, por la que

se aprueban las listas provisionales de admitidos y
excluidos al proceso selectivo para cubrir plazas de
personal laboral, con motivo del proceso de consoli-
dacién de empleo temporal de la categoria profesio-
nal de Titulado Superior Sanitario y Asistencial,
grupo profesional 1, drea funcional 4, y se anuncia la
fecha, hora y lugar de celebracién del ejercicio de la
fase de oposicion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar
en las pruebas selectivas para cubrir dos plazas de personal laboral
fijo de la categoria profesional de Titulado Superior Sanitario y Asis-
tencial, grupo profesional 1 area funcional 4, en el marco del pro-
ceso de consolidacion de empleo temporal en el Ministerio de Medio
Ambiente, convocada por Orden MAM/1277/2005, de 29 de abril
(BOE del 10 de mayo), y en cumplimiento de lo dispuesto en la base
cuarta de la convocatoria, este Ministerio ha resuelto:

Primero.-Declarar aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos y publicar la lista de excluidos, con indicacién de las causas
de exclusion.

La lista completa, tanto de admitidos como de excluidos, se
encuentra expuesta en los tablones de anuncios del Ministerio de
Medio Ambiente (Plaza de San Juan de la Cruz, s/n, de Madrid), en
la Direcciéon General de la Funcién Publica y el Centro de Informa-
cién Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas
(ambos en la C/ Maria de Molina, 50, de Madrid), asi como en las
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas. Asimismo se encuentra publicada en la pagina web del
Ministerio de Medio Ambiente http://www.mma.es

Segundo.-Los aspirantes excluidos y los omitidos en dichas listas
disponen de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial

del Estado, para subsanar los errores o defectos que hayan motivado
su exclusion u omision de las listas.

Los aspirantes que, dentro del plazo establecido, no subsanen la
exclusion o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser inclui-
dos en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos de la
participacion en las pruebas.

Tercero.—Convocar a los aspirantes admitidos para la celebra-
cién del ejercicio de la fase de oposicién el dia 8 de octubre de 2005,
a las 10 horas, en la Consejeria de Formacion y Accién Social del
Ministerio de Medio Ambiente (C/ Agustin de Bethencourt, n.° 25, de
Madrid).

Los aspirantes deberan acudir provistos del Documento Nacional
de Identidad, Pasaporte, Carnet de conducir o Documento de Identi-
ficacion Personal Oficial (en caso de no poseer nacionalidad espa-
fiola), asi como de copia niimero 2 (ejemplar para el interesado) de la
solicitud vy boligrafo.

Relacién provisional de aspirantes excluidos

D.N.L Causas

Apellidos y nombre de exclusién

Goémez Mena, Tomas Fidel . . .. 2522537-N C1
Mateo Paredes, Nuria . ....... 25403181-A C2

N =

Causas de exclusién:

C1: Opta por dos ambitos territoriales diferentes.
C2: Solicitud presentada fuera de plazo.

Madrid, 27 de junio de 2005.-La Ministra, P. D. (Orden
MAM/224/2005, de 28 de enero, BOE de 10 de febrero), la Subse-
cretaria, Concepcién Toquero Plaza.

Subdireccion General de Recursos Humanos.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 12 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Monforte del Cid (Alicante), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

11495

Provincia: Alicante.

Corporacién: Monforte del Cid.

Numero de cédigo territorial: 03088.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 12 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Bibliotecario.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Archivero.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Una. Denominacion: Ins-
pector.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Naimero de vacantes: Una. Denominacion:
Cabo.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacion: Agente
Policia, interino.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Numero de vacantes: Dos. Denominacién: Agente
Policia.
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Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Dos. Denominaciéon: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala de Administracién General, subescala Subalterna. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico de
Educacién Infantil. Namero de vacantes: Una.

Monforte del Cid, 12 de mayo de 2005.-La Alcaldesa.

11496 RESOLUCION de 12 de mayo de 2005, del Ayun-

tamiento de San Juan de la Rambla (Santa Cruz de
Tenerife), por la que se amplia la oferta de empleo
publico para 2005.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.

Corporacién: San Juan de la Rambla.

Nuamero de cédigo territorial: 38034.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 12 de mayo
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulacion: FP.2 o equivalente. Denominaciéon del
puesto: Encargado General de Obras por Administracién y Manteni-
miento de Servicios Publicos. Numero de vacantes: 1.

San Juan de la Rambla, 12 de mayo de 2005.-El Alcalde.

11497 RESOLUCION de 18 de mayo de 2005, del Ayun-

tamiento de Cuacos de Yuste (Cdceres), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Céaceres.

Corporaciéon: Cuacos de Yuste.

Numero de cédigo territorial: 10068.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por el Pleno en sesién de fecha 18 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: 1. Denominacién: Administrativo.

Cuacos de Yuste, 18 de marzo de 2005.-El Alcalde.

11498 RESOLUCION de 19 de mayo de 2005, del Ayun-

tamiento de Granada, Instituto Municipal de Forma-
cion y Empleo, por la que se anuncia la oferta de
empleo publico para 2005.

Provincia: Granada.

Corporaciéon: Ayuntamiento-Instituto Municipal de Formacion y
Empleo.

Numero de cédigo territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 16 de mayo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura Universitaria. Denominacion del
puesto: Técnico/a Medio/a Recursos Humanos. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, F.P.2, o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Namero de vacantes:
Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominacion del puesto: Subalterno/a. Nimero de vacantes:
Una.

Granada, 19 de mayo de 2005.-El Alcalde.

11499 RESOLUCION de 13 de junio de 2005, del Ayunta-

miento de Calamonte (Badajoz), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» n.° 110, de
fecha 10 de junio de 2005, y en el «Diario Oficial de Extremadura»,
n.° 65, de 7 de junio de 2005, se publican, integramente, las bases
de la convocatoria para la provisién en propiedad de cinco plazas de
Agente de Policia Local, encuadradas en la Escala de Administracion
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia Local,
mediante el sistema de concurso-oposicién, por promocién interna.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran en el
«Boletin Oficial de la provincia» y en el tablén de anuncios de la Casa
Consistorial.

Calamonte, 13 de junio de 2005.-La Alcaldesa-Presidenta,
Maria Luz Hernandez Macias.

11500 RESOLUCION de 14 de junio de 2005, del Ayunta-

miento de Alcorisa (Teruel), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel niimero 112, de
fecha 14 de junio de 2005, se han publicado integramente las bases
que han de regir la convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar
de Policia Local, funcionario, grupo D, Escala de Administracién
Especial, por concurso de movilidad interadministrativa.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar a partir del siguiente al de la publicacién del presente
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Alcorisa, 14 de junio de 2005.-El Alcalde, Ricardo Sesé Giner.

11501 RESOLUCION de 14 de junio de 2005, del Ayunta-

miento de Cadalso de los Vidrios (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid niimero 137,
de 10 de junio de 2005, se hacen publicas las bases de la convocato-
ria para proveer en propiedad por el sistema de concurso-oposicién
a través de promocién interna, una plaza de Cabo de la Policia Local
del Ayuntamiento de Cadalso de los Vidrios (Madrid), perteneciente a
la Escala ejecutiva de Administracién General, Subescala Servicios
Especiales, categoria de Cabo.

El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias natura-
les a contar desde el siguiente al que se publique este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Cadalso de los Vidrios, 14 de junio de 2005.-El Alcalde-Presi-
dente, Tomas Sanchez Lozano.

11502 RESOLUCION de 14 de junio de 2005, del Ayunta-

miento de Méstoles (Madrid), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Por el presente anuncio se convoca concurso-oposicién, promo-
cién interna, para la provision en propiedad de seis plazas de Cabo
de Policia Local, pertenecientes a la Escala Ejecutiva de Administra-



