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 Anexo «B» de las instruccione 

Comunidad Autónoma Código

Andalucía  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0010
Islas Canarias  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0020
Cataluña  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0030
Galicia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0040
Navarra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0050
País Valenciano  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0060
País Vasco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0070

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 11382 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2005, del Ayun-

tamiento de La Palma de Cervelló (Barcelona), por 
la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: La Palma de Cervelló.
Número de código territorial: 08155 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 8 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Cuatro. 
Denominación: Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Trabajador 
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
de Gestión Deportiva. Número de vacantes: Una.

La Palma de Cervelló, 12 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11383 RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Castril de la Peña (Granada), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Castril de la Peña.
Número de código territorial: 18046.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 31 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Peón recogida de basura. Número de vacan-
tes: 2.

Castril, 18 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11384 RESOLUCIÓN de 19 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Redován (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Redován.
Número de código territorial: 03111.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 16 de mayo 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Jefe 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Redován, 19 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11385 RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Vilafranca del Cid (Castellón), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Castellón.
Corporación: Vilafranca del Cid.
Número de código territorial: 12129.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 (apro-

bada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Auxiliar de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Servicios Múltiples. Número de 
vacantes: Una.

Vilafranca del Cid, 20 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 11386 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Suances (Cantabria), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Regional de Cantabria número 104, de 1 de junio 
de 2005, se han publicado íntegramente las bases que han de regir 
la convocatoria para proveer:

Un puesto de Oficial adscrito a la Brigada de Obras Municipal, 
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposición 
libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días 
naturales, contados a partir de la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los siguientes anuncios relativos a la convocatoria serán publica-
dos en el Boletín Oficial de Cantabria y en el tablón de anuncios de 
esta Corporación, en los términos establecidos en las bases de la 
convocatoria.

Suances, 2 de junio de 2005.–El Alcalde, Francisco Javier 
Gómez Blanco. 


