23568 Viernes 1 julio 2005

BOE num. 156

D.N.I./Pas. Apellidos y nombre Acceso

52.370.139 | VILLA LOPEZ, ANA ISABEL.
9.360.821 | VILLA MARTIN, JUAN CARLOS.
2.492.273 | VILLAFRANCA SEPULVEDA, DOLORES.
15.845.954 | VILLANUEVA BARBA, MARIA BELEN.
5.104.933 | VILLANUEVA FELIPE, ANTONIA.
72.013.886 | VILLAR GOMEZ, MARIA ANTONIA.
9.266.476 | VILLARROEL DE PAZ, MARIA VIDALA.
50.685.196 | YANEZ PEREIRA, FRANCISCA.
5.380.109 | YUSTA GARCIA, MARIA DEL MAR.
419.915 | YUSTE GALAN, JOSE MANUEL.
13.302.406 | YUSTE HERMOSILLA, ARACELIL
73.067.035 | ZALBA CUIRAL, MARIA JOSE. _
9.735.138 | ZAPATERA MATA, MARIA BEGONA.
51.916.076 | ZURITA SALAS, MARIA DEL SAGRARIO.
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11322 ORDEN SC0/2086/2005, de 22 de junio, por la que se

anuncia convocatoria publica para cubrir, por libre
designacién, puesto de trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) y c) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, segtn redaccién dada al mismo por la Ley 23/1988, de 28 de
julio, de modificacion de la anterior,

este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el procedimiento
de libre designacién, de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo I de la presente Orden, que figuran en las relaciones de puestos de
trabajo del Centro al que pertenecen los puestos objeto de la convocato-
ria, aprobadas por Acuerdos de la Comision Ejecutiva de la Interministe-
rial de Retribuciones, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la presente
Orden podran ser solicitados por los funcionarios, que retnan los
requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes, a la Direccién
General de Recursos Humanos y Servicios Econé6mico-Presupuestarios
(Subdireccién General de Recursos Humanos), Paseo del Prado, 18 y
20, 28014-Madrid, ajustandose al modelo publicado como anexo Il de
la presente Orden, dentro del plazo de quince dias habiles contados a
partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

Tercera.—~Ademas de los datos personales, nimero de Registro de
Personal y destino actual, los aspirantes deberan acompanar a su
escrito un curriculum vitae en el que haran constar:

a) Titulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempeiados, tanto en la Administracién
Puablica, como en la Empresa Privada, en su caso.
c¢) Estudios y cursos realizados, conocimiento de idiomas y cuan-
}as otras circunstancias estime el aspirante oportuno poner de mani-
iesto.

A la citada solicitud podran los aspirantes acompanar, en todo
caso, aquellas publicaciones, informes o cualquier otra documentacién
que permita apreciar las especificaciones del puesto.

Madrid, 22 de junio de 2005.-La Ministra, P. D. (Orden SCO/
2475/2005, de 8 de julio, BOE 23-07), el Subsecretario, Fernando
Puig de la Bellacasa Aguirre.

Sra. Directora General de Recursos Humanos y Servicios Econémico-
Presupuestarios.

ANEXO 1

N.° de orden: 1. N.° de plazas: 2. Centro directivo, puesto de tra-
bajo: Instituto de Salud Carlos Ill, Unidad de Apoyo a la Direccion,
Secretario/a de Director General. Localidad, provincia: Madrid. Nivel:
16. Complemento especifico: 4.464,72. Requisitos de adscripcion:
AD, AE; GR, C/D. Tipo: N. Especificacién del puesto: Experiencia en
puesto de similares caracteristicas. Conocimiento de ofimatica, archivo
y custodia de documentos, atencién telefénica, gestion de agenda.
Conocimiento de idiomas.
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DATOS PERSONALES

ANEXO I

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
D.N.I. Cuerpo o Escala a la que pertenece N.R.P.
Domicilio, calle y nimero Provincia Localidad Teléfono
DESTINO ACTUAL
Ministerio Dependencia Localidad
Denominacion del puesto de trabajo N.C.D. Complemento Fecha de Grado
Especifico posesion consolidado
Anual

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre

designacioén, anunciada por Orden de fecha

puesto de trabajo siguiente:

("Boletin Oficial del Estado" de

............ ), para el

Puesto de trabajo

N.C.D.

Unidad de que depende

Localidad

Se adjunta curriculum.

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS ECONOMICO-PRESUPUESTARIOS
(SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS).- MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO.



