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MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

11315 ORDEN APU/2081/2005, de 23 de junio, por la que

se anuncia la provisién, por el sistema de libre desig-
nacién, de puestos de trabajo.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 20.1.b) y ¢) de la Ley
de Medidas para la Reforma de la Funcién Puablica, en relacién con el
Capitulo III del Titulo III del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, se efectia convocatoria para proveer puestos de trabajo de
libre designacién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios publicos que retinan los requisitos
establecidos para su desempeifio y que se relacionan en el Anexo I de
la presente Orden.

Segunda.—Las solicitudes se presentaran en el modelo de instan-
cia que figura como Anexo Il y se dirigiran a la Subsecretaria (Regis-
tro General), Calle Alcala Galiano, nimero 10, 28010 Madrid.

En el supuesto de que un mismo solicitante optase a dos o mas
puestos de trabajo de los anunciados en el Anexo I, debera formular
peticion independiente por cada uno de ellos, indicando el orden de
preferencia en que los mismos se soliciten.

Tercera.-El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince
dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquél en que tenga
lugar la publicacién de esta Orden en el Boletin Oficial del Estado.

Cuarta.—~Ademas de los datos personales y Nimero de Registro
de Personal, los aspirantes acompafaran junto con la solicitud su
curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servi-
cio, puestos de trabajo desempeiiados en la Administracion, estudios
y cursos realizados, y otros méritos que se estime oportuno poner de
manifiesto, y haran constar detalladamente las caracteristicas del
puesto que vinieran desempenando.

Quinta.-Los funcionarios puablicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son adjudicatarios y prestan sus servicios en Ministerio y
Organismo distinto del convocante, certificado extendido por la Uni-
dad de Personal donde se encuentren destinados, especificando el
grado personal consolidado vy la fecha de consolidacion, el nivel del
puesto de trabajo que estuvieran desempenando y el tiempo de servi-
cios efectivos reconocido para el cémputo de trienios.

Sexta.-Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, ante el mismo Organo que lo ha dictado, o recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados
Centrales de lo Contencioso-Administrativo, (Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa).

Madrid, 23 de junio de 2005.-P.D. (Orden APU/3308/2004,
de 7 de octubre).-La Subsecretaria, M.? Dolores Carrién Martin.

ANEXO I

N° DE CODIGO

ORDEN PUESTO DENOMINACION DEL PUESTO

ADSCRIPCION

DOT.| NIVEL |C. ESPECIFICO LOCALIDAD

AD | GR | CUERPO

Pablica
(M.U.FA.C.E.)

1 4861990 | Subdirector General Adjunto.

2 3236468 | Jefe de Dependencia.

SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN PALENCIA

Secretaria General

3 1558338 | Secretario General.

SECRETARIA GENERAL

4 3835195 | Secretario General

Secretaria General para la Administracién
MutuALIDAD GENERAL DE FUNCIONARIOS CIVILES DEL ESTADO

Departamento de Prestaciones Sanitarias
Delegacion del Gobierno en Castilla-La Mancha
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN GUADALAJARA

Dependencia del Area de Trabajo y Asuntos Sociales

Delegacion del Gobierno en Castilla y Leén

Delegacion del Gobierno en la Ciudad de Ceuta

17.214,12 | MADRID. AE | A

13.792,8 |GUADALAJARA.| AE | A

15.503,52 | PALENCIA. AE | A

15.503,52 | CEUTA. AE | A

AE: Administracién del Estado.

11316 RESOLUCION de 10 de junio de 2005, de la Direc-

cién General de Cooperacién Local, por la que se
publican extractos de convocatorias para provisién,
por el sistema de libre designacién, de puestos reser-
vados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de cardcter nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, segiin la modificacion efectuada
por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en uso de las com-

petencias conferidas en el Real Decreto 1320/2004, de 28 de mayo,
esta Direccién General acuerda publicar extractos de convocatorias
para provisién, por el procedimiento de libre designacién, de pues-
tos, reservados a funcionarios de Administracién Local con habilita-
cioén de caracter nacional que se relacionan en el anexo, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se anuncian podran ser
solicitados por los funcionarios de Administracién Local con habilita-
cién de caracter nacional, de la subescala y categoria a que pertenece
el puesto.
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Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Corpora-
cién convocante dentro de los quince dias naturales siguientes a la
publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», acompafando a la solicitud la documentacién acreditativa
de reunir los requisitos para su desempeiio que figuren en las convo-
catorias.

Tercera.-Los aspirantes deberan sujetarse a las bases de las con-
vocatorias publicadas integramente en los diarios oficiales que en el
anexo se indican.

Madrid, 10 de junio de 2005.-El Director general, Manuel Zafra
Victor.

ANEXO

1. Corporacién: Ayuntamiento de Madrid.

Denominacién del puesto: Director de Oficina. Oficina de Conta-
bilidad. Area de Gobierno de Hacienda y Administracion Puablica.

Complemento especifico anual: 48.995,24 €.

Requisitos de los aspirantes: Ser funcionario de Administracién
Local con habilitacion de caracter nacional, perteneciente a la subes-
cala de Intervencién-Tesoreria categoria Superior.

Publicacién integra de la convocatoria: Resolucién de 9 de mayo
de 2005 del Director general de Cooperacién con la Administracién
Local de la Comunidad Auténoma de Madrid (B.O.C.M. de 24 de
mayo de 2005).

2. Corporacion: Ayuntamiento de Madrid.

Denominacién del puesto: Director de Oficina. Oficina de Recau-
dacién. Agencia Tributaria de Madrid. Ayuntamiento de Madrid.

Complemento especifico: 48.995,24 €.

Requisitos de los aspirantes: Ser funcionario de Administracién
Local con habilitacién de caracter nacional, perteneciente a la Subes-
cala de Intervencion-Tesoreria categoria Superior.

Publicacion integra de la convocatoria: Resolucién de 9 de mayo
de 2005 del Director General de Cooperacion con la Administracién
Local (B.O.C.M. de 24 de mayo de 2005).

3. Corporacién: Ayuntamiento de Madrid.

Denominacién del puesto: Adjunto de Director de Oficina de
Recaudacion. Agencia Tributaria de Madrid. Ayuntamiento de
Madrid.

Complemento especifico: 38.753,26 €.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Inter-
vencion-Tesoreria categoria Superior.

Publicacion integra de la convocatoria: Resolucién de 9 de mayo
de 2005 del Director General de Cooperacion con la Administracién
Local de la Comunidad Auténoma de Madrid.

11317 RESOLUCION de 13 de junio de 2005, de la Direc-

cién General de Cooperacién Local, por la que se
publica extracto de convocatorias para provisién, por
el sistema de libre designacién, de puestos reserva-
dos a funcionarios de Administracién Local con habi-
litacién de cardcter nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, segiin la modificacién efectuada
por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en uso de las com-
petencias conferidas en el Real Decreto 1320/2004, de 28 de mayo,
esta Direccién General acuerda publicar extractos de convocatorias
para provisién, por el procedimiento de libre designacién, de puestos
reservados a funcionarios de Administraciéon Local con habilitacion
de caracter nacional que se relacionan en el anexo, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se anuncian podran ser
solicitados por los funcionarios de Administracién Local con habilita-
cion de caracter nacional, de la subescala y categoria a que pertenece
el puesto.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes a las Corpo-
raciones convocantes dentro de los quince dias naturales siguientes
a la publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», acompafiando a la solicitud la documentacién acreditativa

de reunir los requisitos para su desempefio que figuren en las con-
vocatorias.

Tercera.-Los aspirantes deberan sujetarse a las bases de las con-
vocatorias publicadas integramente en los diarios oficiales que en el
anexo se indican.

Madrid, 13 de junio de 2005.-El Director General, Manuel Zafra
Victor.

ANEXO

Corporacion: Ayuntamiento de Alicante.

Denominacién del puesto: Intervencion clase 1.7

Complemento especifico anual: 28.309,68 €.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Inter-
vencion-Tesoreria categoria superior, sin perjuicio de lo prescrito en la
Disposicion Transitoria Primera n.° 2 e) del Real Decreto 1174/1987,
de 18 de septiembre.

Publicacién integra de la convocatoria: Resolucion de 4 de mayo
de 2005 del Director General de Administracién Local de la Genera-
litat Valenciana (DOGV de 30 de mayo de 2005).

Corporacion: Ayuntamiento de Valencia.

Denominacién del puesto: Viceintervencion clase 1.7

Complemento especifico anual: 47.161,32 €.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Inter-
vencion-Tesoreria categoria superior, sin perjuicio de lo prescrito en
la Disposicién Transitoria Primera 2 e) del Real Decreto 1174/1987,
de 18 de septiembre.

Publicacion integra de la convocatoria: Resolucién de 4 de mayo
de 2005 del Director General de Administracién Local de la Genera-
litat Valenciana (DOGV de 30 de mayo de 2005).

Corporacién: Entidad Metropolitana para el tratamiento de Resi-
duos (Valencia).

Denominacién del puesto: Tesoreria.

Complemento especifico anual: 30.750,60 €.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la Subescala de Inter-
vencion-Tesoreria categoria superior, sin perjuicio de lo previsto en la
Disposicién Transitoria Primera 2 f) del Real Decreto 1174/1987,
de 18 de septiembre.

Publicacién integra de la convocatoria: Resolucion de 3 de mayo
de 2005 del Director General de Administracién Local de la Genera-
litat Valenciana (DOGV de 30 de mayo de 2005).

MINISTERIO DE CULTURA

ORDEN CUL/2082/2005, de 20 de junio, por la que
se anuncia convocatoria para la provisién, por el sis-
tema de libre designacién, de puesto de trabajo en el
Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia.

11318

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificado en su redaccion por la Ley 23/1988,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el proce-
dimiento de libre designaciéon, del puesto de trabajo que se
relaciona en el Anexo I de la presente Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-El puesto de trabajo que se convoca podra ser solici-
tado por los funcionarios que retinan los requisitos establecidos para
el desempeiio del mismo.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes, que deberan
ajustarse al modelo que figura en el anexo II, a la Sefiora Directora
del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y las pre-
sentaran en el Registro del Ministerio de Cultura (Plaza del Rey, 1,
Madrid), o en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn.

Tercera.-A las citadas solicitudes deberan acompaiar curriculum
vitae en el que haran constar los titulos académicos que posean,
puestos de trabajo desempefiados v demas circunstancias y méritos
que estimen oportuno poner de manifiesto.



