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11075 RESOLUCION de 26 de mayo de 2005, de la Dipu-

tacién Provincial de Badajoz, por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Badajoz.

Corporacion: Diputacién Provincial.

Numero de Cédigo Territorial: 06000.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 26 de mayo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala:
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Profesor Superior de Piano.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero de vacantes:
Una. Denominacién: Profesor Superior de Piano Complementario.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala:
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Profesor Superior de Solfeo.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala:
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Profesor Superior de Canto.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Ingeniero Técnico Obras Publicas.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero de vacantes:
Una. Denominacién: Ingeniero Técnico Topdgrafo.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacantes:
Tres. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial
Cocinero.

Organismo Auténomo de Recaudacion.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Ingeniero Industrial.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala:
Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala:
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Delineante.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administracién General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Tres. Denominacién: Auxiliar.

Organismo Auténomo de Desarrollo Local.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Superior de Formacion.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala:
Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacantes:
Dos. Denominacién: Auxiliar.

Badajoz, 26 de mayo de 2005.-El Presidente, P. D. El Vicepresi-
dente Tercero y Diputado Delegado del Area de Recursos Humanos
vy Régimen Interior.

11076  RESOLUCION de 26 de mayo de 2005, del Ayun-

tamiento de Carrién de los Condes (Palencia), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2005.

Provincia: Palencia.

Corporacion: Carrién de los Condes.

Nuamero de Cédigo Territorial: 37047.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 18 de mayo de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Oficial Segunda. Niimero de vacantes: 1.

Carrion de los Condes, 26 de mayo de 2005.-El Alcalde.

11077 RESOLUCION de 26 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Collado Mediano (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Collado Mediano.

Numero de Cédigo Territorial: 28046.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 25 de mayo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacién: Escala de
Administraciéon General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes: 1.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segin art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: 4. Denominacién: Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar (a tiempo parcial). Namero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén ordinario. Niimero de vacantes: 5.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén de limpieza de las dependencias municipales (a tiempo
parcial). Namero de vacantes: 4.

Collado Mediano, 26 de mayo de 2005.-El Alcalde.

11078 RESOLUCION de 26 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Hervas (Cdceres), por la que se corrigen
errores en la de 19 de abril de 2005, por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Advertido error en la Resolucion de 19 de abril de 2005, del
Ayuntamiento de Hervas (Caceres), referente al anuncio de la Oferta
de Empleo Publico para 2005, publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» nimero 124, de fecha 25 de mayo de 2005, se procede a su
correccion:

En la pagina 17553, donde dice: «Funcionarios de Carrera.
Escala: Administraciéon General. Subescala: Administrativa. Clase:
Policia Local.», debe decir: «Escala: Administracién General. Subes-
cala: Administrativa.».

Hervéas, 26 de mayo de 2005.-El Alcalde.

11079 RESOLUCION de 27 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Barrax (Albacete), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Albacete.

Corporacién: Barrax.

Numero de Cédigo Territorial: 02015.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 4 de abril de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Administrativa. Nimero de vacan-
tes: 1. Denominacién: Administrativo.



