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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medioambiental.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Derecho.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico en Relaciones Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Normalización Lingüística.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico en Deportes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Educador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: Policía 
interinos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Turística.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Trabajador Familiar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Mediador Cultural.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpieza. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Brigada Verde. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Celador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Cementerio. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Mantenimiento Instalaciones Deportivas. 
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Mantenimiento. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Jefe Mantenimiento. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor camión-grúa. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Celador Museo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Matarife. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial 2.ª Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Reponsable perrera. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Carpintero. Número de vacantes: Una.

Formentera, 3 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 10121 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de San Cibrao das Viñas (Ourense), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ourense.
Corporación: San Cibrao das Viñas.
Número de código territorial: 32075.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 26 de abril de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Local de Empleo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Trabajador 
Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Agencia de Lectura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Ayuda en el Hogar. Número de vacan-
tes: 2.

San Cibrao das Viñas, 3 de mayo de 2005.–La Alcaldesa. 

 10122 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de El Milà (Tarragona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: El Milà.
Número de código territorial: 43083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 3 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón de Oficios Diversos (a tiempo parcial). Número 
de vacantes: 1.

El Milà, 4 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 10123 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2005, de la Comarca 
Ribera Baja del Ebro (Zaragoza), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Comarca Ribera Baja del Ebro.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 22 de abril de 2005).


