Lunes 13 junio 2005

BOE num. 140

20194
ANEXO V
Certificado de grado consolidado
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.., funcionario del Cuerpo/Escala .................
fecha , ha consolidado el grado personal
encontrandose el reconocimiento del mismo en tramitacion.

Para que conste, y surta los efectos oportunos ante el Ministerio
de Fomento, firmo la presente certificacién en ................... La ...
de .coevvnnninnnnnnn. de dos mil cinco.

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

ORDEN ECI/1751/2005, de 30 de mayo, por la que
se nombran nuevos miembros de los Tribunales
correspondientes a los procedimientos selectivos
para ingreso al Cuerpo de Maestros y procedimiento

para la adquisicion de nuevas especialidades, convo-
cados por Orden ECI/697/2005, de 9 de marzo.

Por Orden ECI/1367/2005, de 29 de abril (Boletin oficial del
Estado de 17 de mayo) se publicé la composicion de los Tribunales
de los procedimientos selectivos de ingreso al Cuerpo de Maestros y
para la adquisiciéon de nuevas especialidades por los funcionarios de
carrera del mencionado Cuerpo, convocados por Orden ECI/697/2005,
de 9 de marzo (Boletin Oficial del Estado del 22).

De conformidad con el apartado quinto de la citada Orden, este
Ministerio ha dispuesto:
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Primero.-Dejar sin efecto el nombramiento de don José Angel
Fernandez Pefna, como Presidente titular del Tribunal ntimero 2 de
Pedagogia Terapéutica de Melilla, nombrando en su lugar a dona
Maria Isabel Ferron Alvarez, quien debe actuar en su sustitucién.

Segundo.-Esta Orden es definitiva en la via administrativa y con-
tra la misma los interesados podran interponer recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Admi-
nistrativo, conforme a lo establecido en el articulo 9.a) de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa, y articulo 90.4 de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1
de julio, del Poder Judicial, en la redaccién dada por la Ley Organica
6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la fecha de su notificacién, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion,
en el plazo de un mes y ante el mismo Organo que la ha dictado, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas vy del Procedimiento Administrativo Coman, en la redaccién
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 30 de mayo de 2005.-La Ministra, P. D. (Orden
EC1/87/2005 de 14 de enero, Boletin Oficial del Estado del 28), el
Subsecretario, Fernando Gurrea Casamayor.

Sr. Subsecretario del Departamento.

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE
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ORDEN MAM/1752/2005, de 1 de junio, por la que
se declara desierto puesto de trabajo.

Por Orden MAM/289/2005, de 11 de febrero (BOE del 15), se
anuncié convocatoria publica para la provision, por el sistema de

libre designacién, de puestos de trabajo vacantes en el Departa-
mento.

Examinadas las instancias recibidas y de acuerdo con lo previsto
en el vigente Reglamento General de Ingreso del Personal al Servi-
cio de la Administracion General del Estado y de Provision de Pues-
tos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civi-
les de la Administracién General del Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo,

Este Ministerio, a propuesta de la Direccién General de Costas,
ha resuelto declarar desierto el puesto de Jefe Servicio Provincial,
complemento especifico: 13.792,80 €, del Servicio Provincial de
Costas Castellon de la citada Direccion General.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, se
podra recurrir potestativamente en reposicion ante el titular del
Departamento en el plazo de un mes o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el correspondiente Juzgado Central de lo
Contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados,
ambos plazos, desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOE,
no pudiendo interponerse este altimo hasta que aquél sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién presunta, con-
forme a lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, segin redac-
ci6n dada a los mismos por la Ley 4/1999, de 13 de enero, asi como
en los articulos 9 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Madrid, 1 de junio de 2005.-La Ministra, P. D. (Orden
MAM/224/2005, de 28 de enero; BOE de 10 de febrero), la Subse-
cretaria, Concepcién Toquero Plaza.

Subdireccion General de Recursos Humanos.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 18 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de La Malaha (Granada), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.
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En el Boletin Oficial de la Provincia de Granada niimero 90, de
13 de mayo de 2005, y Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
niamero 91, de 12 de mayo de 2005, se publican las bases de selec-
cién para contratacion laboral indefinida de plaza de Operario de
Servicios Miiltiples, vacante en la plantilla de personal laboral fijo de
esta entidad por concurso-oposicion libre.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se diri-
giran al Sr. Presidente y el plazo de presentacién de las mismas sera
de veinte dias naturales contados a partir de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran unicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y
tablén de edictos de esta Corporacion.

La Malah4, 18 de mayo de 2005.-El Alcalde, Antonio José San-
chez Pérez.

9940 RESOLUCION de 23 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la provincia n.° 80, de 27 de abril de
2005, rectificacion n.° 97, de 23 de mayo de 2005 y en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma de Castilla y Le6n n.° 83, de 3 de
mayo de 2005, rectificaciéon n.° 97, de 23 de mayo de 2005, apare-
cen publicadas las bases integras de la convocatoria para la provi-
sién, mediante concurso-oposicién restringido, de tres plazas de
Técnico Auxiliar de Salud Publica, vacantes en la plantilla de funcio-
narios de este Ayuntamiento.

Dichas plazas se encuentran encuadradas en la Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxiliares.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado el
presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.
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Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la provincia y en el tablon de edic-
tos de este Ayuntamiento.

Salamanca, 23 de mayo de 2005.-El tercer Tte. Alcalde.

9941 RESOLUCION de 27 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Zuera (Zaragoza), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

Resolucién de Alcaldia del Ayuntamiento de Zuera, referente a la
convocatoria para proveer dos plazas de Auxiliar Administrativo
encuadradas en la plantilla del personal funcionario.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza n.° 118, de
fecha 27 de mayo de 2005, seccién del Boletin Oficial de Aragén,
aparecen publicadas integramente las bases de la convocatoria efec-
tuada por este Ayuntamiento para la provision de las siguientes pla-
zas:

Clasificacion: Escala de Administracién General, subescala Auxi-
liar. Nimero de vacantes: dos por concurso oposicién libre.

El plazo de presentacién de solicitudes para tomar parte en la
presente convocatoria sera de veinte dias naturales, a contar desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos en el tablén de edictos del Ayuntamiento de Zuera y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza.

Zuera, 27 de mayo de 2005.-El Alcalde, Francisco Gracia Mar-
cuello.

9942 RESOLUCION de 30 de mayo de 2005, de la Diputa-

cién Provincial de Pontevedra, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de fecha 30 de mayo
de 2005, se publicaron las bases generales especificas de varios pro-
cesos selectivos convocados por esta excelentisima Diputacion Pro-
vincial para cubrir las siguientes plazas vacantes:

Una plaza de Técnico de Gestién, encuadrada en la Escala de
Administracion General, subescala de Gestiéon, por promocién
interna.

Seis plazas de Administrativo de Administracién General, encua-
dradas en la Escala de Administracién General, subescala Adminis-
trativa, por promocion interna.

Dos plazas de Administrativo de Adminisitracion General, encua-
dradas en la Escala de Administracién General, subescala Adminis-
trativa, por turno libre.

Tres plazas de Auxiliar de Administracién General, encuadradas
en la Escala de Administracién General, subescala Auxiliar, por turno
libre.

Una plaza de Auxiliar de Administraciéon General, encuadrada en
la Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar, reservada a
personas con alguna dispacidad, por turno libre.

Una plaza de Auxiliar de Administraciéon General, encuadrada en
la Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar, por promo-
cién interna.

Dos plazas de Ordenanza, encuadradas en la Escala de Adminis-
tracion General, subescala subalterna, por turno libre.

Una plaza de Técnico Medio de Contabilidad, encuadrada en la
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase Técnico
medio, por turno libre.

Una plaza de Técnico Medio de imprenta, encuadrada en la
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase Técnico
medio, por promocién interna.

Una plaza de Técnico Dietista, encuadrada en la Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Ténica, clase Tecnico Auxiliar, por
turno libre.

Una plaza de Encargado de Despensa, encuadrada en la Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios, por promocién interna.

Una plaza de Oficial Telefonista, encuadrada en la Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios, por turno libre.

Una plaza de Oficial de Cocina, encuadrada en la Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios, por promocién interna.

Una plaza de Oficial de Cocina, encuadrada en la Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios, por tuno libre.

Una plaza de Ayudante Agricola Ganadero, encuadrada en la
Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios, por tuno libre.

Siete plazas de Operario Especialista, encuadradas en la Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios, por turno libre.

Cuatro plazas de Operario de Servicios Varios, encuadradas en
la Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios, por turno libre.

La presentacion de solicitudes podra efectuarse en el Registro
General de la Diputacién Provincial de Pontevedra. en el plazo de
veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado» (BOE).

Pontevedra, 30 de mayo de 2005.-El Presidente, Rafael Louzan
Abal.

9943 RESOLUCION de 30 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Guadarrama (Madrid), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el BOCM n.° 116, de fecha 17-5-2005 y en el BOCM 127, de
fecha 30-5-2005, publica las bases de las pruebas selectivas para
proveer por el sistema de concurso-oposicion (promocion interna),
una plaza de suboficial de la Policia Local, funcionario de Administra-
cién Local, escala de Administracion Especial, subescala de Servicios
Especiales, clase Policia Local. Escala Ejecutiva. Categoria de Sub-
oficial.

Lo que se publica a efectos de que por los interesados y en el
plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente de la
publicacién de la presente convocatoria, se puedan presentar las
oportunas instancias.

Guadarrama, 30 de mayo de 2005.-El Alcalde, José Ignacio
Fernandez Rubio.

9944 RESOLUCION de 31 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Castelldefels (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya» nime-
ro 4395, de fecha 31 de mayo de 2005, se publica la convocatoria
que ha de regir el proceso de seleccién para la provisiéon, mediante
concurso-oposicién libre, de tres plazas de funcionario de carrera, en
propiedad, agente de la Policia Local, escala Administracién Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales de la plantilla de personal del
Ayuntamiento de Castelldefels.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar desde el siguiente dia habil a la publicacién de esta
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Castelldefels, 31 de mayo de 2005.-El Alcalde, Antonio Padilla
Reche.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de mayo de 2005, de la Univer-
sidad Carlos Il de Madrid, por la que se convocan
concursos de acceso a cuerpos de los funcionarios
docentes universitarios.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley
Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades, v en el
articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que
se regula el sistema de Habilitacién nacional para el acceso a Cuer-



