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Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 3. Denominación: Agente de la Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Capataz de Obras.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial de primera de 
Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza Polideportivo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de medio ambiente. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor de medio ambiente. N.º de 
vacantes: 1.

Noia, 3 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 9764 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Guía de Isora (Santa Cruz de Tenerife),  
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Guía de Isora.
Número de código territorial: 38019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 26 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Técnica N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Guardia.

Guía de Isora, 4 de mayo de 2005.–El Alcalde accidental. 

 9765 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Güevéjar (Granada), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Güevéjar.
Número de código territorial: 18095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de marzo 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Güevéjar, 4 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 9766 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Montornès del Vallès (Barcelona), por  la que 
se anuncia la oferta de empleo público  para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Montarnès del Vallès.

Número de código territorial: 08136.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto del Alcalde de fecha 3 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Trabajador Social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial Mantenimiento Servicios. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial segunda de Obras. N.º de vacantes: 1.

Montornès del Vallès, 4 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 9767 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Zalamea la Real (Huelva), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Huelva.
Corporación: Zalamea la Real.
Número de código territorial: 21078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 4 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Superior Asesor Jurídico.

Zalamea la Real, 4 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 9768 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Cartes (Cantabria), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Cartes.
Número de Código Territorial: 39018.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejerccio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 4 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacan-
tes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Cabo de la Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: F.P. 2. Denominación del puesto: Auxiliar de 
Animación Sociocultural. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Coor-
dinador Deportivo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Maestra. Denominación del puesto: Maestra. 
N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 2. Denominación del puesto: Técnico de 
Jardín de Infancia. N.º de vacantes: 3.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Mantenimiento y Obras, una de ellas de palista. 
N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Mantenimiento y Obras, fontanero. N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Mantenimiento y Obras. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Mantenimiento Obras y Servicios. N.º de vacan-
tes: 1.

Cartes, 5 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 9769 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de La Roda (Albacete), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Albacete.
Corporación: La Roda.
Número de código territorial: 02069.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 5 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Oficial del 
Servicio de Jardinería.

La Roda, 5 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 9770 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Santiponce (Sevilla), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Santiponce.
Número de código territorial: 41089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de marzo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2. Denominación del puesto: 
Administrativo. Número de vacantes: 1.

Santiponce, 5 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 9771 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Vera (Almería), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Almería.
Corporación: Vera.
Número de código territorial: 04100.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 26 de abril 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Delineante. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Coordinador de Deportes. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Servicio Catastro. Número de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Deportes. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Oficina Municipal Información al Con-
sumidor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Servicios Varios. Número de vacan-
tes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora Escuelas y Dependencias. 
Número de vacantes: 1.

Vera, 5 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 9772 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Begonte (Lugo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Lugo.
Corporación: Begonte.
Número de código territorial: 27008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 5 de mayo
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Encargado de Obras y Servicios. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Vigilante-Conservador. Número de vacantes: 1.

Begonte, 6 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 9773 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2005, del Ayun-
tamiento de Santo Domingo de la Calzada (La Rioja), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Santo Domingo de la Calzada.
Número de código territorial: 26138.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005, apro-

bada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 25 de abril de 2005.


