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Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Profesor 
Banda Oboe-Corno Inglés.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Profesor 
Banda Trombón.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Profesor 
Banda Requinto.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Profesor 
Banda Trompa.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico 
Superior Riesgos Laborales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Animador 
Cultural.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Técnico 
Prevención Riesgos Laborales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente de 
Fomento e Iniciativa Comercial Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente 
Desarrollo  Local Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Ayudante 
Archivero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: 20. Denominación: Técnico 
Auxiliar de Servicios Sociales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de 
Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denominación: Educador 
Infantil.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Inspector 
de Obras y Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar 
de Oficios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: 34. Denominación: Oficial de 
Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 20. Denominación: Oficial Mecá-
nico Conductor.

Valencia, 12 de abril de 2005.–La Alcaldesa, P. D. (Resolución de 
Alcaldía número 4766, de 18 de septiembre de 1998), el Secretario. 

 8866 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 2005, del Consorcio 
de Transportes del Área de Granada, por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Consorcio de Transportes del Área de Granada.
Número de código territorial:–.
Oferta de empleo público correspondiente el ejercicio de 2005 

(aprobada por la Comisión Ejecutiva en sesión de fecha 16 de marzo 
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Ingeniero en Informática. Denominación del 
puesto: Ingeniero en Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Economía o en Administración 
y Dirección de Empresas. Denominación del puesto: Licenciado/a en 
Ciencias Económicas y Empresariales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del 
puesto: Licenciado/a en Derecho. Número de vacantes: Una.

Granada, 12 de abril de 2005.–El Presidente. 

 8867 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Andratx (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Andratx.
Número de código territorial: 07005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de abril de 
2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Quince. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Direc-
tor Oficina Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado Superior. Instituto Nacional Edu-
cación Física. Denominación del puesto: Coordinador de Deportes. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior Psicología. Denominación del 
puesto: Psicóloga. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero 
Técnico Obras Públicas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Instrumental Carácter Administrativo. Número de vacantes: 
Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Inspector de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Coordinador Protección Civil. Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Archivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Polideportivos. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Oficina Información Municipal Turismo. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Subalterno Bibliotecas Municipales. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Trabajadora Familiar. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Primero Brigada Obras Municipales. Número 
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Segundo Brigada Obras Municipales. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón Especialista Brigada Obras Municipales. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón Brigada Obras Municipales. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón Especialista Instalaciones Deportivas. Número 
de vacantes: Una.

Andratx, 13 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8868 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Astorga (León), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: León.
Corporación: Astorga.
Número de código territorial: 24008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Guardia.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar 
de Museos.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Maestro Práctico. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Ludoteca. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Operario Usos Múltiples. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Operario Cementerio. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Monitor Deportivo. Denominación del puesto: 
Monitor Deportivo. N.º de vacantes: 9.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor de 
Música. N.º de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Socorrista. Denominación del puesto: Coor-
dinador Monitor Actividades Acuáticas y Socorrista. N.º de vacan-
tes 1.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Arquitecto. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Historia. Denominación del 
puesto: Arqueólogo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico. Denominación del 
puesto: Arquitecto Técnico. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico Coordinador Cultura y Turismo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar (media jornada). N.º de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Turismo (media jornada). N.º de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Consumo (media jornada). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Limpiadora (25 h/semanales). N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Operario de Usos Múltiples. N.º de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Operario Instalaciones Deportivas. N.º de vacan-
tes 2.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Conserje (30 h/semanales). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Socorrista. Denominación del puesto: Soco-
rrista (tres meses). N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Socorrista. Denominación del puesto: Moni-
tor Deportivo (tres meses). N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Asistente Social. Denominación del puesto: 
Asistente Social. N.º de vacantes: 1.

Astorga, 13 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8869 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Campo de Mirra (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Campo de Mirra.
Número de código territorial: 03051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Campo de Mirra, 13 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8870 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 2005, del Consell 
Comarcal Ribera d’Ebre (Tarragona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Consell Comarcal Ribera d’Ebre.
Número de código territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.


