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BOE num. 128

MINISTERIO
DE SANIDADY CONSUMO

ORDEN SCO0/1533/2005, de 18 de mayo, por la
que se modifica la Orden SC0/1991/2004, de 14
de junio, por la que se inicia la fase de provisién
del proceso extraordinario de consolidacién de
empleo para la seleccién y provisién de plazas de
Facultativos Especialistas de Area de Hematologia
v Hemoterapia.

8851

De conformidad con lo previsto en el art. 12 de la Ley 16/2001,
de 21 de noviembre de 2001 y con la base decimoquinta de la Orden
de 26 de diciembre de 2001 (BOE del 8 de enero), por la que se
convoca proceso extraordinario de consolidacién de empleo para la
seleccién y provision de plazas de Facultativos Especialistas de Area
de Hematologia y Hemoterapia, se sustituye a varios de los miembros
anteriormente designados de las Comisiones Delegadas del Tribunal
Central que realizaran y evaluaran la entrevista en:

(2856) H. Severo Ochoa: Don Carlos Marfull Villena, sustituye
a don Adolfo Bermuadez de Castro Pfeiffer.
(2873) H. Central Cruz Roja:

Don Manuel Angel de la Puente Andrés sustituye a dofia Rosario
Cortés Bohorquez.

Don Juan José Lahuerta Palacios sustituye a dofia M.? Luisa
Martinez Guerrero.

Don Joaquin Diaz Mediavilla sustituye a dofia M.? José Fernan-
dez-Villalta Dehesa.

Madrid, 18 de mayo de 2005.-La Ministra. P. D. (Orden
SC0/2475/2004, de 8 de julio, BOE de 23 de julio), la Directora
General de Recursos Humanos y Servicios Econémico-Presu-
puestarios, Consuelo Sanchez Naranjo.

8852  ORDEN SC0/1534/2005, de 18 de mayo, por la que
se modifica la Orden SCO/2106/2004, de 29 de
junio, por la que se inicia la fase de provisién del
proceso extraordinario de consolidacién de empleo
para la seleccién y provisién de plazas de Facultati-

vos Especialistas de Area de Oftalmologia.

De conformidad con lo previsto en el art. 12 de la Ley 16/2001,
de 21 de noviembre de 2001 y con la base decimoquinta de la Orden
de 4 de diciembre de 2001 (BOE del 10), por la que se convoca pro-
ceso extraordinario de consolidacién de empleo para la selecciéon y
provisién de plazas de Facultativos Especialistas de Area de Oftalmo-
logia, se sustituye a uno de los miembros anteriormente designados
de las Comisiones Delegadas del Tribunal Central que realizaran y
evaluaran la entrevista en:

(2873) H. Central Cruz Roja: Don Manuel Angel de la Puente
Andrés, sustituye a don Roberto Villaescusa Collazo.

Madrid, 18 de mayo de 2005.-La Ministra. P. D. (Orden
SC0/2475/2004, de 8 de julio, BOE de 23 de julio), la Directora
General de Recursos Humanos y Servicios Econémico-Presu-
puestarios, Consuelo Sanchez Naranjo.

8853 ORDEN SCO0/1535/2005, de 18 de mayo, por la que
se modifica la Orden SCO0/2108/2004, de 29 de
junio, por la que se inicia la fase de provisién del
proceso extraordinario de consolidacién de empleo
para la selecciéon y provisiéon de plazas de Facultati-

vos Especialistas de Area de Cardiologia.

De conformidad con lo previsto en el art. 12 de la Ley 16/2001,
de 21 de noviembre de 2001 y con la base decimoquinta de la Orden
de 4 de diciembre de 2001 (BOE del 11), por la que se convoca pro-
ceso extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccién y
provisién de plazas de Facultativos Especialistas de Area de Cardio-
logia, se sustituye a uno de los miembros anteriormente designados

de las Comisiones Delegadas del Tribunal Central que realizaran y
evaluaran la entrevista en:

(0901) H. Gral. Yagiie: Don Tomas Tenza Pérez, sustituye a
don Enrique Gémez Fernéndez.

Madrid, 18 de mayo de 2005.-La Ministra. P. D. (Orden
SC0/2475/2004, de 8 de julio, BOE de 23 de julio), la Directora
General de Recursos Humanos y Servicios Econémico-Presu-
puestarios, Consuelo Sanchez Naranjo.

8854  ORDEN 5C0/1536/2005, de 18 de mayo, por la que
se modifica la Orden SCO/2147/2004, de 29 de
junio, por la que se inicia la fase de provisién del
proceso extraordinario de consolidacién de empleo
para la seleccién y provisién de plazas de Facultati-

vos Especialistas de Area de Medicina del Trabajo.

De conformidad con lo previsto en el art. 12 de la Ley 16/2001,
de 21 de noviembre de 2001 y con la base decimoquinta de la Orden
de 4 de diciembre de 2001 (BOE del 12), por la que se convoca pro-
ceso extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccién y
provisién de plazas de Facultativos Especialistas de Area de Medicina
del Trabajo, se sustituye a uno de los miembros anteriormente desig-
nados de las Comisiones Delegadas del Tribunal Central que realiza-
ran y evaluaran la entrevista en:

(2843) H. Ramoén y Cajal: Don Mariano Gonzalez Lanza, susti-
tuye a don Manuel Garcia Carasusan.

Madrid, 18 de mayo de 2005.-La Ministra. P. D. (Orden
SC0/2475/2004, de 8 de julio, BOE de 23 de julio), la Directora
General de Recursos Humanos y Servicios Econémico-Presu-
puestarios, Consuelo Sanchez Naranjo.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 18 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Ribera de I’Urgellet (Lleida), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

8855

Provincia: Lleida.

Corporacion: Ribera de I'Urgellet.

Numero de Cédigo Territorial: 25185.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 16 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién General, subescala Administrativa. N.° de vacantes: Una.
Denominacién: Administrativo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Auxiliar.

El Pla de Sant Tirs, 18 de marzo de 2005.-El Alcalde.

8856 RESOLUCION de 23 de marzo de 2005, del Consell

Comarcal del Baix Ebre (Tarragona), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Tarragona.

Corporacion: Consell Comarcal del Baix Ebre.

Nuamero de Cédigo Territorial.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 21 de marzo de 2005).
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Personal laboral

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico de
Ocupacién y Desarrollo Econémico. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Jefe del
Servicio de Comunicacién. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Telefonista-Recepcionista. Numero de vacantes: Una.

Tortosa, 23 de marzo de 2005.-El Presidente.

8857 RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de San Roman de los Montes (Toledo), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Toledo.

Corporacién: San Roman de los Montes.

Numero de Cédigo Territorial: 45154.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 28 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Policia Local.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala Admi-
nistracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén Servicios Miltiples. N.° de vacantes: Tres.

San Roman de los Montes, 28 de marzo de 2005.-El Alcalde.

8858

RESOLUCION de 31 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Cantillana (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Sevilla.

Corporacién: Cantillana.

Numero de Cédigo Territorial: 41023.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 18 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: Una. Denominacion: Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo. N.° de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P: 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Encargado de Obras. N.° de vacantes: Una.

Cantillana, 31 de marzo de 2005.-El Alcalde.

8859 RESOLUCION de 31 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Manises (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Valencia.

Corporaciéon: Manises.

Numero de Cédigo Territorial: 46940.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2005
(aprobada por Resolucién del Concejal Delegado de Régimen Interior
vy Hacienda de fecha 31 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Subalterna. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Subalterno.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Naimero de vacantes: Dos. Denominacion: Agente.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denomina-
cién: Encargado.

Manises, 31 de marzo de 2005.-El Concejal Delegado de Régi-
men Interior y Hacienda.

8860

RESOLUCION de 7 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Lucena (Cérdoba), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Cérdoba.

Corporacion: Lucena.

Nuamero de Cédigo Territorial: 14038.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Decreto de Concejal Delegado de Personal de fecha 15
de marzo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala
Administracién General, subescala Técnica. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar Industrial.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificaciéon: Escala
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Niimero de vacantes: Dos. Denominacion: Oficial Policia Local.

Grupo segtn articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Cinco. Denominacion: Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Licenciatura. Denominacién del puesto: Téc-
nico Ciclo Integral del Agua. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Conductor. Nimero de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera
Patronato Deportivo Municipal

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Coordinador de Instalaciones y Mantenimiento. Namero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén de Funciones Miiltiples. Niimero de vacantes: Tres.

Lucena, 7 de abril de 2005.-El Alcalde.

8861 RESOLUCION de 11 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Almassera (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Valencia.

Corporacion: Almassera.

Nuamero de Cédigo Territorial: 46032.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 14 de marzo de 2005.



