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ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 18 de febrero de 2005, de la Enti-
dad Metropolitana para el Tratamiento de Residuos
(Valencia), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2005.

8794

Provincia: Valencia.

Corporacion: Entidad Metropolitana para el Tratamiento de
Residuos.

Numero de cédigo territorial:—.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Presidencia de fecha 16 de febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segin Art.° 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 2.
Denominacién: Arquitecto, Ingeniero o equivalente.

Grupo segin Art.° 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. N.° de vacantes:
2. Denominacion: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Controlador-Pesador de vertidos (trabajo a turnos). N.° de
vacantes: 2.

Valencia, 18 de febrero de 2005.-La Presidenta.

8795 RESOLUCION de 1 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Suances (Cantabria), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Cantabria.

Corporacion: Suances.

Numero de Cédigo Territorial: 39085.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 1 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Especialista en Urbanismo.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Delineante.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Policia
Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Cabo
Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial de la Brigada de Obras. Numero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial Conductor Brigada de Obras. Namero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Encargado de Cultura. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Pedn Brigada de Obras. Namero de vacantes: Dos.

Suances, 1 de marzo de 2005.-El Alcalde.

8796 RESOLUCION de 8 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Maracena (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Granada.

Corporacién: Maracena.

Nuamero de cédigo territorial: 18127.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 8 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico de Cultura.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Agente Empleo Desarrollo Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Analista Programador.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Auxiliar de Juventud.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala Administracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Auxiliar Deportivo.

Maracena, 8 de marzo de 2005.-El Alcalde.

8797 RESOLUCION de 8 de marzo de 2005, del Consorcio

del Teatro Fortuny de Reus (Tarragona), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Tarragona.

Corporacion: Consorcio del Teatro Fortuny de Reus.

Numero de cédigo territorial:—.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de la Presidencia de fecha 7 de marzo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. FP1 o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Servicios Escena, Oficial 2.* N.° de vacantes: 1.

Reus, 8 de marzo de 2005.-Por delegacion de la Presidencia
(Resolucion de 1-7-2004), el Vocal Delegado.

8798 RESOLUCION de 9 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Bonrepés i Mirambell (Valencia), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Valencia.

Corporacion: Bonrep6s i Mirambell.

Nuamero de cédigo territorial: 46074.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 9 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun Art.° 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Agente Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Auxiliar de Biblioteca/asuntos culturales. N.° de
vacantes: 1.

Bonrepos i Mirambell, 9 de marzo de 2005.-La Alcaldesa.



