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Funcionarios de carrera

Grupo segan Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Subalterna. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Conserje Municipal.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Guardia de la Policia
Local.

Vimianzo, 11 de marzo de 2005.-El Alcalde.

8623

RESOLUCION de 14 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Bustillo de la Vega (Palencia), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Palencia.

Corporacion: Bustillo de la Vega.

Numero de cédigo territorial: 34038.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por el Pleno en sesién de fecha 3 de marzo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
Puesto: Operario de Servicios Miltiples. N.° de vacantes: 1.

Bustillo de la Vega, 14 de marzo de 2005.-El Alcalde.

8624 RESOLUCION de 16 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Albacete, Instituto Municipal de Deportes,
por la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2005.

Provincia: Albacete.

Corporacion: Instituto Municipal de Deportes, Ayuntamiento de
Albacete.

Numero de cédigo territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta Rectora de fecha 15 de diciembre de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Licenciado en Econémicas o Empresariales.
Denominacién del puesto: Director del Area Econémica y Financiera.
N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Arquitecto Técnico. Denominaciéon del
puesto: Arquitecto Técnico. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial de Oficios Varios con especialidad de
electricidad. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial de Oficios Varios con especialidad cerra-
jeria. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial de Oficios Varios. N.° de vacantes: 1.

Albacete, 16 de marzo de 2005.-El Presidente.

8625 RESOLUCION de 16 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Santanyi (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Illes Balears.

Corporacion: Santanyi.

Numero de Cédigo Territorial: 07057.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta de Gobierno en sesién de fecha 9 de febrero
de 2005).

Funcionarios de carrera
Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de

Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Asesor Juridico Letrado.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 2.
Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario/a de cometidos polivalentes. N.° de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Diplomatura Universitaria. Denominacion del
puesto: Orientador/a de juventud, menores y familia. N.° de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado en E.S.O., Graduado Escolar, F.P.1
o equivalente. Denominacién del puesto: Coordinador/a de la Banda
de Musica. N.° de vacantes: 3.

Santanyi, 16 de marzo de 2005.-El Alcalde.

8626 RESOLUCION de 18 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Sant Adria de Besos (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Sant Adria de Besos.

Numero de Cédigo Territorial: 08194.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 18 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segan Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Agente de la Policia
Local.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: 2. Denominaciéon: Cabo de la Policia
Local.

Grupo segan Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 8.
Denominacion: Auxiliar.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Administrativa. N.° de vacantes:
3. Denominacién: Administrativo.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Gestién. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Medio Gestion.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacioén: Técnico Medio Prevencién y Salud Laboral.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Control Obras y Proyectos.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Superior Archivistica.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Técnico Arte e Historia.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Pedagogo/Psicélogo.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Mediador.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacioén: Arquitecto.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Ingeniero Informatico.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominacién del puesto: Jefe
Mantenimiento y conservacién. N.° de vacantes: 1.
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Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominacién del puesto: Tra-
bajador Social. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacioén del puesto: Edu-
cador Social. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial 1.* Cocinero/a. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial 2.* N.° de vacantes: 6.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor/a Deportivo/a. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conserje. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén. N.° de vacantes: 3.

Sant Adria de Besos, 18 de marzo de 2005.-El Concejal Dele-
gado de Recursos Humanos.

8627 RESOLUCION de 6 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Vacarisses (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Por Resolucion de la Alcaldia se ha acordado convocar las prue-
bas selectivas para cubrir, por el sistema de concurso-oposicion libre,
de siete plazas de Auxiliar Técnico/a de Educador/a de guarderia,
como personal laboral permanente.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona n.° 97,
de 23/04/2005 y en el Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya
n.° 4375 del 2/05/2005, se publican integramente las bases que han
de regir la presente convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 20 dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la altima publicacién de este
anuncio de convocatoria en el Diario Oficial de la Generalitat de
Catalunya, en el Boletin Oficial de la Provincia o en el Boletin Oficial
del Estado.

Los sucesivos anuncios, relacionados con esta convocatoria se
haran publicos Gnicamente en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento.

Vacarisses, 6 de mayo de 2005.-El Alcalde, Salvador Boada
Guardia.

8628 RESOLUCION de 10 de mayo dse 2005, del Ayunta-

miento de Castellbisbal (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin de la Provincia de Barcelona nim. 103, del dia 30
de abril de 2005, y en el Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya
nim. 4380, del dia 9 de mayo de 2005, se han publicado, integra-
mente, la convocatoria y las bases que han de regir el proceso de
seleccién de la siguiente plaza:

Una plaza de técnico medio contable, vacante en la plantilla
de personal funcionario, perteneciente a la Escala de Administra-
cién Especial, subescala Técnica, categoria Técnico de Grado
Medio, mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

El plazo de presentacion de instancias para tomar parte en
dicho concurso es de veinte dias naturales, a partir del dia
siguiente de la publicacion de la presente convocatoria en este
Boletin.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se
publicaran en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya y en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Castellbisbal, 10 de mayo de 2005.-El Regidor de Régimen
Interno, Joan Comellas Playa.

8629 RESOLUCION de 10 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Castellé6 d’Empuries (Girona), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

Por Resolucion de la Alcaldia se convoca proceso selectivo
para proveer en propiedad, una plaza de Inspector Tributario, de
la Escala de Administracién Especial, funcionario, por el sistema
de concurso-oposicién libre, el cual se regira de acuerdo con las
bases publicadas integramente en el «Boletin Oficial de la Provin-
cia de Girona» (BOP) nimero 85, de fecha 4 de mayo de 2005
(nam. 4686), y extracto en el «Diario Oficial de la Generalidad de
Cataluna» (DOGC), nam. 4380, de fecha 9 de mayo de 2005.

El plazo de presentacion de instancias es de 20 dias naturales,
iniciandose el siguiente a partir de la publicacion del presente edicto
en el BOE.

Castell6 d’Empuries, 10 de mayo de 2005.-El Alcalde, Xavier M.
Sanllehi i Brunet.

8630 RESOLUCION de 10 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Torrevieja (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para proveer
10 plazas de Peén como personal laboral fijo discontinuo, vacan-
tes en la plantilla de este Ayuntamiento, mediante el sistema selec-
tivo de oposicidn libre.

Las bases integras se publicaron en el B.O.P. de Alicante n.°
79, de fecha 11 de abril de 2005, vy en el D.O.G.V. n.° 5002, de
fecha 10 de mayo de 2005.

El plazo de admisién de instancias sera de veinte dias naturales
a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial del Estado.

Torrevieja, 10 de mayo de 2005.-El Alcalde-Presidente, Pedro
Hernandez Mateo.



