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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación Guardia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Lominchar, 12 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8551 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 2005, del Ayun-
tamiento de Corbera de Llobregat (Barcelona), por 
la que se anuncia la oferta de empleo público pa-
ra 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Corbera de Llobregat.
Número de código territorial: 08072.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 6 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Médico Especialista en Ginecología y 
Obstetricia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: 
Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto o Ingeniero. Denominación del 
puesto: Técnico Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho, Económicas o 
Empresariales. Denominación del puesto: Técnico Superior Servicios 
Económicos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior, especialidad Canto. Denominación 
del puesto: Profesor Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior, especialidad Guitarra. Denomina-
ción del puesto: Profesor Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior Archivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Recursos Humanos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Técnico o Ingeniero Técnico Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Nivel de titulación: Diplomado en Derecho. Denominación del 
puesto: Técnico Medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Turismo. Denominación del 
puesto: Técnico Medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Cultura y Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Inserción Laboral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P.2, o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar Técnico Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Técnico Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1. Denominación del 
puesto: Jefe Brigada. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Brigada. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial de Mantenimiento de la Brigada Municipal. Número de vacan-
tes: Una.

Patronato de la Emisora Municipal.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior. Número de vacantes: Una.

Corbera de Llobregat, 13 de abril de 2005.–La Alcaldesa. 

 8552 RESOLUCIÓN de 15 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Besalú (Girona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Girona.
Corporación: Besalú.
Número de código territorial: 17019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 22 de marzo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: F.P.2, especialidad Jardín de Infancia o equi-
valente. Denominación del puesto: Educador Guardería Infantil 
Municipal. Número de vacantes: Una.

Besalú, 15 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8553 RESOLUCIÓN  de 15 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de O Barco de Valdeorras (Ourense), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ourense.
Corporación: O Barco de Valdeorras.
Número de Código Territorial: 32009.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 14 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración General, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacan-
tes: Una. Denominación: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Parques y Jardines (fijo-discontinuo). N.º de vacantes: 
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Obras. N.º de vacantes: Dos.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de 1.ª de Obras. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de 2.ª de Obras. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de 1.ª de Parques y Jardines. N.º de vacantes: Una.

O Barco de Valdeorras, 15 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8554 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Fuente de Cantos (Badajoz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Fuente de Cantos.
Número de código territorial: 06052.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: 6. Denominación: Agente.

Fuente de Cantos, 19 de abril de 2005.–La Alcaldesa. 

 8555 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Hervás (Cáceres), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Hervás.
Número de código territorial: 10096.
Oferta de empleo público correspondiente al ejecicio de 2005 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 18 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Auxiliar de Clínica. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Clínica. N.º de vacantes; 3.

Hervás, 19 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8556 RESOLUCIÓN de 20 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Roquetas de Mar (Almería), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Almería.
Corporación: Roquetas de Mar.
Número de Código Territorial: 04079.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 19 de abril de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Comunicación Social.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Actividades Culturales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Técnico Unidad Prevención Riesgos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Protocolo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Encargado de Prensa.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Subinspector.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico 
Auxiliar de Protección Civil.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente 
Ejecutivo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Auxiliar Televisión Municipal.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Siete. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Parque Móvil. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 2.ª Parque Móvil. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 2.ª Jardinería. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 2.ª Pintura. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de Servicios. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Servicios. Número de vacantes: Quince.

Roquetas de Mar, 20 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8557 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Moriles (Córdoba), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Moriles.
Número de Código Territorial: 14045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 22 de abril de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase  Poli-
cía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Una.


