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Un anuncio equivalente a éste publicado en el Diario Oficial de 
la Generalitat de Catalunya abrirá el plazo de presentación de instan-
cias a partir del día siguiente a su publicación.

Castell-Platja d’Aro, 8 de marzo de 2005.–El Alcalde-Presidente, 
Joan Giraut Cot. 

 8547 RESOLUCIÓN de 21 de marzo de 2005, del Ayun-
tamiento de Novelda (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Novelda.
Número de código territorial: 03093.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 3 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial 
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Profesor de Música.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Conductor-Cuba.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Conserje Servicios Municipales.

Novelda, 21 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 8548 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2005, del Ayun-
tamiento de Elda (Alicante), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Elda.
Número de código territorial: 03066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de marzo 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Educador Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico en Salud y Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Ofi-
cial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: 
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Operador Centro Proceso de Datos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Seis. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar de Bibliotecas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Animador Socio Cultural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Operario Mercados.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Operario Limpieza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial Deportes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial Cometidos Varios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Operario Cometidos Varios.

Elda, 31 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 8549 RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Quel (La Rioja), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Quel.
Número de código territorial: 26120.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Quel, 11 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8550 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Lominchar (Toledo), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Toledo.
Corporación: Lominchar.
Número de código territorial: 45085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 15 de diciembre de 2004).
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación Guardia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Lominchar, 12 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8551 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 2005, del Ayun-
tamiento de Corbera de Llobregat (Barcelona), por 
la que se anuncia la oferta de empleo público pa-
ra 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Corbera de Llobregat.
Número de código territorial: 08072.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 6 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Médico Especialista en Ginecología y 
Obstetricia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: 
Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto o Ingeniero. Denominación del 
puesto: Técnico Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho, Económicas o 
Empresariales. Denominación del puesto: Técnico Superior Servicios 
Económicos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior, especialidad Canto. Denominación 
del puesto: Profesor Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior, especialidad Guitarra. Denomina-
ción del puesto: Profesor Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior Archivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Recursos Humanos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Técnico o Ingeniero Técnico Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Nivel de titulación: Diplomado en Derecho. Denominación del 
puesto: Técnico Medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Turismo. Denominación del 
puesto: Técnico Medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Cultura y Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Inserción Laboral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P.2, o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar Técnico Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Técnico Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1. Denominación del 
puesto: Jefe Brigada. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Brigada. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial de Mantenimiento de la Brigada Municipal. Número de vacan-
tes: Una.

Patronato de la Emisora Municipal.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior. Número de vacantes: Una.

Corbera de Llobregat, 13 de abril de 2005.–La Alcaldesa. 

 8552 RESOLUCIÓN de 15 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Besalú (Girona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Girona.
Corporación: Besalú.
Número de código territorial: 17019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 22 de marzo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: F.P.2, especialidad Jardín de Infancia o equi-
valente. Denominación del puesto: Educador Guardería Infantil 
Municipal. Número de vacantes: Una.

Besalú, 15 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8553 RESOLUCIÓN  de 15 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de O Barco de Valdeorras (Ourense), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Ourense.
Corporación: O Barco de Valdeorras.
Número de Código Territorial: 32009.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 14 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración General, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacan-
tes: Una. Denominación: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Parques y Jardines (fijo-discontinuo). N.º de vacantes: 
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Obras. N.º de vacantes: Dos.


