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concurso por movilidad interadministrativa, de dos plazas de Policia del
Cuerpo de Policia Local, pertenecientes a la Escala de Administracién
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia Local.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial
de la Provincia de Huesca, cuando proceda, de acuerdo con las bases
de las pruebas selectivas.

Binéfar, 3 de mayo de 2005.-El Alcalde, Manuel Lana Gombau.

8322 RESOLUCION de 3 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Requena (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia niimero 98, de
fecha 27 de abril de 2005, aparecen publicadas las bases para cubrir
en propiedad siete plazas de Administrativo, Escala de Administra-
cién General, Subescala Administrativa, por promocion interna,
mediante el sistema de concurso-oposicion.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas
se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Requena
en el plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a la convocatoria se
publicaran tnicamente en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Requena.

Requena, 3 de mayo de 2005.-El Alcalde-Presidente, Adelo
Montés Diana.

8323 RESOLUCION de 3 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Sigiienza (Guadalajara), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n.° 51, de
fecha 29 de abril de 2005, se publican las bases de la convocatoria
para la provisién en régimen de laboral fijo, por el sistema de con-
curso-oposicion libre, de una plaza de Conductor, vacante en la
plantilla municipal.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria cuando procedan de
conformidad con las bases se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara y en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Sigiienza, 3 de mayo de 2005.-El Alcalde, Francisco Domingo
Calvo.

8324 RESOLUCION de 5 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Hornachuelos (Cérdoba), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» ntimero 85, de 4
de mayo de 2005, aparecen publicadas las bases para proveer,
mediante concurso-oposicién libre, una plaza de Policia Local,
vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, perte-
neciente a la Escala Especial, subescala de Servicios Especiales,
grupo de clasificacion C.

En el «Boletin Oficial» de la provincia ntimero 73, de 25 de abril
de 2005, aparecen igualmente publicadas las citadas bases.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales
a contar desde el siguiente al de la insercion del presente anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» y en el
tablon de anuncios de esta Corporacién.

Hornachuelos, 5 de mayo de 2005.-El Alcalde, Julian Lépez
Vazquez.

8325 RESOLUCION de 6 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Carcelén (Albacete), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la provincia nimero 52, de fecha 4 de
mayo de 2005 aparecen publicadas las bases de la convocatoria para
la provisién, por el procedimiento de oposicién libre, de una plaza de
Limpiador/a, encuadrada en la plantilla de personal laboral.

Las instancias se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del excelenti-
simo Ayuntamiento de Carcelén (Albacete), en el Registro General de
éste o en la forma prevista en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de
25 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la provincia y en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento, conforme determinan las bases de la convo-
catoria.

Carcelén, 6 de mayo de 2005.-El Alcalde-Presidente, Ildefonso
Vera Gémez.

8326 RESOLUCION de 6 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Mula (Murcia), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 101, de
fecha 5 de mayo de 2005 aparecen publicadas las bases de la convo-
catoria de oposicion libre, para proveer una plaza de Agente de la
Policia Local, Escala de Administracién General, subescala Servicios
Especiales.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este anun-
cio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicaran exclusivamente en el Bole-
tin Oficial de la Region de Murcia y en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento.

Mula, 6 de mayo de 2005.-El Alcalde-Presidente, José Iborra
Ibafiez.

8327 RESOLUCION de 9 de mayo de 2005, del Ayun-

tamiento de Castellbisbal (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» namero 95 y
posterior modificacion en el namero 108, de los dias 21 de abril y 6
de mayo de 2005 y en el «Diario Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya» niimero 4.379, del dia 6 de mayo de 2005, se han publicado,
integramente, la convocatoria y las bases que han de regir el proceso
de seleccién de la siguiente plaza:

Una plaza de Técnico Auxiliar en Informatica, vacante en la plan-
tilla de personal laboral, perteneciente a la categoria de Técnicos
Especialistas y del grupo de titulacién C, mediante el sistema de con-
curso-oposicion libre.

El plazo de presentacién de instancias para tomar parte en dicho
concurso es de veinte dias naturales, a partir del dia siguiente de la
publicaciéon de la presente convocatoria en este Boletin.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran en el «Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya» y en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento.

Castellbisbal, 9 de mayo de 2005.-El Concejal de Régimen
Interno, Joan Comellas Playa.

8328 RESOLUCION de 9 de mayo de 2005, del Ayunta-

miento de Jumilla (Murcia), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» nimero 102, de 6
de mayo, aparecen publicadas las bases para la provisién en propie-
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dad, mediante concurso-oposicion libre, de una plaza de Técnico de
Medio Ambiente, funcionario de la Escala de Administracion Espe-
cial, subescala Servicios Especiales.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la presente convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» y en el
tablon de edictos del Ayuntamiento.

Jumiilla, 9 de mayo de 2005.-El Alcalde accidental, Jestis San-
chez Cutillas.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 16 de febrero de 2005, de la Uni-
versidad de Alcala y la Consejeria de Sanidad y Con-
sumo de la Comunidad de Madrid, por la que se
convoca concurso de acceso al Cuerpo de Catedrati-
cos de Universidad para ocupar plaza vinculada de
institucion sanitaria.

8329

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley
Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades (en lo suce-
sivo LOU), y en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26 de
julio, por el que se regula el sistema de habilitacion nacional para el
acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régi-
men de los concursos de acceso respectivos (en adelante RDH), y a
tenor de lo establecido en el articulo 116 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Alcala, aprobados por Decreto 221/2003, de 23 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (en
adelante EUA), en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, modi-
ficado por el Real Decreto 1652/1991, de 11 de octubre, por el que
se establecen las bases generales del régimen de conciertos entre las
Universidades v las Instituciones Sanitarias (en adelante RDBG) y en
la Orden de 21 de junio de 1989, por la que se aprueba el Concierto
entre la Universidad de Alcala vy el Instituto Nacional de la Salud,

El Rectorado de la Universidad de Alcalé y la Consejeria de Sani-
dad y Consumo de la Comunidad de Madrid han resuelto convocar a
concurso la plaza que se relaciona en el Anexo I de la presente Reso-
lucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH vy los EUA, y con caracter supletorio, por lo previsto en la legis-
lacién general de funcionarios civiles del Estado.

Segunda.-Para ser admitido a este concurso se requieren los
siguientes requisitos generales:

a) Nacionalidad: Ser espaiol. No obstante, podran participar
en idénticas condiciones que los espafioles los nacionales de alguno
de los demés Estados miembros de la Unién Europea o nacional de
algn Estado, al que en virtud de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea v ratificados por Espafia, sea de aplica-
cién la libre circulacion de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los espaiioles, de los
nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea vy de los nacionales de algin Estado, al que en virtud de los
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratifica-
dos por Espaia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajado-
res, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes y los del conyuge, menores de veintitin afios o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo podran participar los habilitados de nacionalidad
extranjera no comunitaria, cuando se cumplan los requisitos previs-
tos en el apartado 4 del articulo 15 del RDH.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacién
en el proceso selectivo debera acreditarse la nacionalidad, asi como,
en su caso, el vinculo de parentesco y el de vivir a expensas, con-
forme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001, de
18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracién
General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros
Estados a los que es de aplicacién el derecho a la libre circulacién de
trabajadores.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en
la convocatoria se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de

origen traducidos al espafiol, que sera la lengua oficial en la que ten-
dra lugar el desarrollo de las pruebas.

b) Edad: Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no
haber superado los setenta.

c¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracion del Estado o de la Administracién
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la Funcién publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el des-
empeiio de las funciones correspondientes a Profesor de Universi-
dad.

Tercera.—Ademas de los requisitos generales, los candidatos
deberan cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en el
articulo 15 del RDH, en los términos regulados en el mismo.

Asimismo no podran participar en estos concursos de acceso a
plazas de los cuerpos docentes universitarios quienes se hallen incur-
sos en la prohibicién contenida en el articulo 17.7 del RDH, es decir,
aquellos que no hayan desempefado durante al menos dos afos la
plaza anteriormente obtenida por el concurso de acceso a que se
refiere el articulo 14 del RDH.

Los requisitos enumerados en la presente Base y en la Base
Segunda, deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes vy mantenerse hasta el momento de la
toma de posesiéon como funcionario de carrera.

Cuarta.-La plaza del Cuerpo Docente convocada queda vincu-
lada con la categoria asistencial y especialidad de la plaza asistencial
que figura en el Anexo I de esta convocatoria. En el supuesto de que
el aspirante seleccionado se encontrase ejerciendo como Jefe de
Servicio o de Seccién en el mismo centro y especialidad al que perte-
nece la vacante, en plaza obtenida por concurso oposicion, se man-
tendra en el puesto asistencial que venia desempefiando.

Quinta.—Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad de
Alcala, por cualquiera de los procedimientos establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comiin, modificada parcialmente por la Ley 4/1999, de
13 de enero (en lo sucesivo LRJAP-PAC), en el plazo de veinte dias
naturales a partir del siguiente al de la publicaciéon de la presente
convocatoria en el BOE, mediante instancia debidamente cumpli-
mentada, segiin modelo que se acompaiia en el Anexo II, junto con
los siguientes documentos que acrediten que retnen los requisitos
para participar en el presente concurso:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o
tarjeta de identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los
requisitos especificos que sefiala la base Tercera para participar en el
concurso de acceso.

c) Fotocopia del Titulo de Especialista que para cada plaza se
especifica en el Anexo I de esta convocatoria.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Alcal4, la
cantidad de 30,05 Euros en concepto de derechos de examen. El
ingreso o transferencia bancaria debera ser efectuado en el Banco de
Santander, en la cuenta 0049/6692/82/2116216000 con el titulo
«Universidad de Alcala. Derechos de Examen», abierta en dicha enti-
dad. A la solicitud debera adjuntarse el justificante original acredita-
tivo del ingreso por el citado concepto. La falta de abono de estos
derechos durante el plazo de presentacién de instancias no es subsa-
nable, lo cual determinara la exclusién del aspirante.

Sexta.-Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes el Rec-
tor, informada la Consejeria de Sanidad y Consumo, dictara, en el
plazo maximo de quince dias habiles, una Resolucién declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. Dicha Resolu-
cién, junto con las listas completas de admitidos y excluidos, las
cuales indicaran, respecto a estos ultimos, la causa de exclusion, se
publicara en el Tablon de Anuncios que el Rectorado tiene designado
a tales efectos (Servicio de Recursos Humanos, Colegio San Pedro y
San Pablo, Plaza de San Diego, s/n.°; 28801 Alcala de Henares,
Madrid) vy en la direccion de Internet: www.uah.es/empleo/empleo_
publico_uah. Contra dicha Resolucién los interesados podran presen-
tar reclamacion ante el Rector, en el plazo de diez dias, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio, o bien subsanar,
en el mismo plazo, el motivo de la exclusién. Finalizado el plazo de
reclamaciones v resueltas las mismas, el Rector dictara una Resolu-
cién aprobando la lista definitiva de candidatos admitidos y exclui-
dos, que se publicara en la forma anteriormente establecida. Contra



