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 7721 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2005, del Consell 
Comarcal del Maresme (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Consell Comarcal del Maresme.
Número de Código Territorial:–
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de marzo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Trabajador Social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico/a 
Promoción Económica. Número de vacantes: 1.

Mataró, 15 de marzo de 2005.–El Presidente. 

 7722 RESOLUCIÓN de 16 de marzo de 2005, de la Diputa-
ción Provincial de Valladolid, por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 47000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 28 de febrero 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Ana-
lista.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: Ani-
mador Comunitario.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 3. Denominación: Cui-
dador.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 7. 
Denominación: Auxiliar de Clínica/Enfermería.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase,
Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 12. Denomina-
ción: Conductor-Bombero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Ayudante 
de Cocina.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Limpiador.

Valladolid, 16 de marzo de 2005.–El Presidente. 

 7723 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Calahorra (La Rioja), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Calahorra.
Número de código territorial: 26036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 15 de marzo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Gestión. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Administrativa. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Enfermería o equivalente. 
Denominación del puesto: Ayudante Técnico Sanitario. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Clínica. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario/a del Parque de Servicios Generales. Número de 
vacantes: 2.

Calahorra, 17 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7724 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Navas de Riofrío (Segovia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Segovia.
Corporación: Navas de Riofrío.
Número de código territorial: 40904.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de enero de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o Escolari-
dad. Denominación del puesto: Operario de Servicios Múltiples. 
Número de vacantes: 1.

Navas de Riofrío, 17 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7725 RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Palau-solitá i Plegamans (Barcelona),
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Palau-solitá i Plegamans.
Número de código territorial: 08156.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 18 de marzo de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Educador/a. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: FP2 o equivalente. Denominación del puesto: 
Educador/a. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a Informático/a. Número de 
vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a Promoción Económica. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Secretaria Alcaldía. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado Brigada y mantenimiento y servicio. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Bedel Escuela. Número de vacantes: 1.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración General; subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial; subescala Servicios Especiales; clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente Policía Local.

Palau-solitá i Plegamans, 18 de marzo de 2005.–La Alcaldesa. 

 7726 RESOLUCIÓN de 21 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Gerena (Sevilla), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Gerena.
Número de Código Territorial: 41045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de marzo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado/a en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Técnico Medio Coordinador de los Servicios Munici-
pales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a en Educación Infantil. Denomi-
nación del puesto: Técnico Medio Coordinador de los Servicios Muni-
cipales de Educación Infantil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP 1 Rama Sanitaria. Denominación del 
puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Una.

Gerena, 21 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7727 RESOLUCIÓN de 28 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Cómpeta (Málaga), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Málaga.
Corporación: Cómpeta.
Número de Código Territorial: 29045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de marzo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón acogida basura. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Servicos Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Colegio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpieza Edificios. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial Mantenimiento Sepulturero. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Monitor de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Personal de Mantenimiento. Número de vacan-
tes: Dos.

Cómpeta, 28 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7728 RESOLUCIÓN de 28 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Guadalajara, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial: 19130.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 18 de marzo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Anima-
dor Sociocultural.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Operario 
de Servicios Múltiples.

Guadalajara, 28 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7729 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Camariñas (A Coruña), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Camariñas.
Número de Código Territorial: 15016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de enero de 2005.


