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RESOLUCION de 27 de abril de 2005, del Instituto Nacio-
nal de Administracion Publica por la que se convoca el V
Premio para trabagjos de estudio e investigacion sobre la
Administracion Local.

Entre los fines y funciones que tiene asignados el Instituto Nacional de
Administracién Publica (INAP) ocupa un destacado lugar la promocién
de estudios e investigaciones en materias relacionadas con todas las
areas y facetas de la Administracion Publica, como tarea imprescindible
para su mejor conocimiento y su permanente actualizacion.

Asi es como, en orden a hacer efectivo ese mandato estatutario, el
Instituto Nacional de Administracion Publica ha instituido unos premios
con cuya convocatoria se pretende estimular la produccion cientifica en
torno a la compleja y variada realidad de las Administraciones Publica.

Los objetivos que pretende el premio son reconocer el esfuerzo inves-
tigador que, desde las diferentes perspectivas: administrativa, econémica,
juridica, politica, socioldgica, etc., aporte una nueva lectura del papel de
las Entidades Locales; igualmente fomentar el andlisis, estudio e investi-
gacion, sobre la realidad de una Administracion Local inmersa en una
sociedad que demanda mas eficacia y eficiencia en el funcionamiento de
los servicios publicos. Es de esta forma como el INAP cumple con una de
las funciones heredadas del antiguo Instituto de Estudios de Administra-
cion Local.

En base a lo expuesto, de acuerdo con las competencias y funciones
conferidas al Instituto Nacional de Administracion Publica en el Real
Decreto 1661/2000, de 29 de septiembre, por el que se aprueba su Esta-
tuto, modificado por el Real Decreto 1000/2002, la Direccion del INAP
convoca el V Premio para trabajos de estudio e investigacién sobre la
Administracion Local correspondiente al ano 2005, con arreglo a las
siguientes Bases:

Primera. El Objetivo.—El premio para trabajos de estudio e investiga-
cién en Administracion Local esta destinado a distinguir los mejores tra-
bajos que concurran a la presente convocatoria sobre la Administracion
Local, en general, y sobre sus diferentes representaciones institucionales:
Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares y Ayuntamien-
tos, en particular, desde las diferentes perspectivas administrativa, eco-
nomica, juridica, politica, sociolégica, etc.

Segunda. Destinatarios.—Podran participar en esta convocatoria
tanto personas individuales como equipos de trabajo conformados al
efecto, de nacionalidad de los Estados miembros de la Comunidad Euro-
peay de los Paises de Iberoamérica.

Tercera. El Premio.

1. El premio consistirda en 9.000 € y un diploma acreditativo para la
candidatura ganadora que expedira el Director del INAP.

2. Asimismo, se podra otorgar un maximo de dos menciones especia-
les a las candidaturas que a juicio del Jurado resulten merecedoras de tal
reconocimiento y sean mejor valoradas tras la ganadora. Estas menciones
seran reconocidas mediante dotacién de 3.000 € la primera y 1.500 € la
segunda y un diploma expedido por el Director del INAP.

3. El fallo del Jurado se notificara a los premiados y se publicara en
el Boletin Oficial del Estado mediante Resolucion del Director del INAP,
en la que también se hara publica la composicién del Jurado.

Cuarta. Los Trabajos.—Los investigadores que deseen concurrir al
Premio deberan dirigirse al Director del INAP y presentar el trabajo en el
Registro General del INAP, calle Atocha 106, 28012-Madrid, o remitirlo
por correo certificado a esta misma direccién con el epigrafe «V Premio
para trabajos de estudio e investigacién sobre la Administracion Local»,
sin que figure la identidad del autor en el envio postal, acogiéndose a lo
establecido en el articulo 24.3 del reglamento de la prestacién de los ser-
vicios postales aprobado por Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre
(BOE 31 de diciembre). Igualmente, se podran emplear cualquiera de las
vias previstas en el Art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE
de 27 de noviembre) de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero (BOE de 14 de enero).

1. En los trabajos no figurara ningin dato personal, debiendo cons-
tar inicamente su titulo. Junto al trabajo, se presentara un sobre cerrado,
rotulado con la denominacion del premio al que se opta, dentro del cual
figuraran los datos del autor y el titulo del trabajo. (Segin modelo Anexo I).

2. Los trabajos, escritos en lengua espaiiola, seran originales e inédi-
tos, no habran sido premiados con anterioridad. Se presentaran impresos
en formato A-4 a doble espacio, y por una sola cara, con una extension
minima de 120 paginas y en soporte informatico (formato Word).

3. El plazo de presentacion de trabajos finalizara el dia 20 de sep-
tiembre de 2005.

Quinta. FEl Jurado.

1. Eljurado sera designado por el Director del Instituto Nacional de
Administracion Publica y estara compuesto por un presidente, cinco
vocales nombrados entre personas de reconocido prestigio en el ambito
de las Administraciones Publicas y un secretario designado entre el
personal del INAP. En el proceso de evaluacion, el jurado tendra en
cuenta el rigor cientifico, la calidad y el interés de la investigacion y la
posibilidad de aplicacion practica de la investigacion al ambito de la
Administraciéon Local.

2. El funcionamiento del jurado se regulara por las normas conteni-
das en el capitulo II del titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

3. El jurado elevara propuesta al Director del INAP con el fallo del
premio y las menciones especiales, en su caso, que considere oportuno
efectuar. Si a juicio del jurado ninguna candidatura reuniera los méritos
suficientes el premio sera declarado desierto. La Resolucion del Direc-
tor del INAP sobre la concesion del premio se hara publica con anterio-
ridad al 14 de diciembre de 2005. La citada resolucién pone fin a la via
administrativa y contra la misma podra interponerse recurso conten-
cioso-administrativo sin perjuicio del recurso potestativo de reposicion
establecido en el articulo 116 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sexta. Los compromisos del INAP.

1. Las personas que intervengan en el proceso de organizacion,
valoracién o concesion del premio guardaran confidencialidad sobre los
resultados de las evaluaciones que se efectien a las candidaturas que se
presenten.

2. Los trabajos no premiados seran devueltos, a peticiéon de los
autores, durante los dos meses siguientes a la publicacion en el Boletin
Oficial del Estado la decision del jurado. Finalizado este plazo, se proce-
dera a su destruccion al objeto de salvaguardar los derechos de propie-
dad intelectual sobre los mismos.

3. El INAP facilitard informacién sobre la convocatoria en el Cen-
tro de Nuevas Estrategias de Gobernanza Publica (GOBERNA), teléfo-
no: 91.2739217, por correo electronico: goberna@inap.map.es y a través
de la pagina web: http:/www.inap.map.es/inapnew/goberna/
goberna.htm, donde también se expondran las bases de la convocatoria
del premio y se hara publico el fallo del Jurado.

4. El importe del premio y menciones especiales, asi como todos
los gastos que se deriven de la ejecucion de esta convocatoria, se satis-
faran con cargo a la aplicacion presupuestaria 227.06.

Séptima. Los compromisos de los participantes.—Los participantes
deberan comprometerse en el propio escrito de presentacion al premio
(Modelo Anexo I), ala cesion de los derechos para la publicacién de una
primera edicién de los trabajos en el caso de que resultaran premiados.
Dicha primera edicion no podra superar los 1.000 ejemplares.

Octava. Opciones.—El INAP se reserva el derecho a editar aquellos
trabajos que resulten premiados o sean merecedores de una mencién
especial, debiendo citarse en los ejemplares publicados la concesion del
premio. El derecho caducara a los seis meses de la concesion del pre-
mio, si dentro de ese plazo no se hubiera ejercitado.

Novena. Aceptacion de la convocatoria.—La participacién en la
presente convocatoria implicara la plena aceptacién de sus Bases y el
sometimiento a las mismas de cuantos aspirantes concurran con sus
trabajos.

Décima. Incidencias e imprevistos

1. Las incidencias que puedan plantearse en los supuestos no pre-
vistos en estas bases seran resueltos por el Director del INAP.

2. Contra la presente resolucion y los actos administrativos que de
ella deriven, por poner fin a la via administrativa, solo cabra la interpo-
sicion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados Centra-
les de lo Contencioso —administrativo, sin perjuicio del potestativo
recurso de reposicion previsto en la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 27 de abril de 2005.—El Director, Francisco Ramos Fernandez-
Torrecilla.
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ANEXO1

V PREMIO

PARA TRABAJOS DE ESTUDIO E INVESTIGA CION SOBRE LA
ADMINISTRACION LOCAL

Datos personales

Primer apellido Segundo apellido

D.N.L/Pasaporste Domicilio

Municipio Codigo postal Teléfono

Nombre

Provincia

e-mail

Datos profesionales
Profesion
Organismos / Empresa

Puesto de trabajo

Datos académicos

Titulacion / Universidad

Otros titulos académicos

Documentos que acompaiia

Titulo del trabajo

Otros {citense)

Dectaracion, lugar, fecha y firma

como la aceptacion plena de todas las bases de la convocatoria.
En i de

Fdo.:

El abajo firmante realiza declaracion responsable de que son ciertos cuantos datos figuran en la presente
solicitud, de que es original e inédito el trabajo presentado vy que no ha side premiado con anterioridad, asi

de 2005

Sus datos personales serén incorperados en un fichero automalizado, siendo tratados de forma totalmente confidencial (Ley 1599} y
Unizamente podrén ser utitizados para el estricto cumplimiento de fas funciones derivadas de las acciones de formacion. También

podran ser utilizados para ef envio de publicidad sobre acciones formativas del INAP.

Puede gjercer ios derechus de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en cualquier momento, dirigiéndose por escrito af INAP,

Secretaria General, o/ Afocha 106, 28012 Madnd.

SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA.-



