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MINISTERIO 
DE SANIDAD Y CONSUMO

 7466 ORDEN SCO/1239/2005, de 25 de abril, por la que 
se modifica la Orden SCO/1992/2004, de 14 de 
junio, por la que se inicia la fase de provisión del 
proceso extraordinario de consolidación de empleo 
para la selección y provisión de plazas de Facultativos 
Especialistas de Área de Dermatología.

De conformidad con lo previsto en el artículo 12 de la Ley 
16/2001, de 21 de noviembre de 2001, y con la base decimoquinta 
de la Orden de 4 de diciembre de 2001 (BOE del 11), por la que se 
convoca proceso extraordinario de consolidación de empleo para la 
selección y provisión de plazas de Facultativos Especialistas de Área 
de Dermatología, se designa a los miembros de las Comisiones Dele-
gadas del Tribunal Central que realizarán y evaluarán la entrevista en:

(0706) H. Can Misses.

Presidente: D. Ignacio Martínez Jover.
Vocales: D.ª Catalina Marques Cardell, D.ª M.ª Angeles Ventayol 

Ventayol y D. Juan Caimari Alomar.

(0618) H. de Llerena: D. Mario León Gil, sustituye a D. Jerónimo 
Escudero Ordóñez.

Madrid, 25 de abril de 2005.–La Ministra, P.D. (Orden 
SCO/2475/2004, de 8 de julio, BOE de 23 de julio), la Directora 
General de Recursos Humanos y Servicios Económico-Presupuestarios, 
Consuelo Sánchez Naranjo. 

 7467 ORDEN SCO/1240/2005, de 25 de abril, por la que 
se modifica la Orden SCO/1993/2004, de 14 de 
junio, por la que se inicia la fase de provisión del 
proceso extraordinario de consolidación de empleo 
para la selección y provisión de plazas de Facultativos 
Especialistas de Área de Análisis Clínicos.

De conformidad con lo previsto en el artículo 12 de la Ley 
16/2001, de 21 de noviembre de 2001, y con la base decimoquinta 
de la Orden de 4 de diciembre de 2001 (BOE del 12), modificada por 
la de 26 de diciembre (BOE del 8 de enero), por la que se convoca 
proceso extraordinario de consolidación de empleo para la selección 
y provisión de plazas de Facultativos Especialistas de Área de Análi-
sis Clínicos, se designa a los miembros de las Comisiones Delegadas 
del Tribunal Central que realizarán y evaluarán la entrevista en:

(3306) H. Álvarez Buylla.

Presidente: D. Fernando Gallego Rodríguez.
Vocales: D. Rafael García Saavedra, D. Rafael Venta Obaya y D. 

Eloy Fernández Rodríguez.

(4707) H. Comarcal de Medina del Campo

Presidente: D. Miguel Imaz Díaz
Vocales: D. Santiago Blanco García, D.ª Rosa Bustamante Bus-

tamante, D. Carlos Álvarez Vázquez y D. Francisco Javier Valentín 
Cid.

(3020) H. Comarcal Del Noroeste-Caravaca.

Presidente: Chamorro Ortega, Aurelio.
Vocales: D.ª Ascensión López Paredes, D. José Herrera Ortega y 

D. Antonio Manuel Ballesta Gimeno.

(2808) H. 12 de Octubre: D.ª Sagrario Larumbre Labalde susti-
tuye a D. Juan de Dios Puche García-Manso.

Madrid, 25 de abril de 2005.–La Ministra. P.D. (Orden 
SCO/2475/2004, de 8 de julio, BOE de 23 de julio), la Directora 
General de Recursos Humanos y Servicios Económico-Presupuestarios, 
Consuelo Sánchez Naranjo. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 7468 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2005, del Ayunta-

miento de Lloseta (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Lloseta.
Número de Código Territorial: 07029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2005 (aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de 
febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Oficial Policía Local.

Lloseta, 11 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 7469 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2005, de la Manco-
munidad Torozos (Valladolid), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Mancomunidad de Torozos.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2005 (aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 8 de 
marzo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno-
minación del puesto: Chófer Operario. Número de vacantes: Dos.

Arroyo de la Encomienda, 8 de marzo de 2005.–La Presidenta. 

 7470 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Toledo, Patronato Municipal Teatro de 
Rojas, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2005.

Provincia: Toledo.
Corporación: Patronato Municipal Teatro de Rojas.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2005 (aprobada por la Presidencia del Patronato de fecha 10 de 
marzo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Coordinador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Taquillero (a tiempo parcial). Número 
de vacantes: Una.

Toledo, 10 de marzo de 2005.–El Concejal de Cultura y Presi-
dente Delegado del Patronato Municipal Teatro Rojas. 

 7471 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Pedreguer (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Pedreguer.
Número de Código Territorial: 03101.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 1 de marzo 
de 2005).
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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Cinco. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Celador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Peón. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Conserje Centros Culturales. N.º de vacantes: Dos.

Pedreguer, 11 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7472 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Almensilla (Sevilla), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Almensilla.
Número de Código Territorial: 40010.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Policía Local.

Almensilla, 14 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7473 RESOLUCIÓN de 21 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Pelayos de la Presa (Madrid), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Pelayos de la Presa.
Número de Código Territorial: 28109.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de marzo de 
2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conductor-maquinista. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador Casa niños. Número de vacantes: Una.

Pelayos de la Presa, 21 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7474 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Benicàssim (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Castellón.
Corporación: Benicàssim.
Número de Código Territorial: 12028.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 
aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 21 de febrero 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Topógrafo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Siete. Denominación: Agente de la Poli-
cía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Doce. Denominación: Agente de la Poli-
cía Local interino.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Orde-
nanza Biblioteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Operario.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: Limpia-
dora.

Benicàssim, 22 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7475 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Campos (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Campos.
Número de Código Territorial: 07013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Concejal Delegado de Personal mediante Resolución 
de 24 de febrero de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Técnico de Urbanismo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Campos, 22 de marzo de 2005.–El Concejal Delegado de 
Personal. 

 7476 RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Aranjuez (Madrid), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Aranjuez.
Número de Código Territorial: 28013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de 22 de marzo de 2005.


