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Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala: Administracion Especial, subescala: Servicios Especiales,
clase: Policia Local. Nimero de vacantes: 2. Denominacién: Policia.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Trabajador
Social. Namero de vacantes: 2.

San Miguel de Abona, 23 de marzo de 2005.-El Alcade.

7297 RESOLUCION de 23 de mrazo de 2005, del Ayunta-

miento de Villalbilla (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Villalbilla.

Numero de Cédigo Territorial: 28172.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto del Alcalde en funciones de fecha 23 de
marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala: Administracion Especial, subescala: Servicios Especiales,
clase: Policia Local. Namero de vacantes: 1. Denominacién: Sar-
gento.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala: Administracion General, subescala: Administrativa. Nimero
de vacantes: 1. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala: Administracion General, subescala: Auxiliar. Nimero de
vacantes: 2. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacion del puesto:
Auxiliar Administrativo (a tiempo parcial). Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conserje. Namero de vacantes: 1.

Villalbilla, 23 de marzo de 2005.-El Alcalde en funciones.

7298 RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Mdlaga, Gerencia Municipal de Urbanismo,
Obras e Infraestructuras, por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Malaga.

Corporacion: Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras e
Infraestructuras, Ayuntamiento de Malaga.

Namero de Cédigo Territorial.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por el Pleno del Ayuntamiento en sesién de fecha 28 de
enero de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Técnico
Superior, especialidad: Licenciado en Ciencias Econémicas y Empre-
sariales. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio, especialidad: Arquitecto Técnico. Nimero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar Administrativo. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Peén o equivalente. Niimero de vacantes: 1.

Mélaga, 28 de marzo de 2005.-El Tte. Alcalde Delegado de
Urbanismo, Obras y Desarrollo Territorial.

7299 RESOLUCION de 30 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Daya Nueva (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Alicante.

Corporacion: Daya Nueva.

Nuamero de Cédigo Territorial: 03061.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 29 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala: Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales,
clase: Policia Local. Numero de vacantes: 3. Denominacion: Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Medio de Obras. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Trabajador
Social. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Maestra
Escuela Infantil. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Escuela Infantil. Nimero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Psicé-
logo. Namero de vacantes: 1.

Daya Nueva, 30 de marzo de 2005.-El Alcalde.

7300 RESOLUCION de 31 de marzo de 2005, del Ayun-

tamiento de Cabanes (Castell6n), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Castell6n.

Corporacién: Cabanes.

Numero de Cédigo Territorial: 12033.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta de Gobierno en sesién de fecha 20 de enero
vy rectificada en 25 de febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala: Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales,
clase: Policia Local. Niimero de vacantes: 2. Denominacién: Policia
Local.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala: Administracién General, subescala: Auxiliar. Namero de
vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala: Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales,
clase: Personal de Oficios. Nimero de vacantes: 2. Denominacién:
Vigilante Rural.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala: Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales,
clase: Personal de Oficios. Nimero de vacantes: 1. Denominacién:
Encargado Biblioteca.

Cabanes, 31 de marzo de 2005.-El Alcalde.

7301 RESOLUCION de 31 de marzo de 2005, del Ayun-

tamiento de Muro del Alcoy (Alicante), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Alicante.

Corporacién: Muro del Alcoy.

Nuamero de Cédigo Territorial: 03092.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 3 de febrero de 2005).
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Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala: Administracién Especial, subescala: Servicios Especiales,
clase: Policia Local. Namero de vacantes: 1. Denominacion: Agente
de la Policia Local.

Muro del Alcoy, 31 de marzo de 2005.-El Alcalde.

7302 RESOLUCION de 12 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de San Juan del Puerto (Huelva), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n.° 66, de 6 de
abril de 2005, y en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva,
namero 53, del dia 18 de marzo de 2005, se publican integramente
las Bases que han de regir la convocatoria para la provisién en pro-
piedad mediante oposicién libre de dos plazas de Policia Local, per-
tenecientes a la Escala de Administracién Especial, Subescala Servi-
cios Especiales, vacantes en la plantilla de personal funcionario de
este Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de solicitudes es de veinte dias habiles,
a contar desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.

San Juan del Puerto, 12 de abril de 2005.-El Alcalde, Francisco
de Asis Orta Bonilla.

7303 RESOLUCION de 12 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Vilasantar (A Coruna), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufia n.° 13, de 18
de enero de 2005, se publican integramente las bases que han de
regir la convocatoria para cubrir las siguientes plazas:

Una plaza de trabajador social, vacante de la plantilla de funcio-
narios, por el procedimiento de concurso libre, de Administracién
especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio.

Dos plazas de personal laboral fijo para la atencién y cuidado de
mayores, por el procedimiento de concurso libre.

El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias natura-
les, a contar desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio
de convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de A
Coruiia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Vilasantar, 12 de abril de 2005.-El Alcalde, José Manuel
Taboada Garcia.

7304 RESOLUCION de 13 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Monterroso (Lugo), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el BOP de Lugo ntimero 65, de 22 de marzo de 2005, se
publicaron integramente las bases que deberan regir en el concurso-
oposicidén libre convocado para proveer una plaza de Auxiliar Admi-
nistrativo vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento, integrada en la Escala de Administracién General,
subescala Auxiliar.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran anicamente en el BOP de Lugo vy en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento.

Monterroso, 13 de abril de 2005.-El Alcalde, Antonio E. Gato
Soengas.

7305 RESOLUCION de 14 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Fuente del Maestre (Badajoz), que revoca
la de 26 de enero de 2005, referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

Se revoca la Resolucion de 26 de enero de 2005, publicada en
el BOE ntimero 35 de 10 de febrero de 2005, referente a las bases
que han de regir la convocatoria, mediante concurso-oposicién de
cinco plazas de administrativo por promocién interna.

Se deja sin efecto la convocatoria de cinco plazas de Administra-
tivo, encuadradas en la escala de Administracién General, subescala
Administrativa, a cubrir por el sistema de concurso-oposicién, turno
de reserva a promocién interna.

Fuente del Maestre, 14 de abril de 2005.-El Alcalde, Juan Anto-
nio Barrios Garcia.

7306 RESOLUCION de 15 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Guardamar del Segura (Alicante), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la provincia nim. 72, de fecha 1 de abril
de 2005, aparece publicada la convocatoria y bases especificas para
proveer, en propiedad, siete plazas de Administrativo de Administra-
ci6on General, subescala Administrativa, por turno de promocién
interna.

El extracto de la convocatoria se publica en el DOGV nam.
4986, de fecha 15.04.05.

De conformidad con lo que establece la base tercera, las instan-
cias se presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacion de este edicto en el
Boletin Oficial del Estado.

Guardamar del Segura, 15 de abril de 2005.-La Alcaldesa, M.?
Elena Albentosa Ruso.

7307 RESOLUCION de 15 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Pina de Ebro (Zaragoza), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza, sec-
cion del Boletin Oficial de Aragén, nimero 83, de 14 de abril
de 2005, el texto integro de las bases para la provision, en propie-
dad de una plaza de encargado de la brigada municipal de servicios
varios de Administracién Especial, subescala Personal de Oficios,
mediante promocién interna, vacante en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento de Pina de Ebro, mediante concurso-oposicion,
se procede a la publicacién del plazo de presentacion de instancias
para esta convocatoria que sera de veinte dias naturales, contados a
partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del
Estado, previniendo que los sucesivos anuncios se publicaran en el
tablén de anuncios de la Casa Consistorial y en el Boletin Oficial de
la Provincia de Zaragoza.

Pina de Ebro, 15 de abril de 2005.-El Alcalde, José Zumeta
Usoén.

7308 RESOLUCION de 15 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de San Pedro del Pinatar (Murcia), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Regi6on de Murcia nimero 72, del
dia 31 de marzo de 2005, se publica el texto integro de las bases por
las que se regira la convocatoria para la provision, mediante con-
curso-oposicion libre de una plaza de Oficial Albaiiil, de la Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios, vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.



