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16.780.598 VALER FERNANDEZ, CLOTILDE. L
277.272 VALERO DIAZ, MARIA ISABEL. L
818.337 VALIENTE DE LA FUENTE, MARIA DEL MAR. L

17.184.609 VALLESPIN MESEGUER, MARIA MERCEDES. L
6.564.856 VARAS SANCHEZ, MARIA MERCEDES. M
2.822.547 VARGAS SIMON, MARIA ASUNCION. L

33.834.868 VAZQUEZ PEREZ, MARIA DE LA SOLEDAD. L
13.712.036 VEGA CRESPO, MARIA ISABEL. L
10.799.982 VEGA FELGUERES, MARIA ELENA ELVIRA. L
12.197.680 VELASCO REY, ROSINA PURA. L
50.048.145 VELAZQUEZ MUÑOZ, JUAN CARLOS. L
22.421.953 VIDAL PORRAS, ANTONIA. L
10.566.712 VILLA NUÑO, MARIA BELEN. L

693.033 VILLAITODO VILLEN, PURIFICACION. L
13.071.438 VILLANUEVA PEREZ, MARIA VICTORIA. L
17.679.471 VILLEN BLANQUEZ, AMELIA. L
16.505.123 VINUE ARROYO, ALICIA. L
51.333.961 YAGUE MARTIN, JULIA. L
70.792.177 YUSTE MANCHADO, EMILIO. L
17.988.127 ZAMORA OTIN, ALICIA. L

D.N.I./Pas. Apellidos y nombre Acceso

   

COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEÓN
 6994 RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2005, de la Direc-

ción General de Recursos Humanos, de la Consejería 
de Educación, por la que se hace pública la convoca-
toria de procedimiento selectivo de ingreso en el 
Cuerpo de Maestros y procedimiento para la adquisi-
ción de nuevas especialidades por los funcionarios 
del mencionado Cuerpo.

De acuerdo con lo previsto en el artículo nueve del Real Decreto 
334/2004, de 27 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento 
de ingreso, accesos y adquisición de nuevas especialidades en los 
cuerpos docentes que imparten las enseñanzas escolares del sistema 
educativo y en el Cuerpo de Inspectores de Educación, esta Dirección 
General ha resuelto anunciar:

Primero.–En virtud de la Orden PAT/489/2005, de 22 de abril, 
se ha convocado procedimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de 
Maestros, así como el procedimiento para la adquisición de nuevas 
especialidades por los funcionarios del mencionado Cuerpo. Dicha 
Orden ha sido publicada en el «Boletín Oficial de Castilla y León» de 
25 de abril de 2005.

Segundo.–El número de plazas convocadas es de 942 y se distri-
buye de la siguiente manera: 

Especialidad Acceso libre Reserva 
discapacidad Total

    
Educación Infantil  . . . . . . . . . . 280 31 311
Idioma Extranjero: Inglés  . . . . . 178 20 198
Educación Física  . . . . . . . . . . . 102 11 113
Música  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  59  7  65
Pedagogía Terapéutica  . . . . . . . 136 15 151
Audición y Lenguaje . . . . . . . . .  94 10 104

   Total  . . . . . . . . . . . . . . . 848 94 942

 Tercero.–El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días 
naturales contados a partir del día siguiente al de la publicación de la 
Orden en el «Boletín Oficial de Castilla y León».

Cuarto.–Quienes deseen tomar parte en dichas convocatorias, 
deberán presentar el modelo de instancia que figura como anexo III 
a la citada Orden, junto con la documentación que debe acompa-
ñarse a la misma o el modelo que les será facilitado gratuitamente en 
las Direcciones Provinciales de Educación y en las Oficinas y Puntos 
de Información y Atención al Ciudadano de la Junta de Castilla y 
León. Igualmente, podrá utilizarse el modelo recogido en el Portal de 
Educación de la Junta de Castilla y León (www.educa.jcyl.es).

Valladolid, 25 de abril de 2005.–La Directora general, Rocío 
Lucas Navas. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 6995 RESOLUCIÓN de 15 de enero de 2005, del Ayunta-

miento de Madroñera (Cáceres), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Madroñera.
Número de Código Territorial: 10113.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de enero de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art.º 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente.

Madroñera, 15 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 6996 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Alcoy (Alicante), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Alcoy.
Número de código territorial: 03009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 (aprobada 

por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 21 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 12. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Ayudante Eco-Parc.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Ayudante de Servicios de Instalaciones Deportivas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Ayudante de Servicios de Cementerio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Ayudante de Servicios de Obras y Servicios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Inspector Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Oficial de Mantenimiento de Parques.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial de Mantenimiento de Centros Educativos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Oficial de Servicios de Cementerio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Operario de Limpieza.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Operario de Servicios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Responsable de Instalaciones.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Responsable Voz y Datos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Inten-
dente Principal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Encargado de Explotación Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Programador Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Conservador de Museo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Riesgos Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: ESO o equivalente. Denominación del puesto: 
Celador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: F.P.II, rama Jardín de Infancia o equivalente. 
Denominación del puesto: Educador Guarderías. Número de vacantes: 
Cuatro.

Alcoy, 15 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 6997 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2005, del Consell 
Comarcal del Baix Empordà (Girona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Girona.
Corporación: Consell Comarcal del Baix Empordà.
Número de código territorial: –.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Presidencia del Consell de fecha 17 de febrero 
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Psicó-
logo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Turismo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Consumo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Turismo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Servicio Información Geográfica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Técnico 
especialista en informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Director 
centro especial de trabajo/centro ocupacional. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial primera Jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Monitor Taller Ocupacional. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Encargado de Desechería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Trabajador Familiar. Número de vacantes: Dos.

La Bisbal d’Empordà, 21 de febrero de 2005.–El Presidente. 

 6998 RESOLUCIÓN de 25 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Cabrera de Mar (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Cabrera de Mar.
Número de código territorial: 08029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de febrero 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Telefonista-Recepcionista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Artes Plásticas. Denominación del puesto: 
Profesora Pintura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P.II. Denominación del puesto: Monitor 
Gimnasia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P.II. Denominación del puesto: Informador 
Juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Educación Social. Denominación del puesto: 
Monitor Casal Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Escuela Pla de l’Avellá. Número de vacantes: Una.

Cabrera de Mar, 25 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 6999 RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2005, de la Diputa-
ción Provincial de León, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público de 2004.

Provincia: León.
Corporación: Diputación Provincial de León.
Número de código territorial: 24000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2004 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 24 de febrero y 21 de 
diciembre de 2004).


