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Personal laboral

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Técnico
Superior Agente de Desarrollo Local (Agente I). Nimero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico Medio
Agente de Desarrollo Local (Agente II). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Delineante. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Auxiliar Administrativo. Nimero de vacantes: Una.

Nivel del titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. De-
nominacién del puesto: Conductor Palista. Nimero de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Servicios Sociales

Nivel de titulacién: Licenciado en Derecho. Denominacion del
puesto: Asesor Médico. Numero de vacantes: Una.

Giiimar, 9 de marzo de 2005.-El Concejal Delegado (Decreto de
la sefiora Alcaldesa nimero 2045/2003, de 1 de julio).

6695 RESOLUCION de 10 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de L’'Hospitalet de Llobregat (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: L’Hospitalet de Llobregat.

Numero de cédigo territorial: 08101.

Oferta de empleo piiblico correspondiente al ejercicio de 2005 (apro-
bada por la Junta de Gobierno en sesién de fecha 9 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segan Art. 25 Ley 30/84: A. Escala de Administraciéon
Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 2. Denominacién:
Licenciado en Derecho.

Grupo segan Art. 25 Ley 30/84: A. Escala de Administracién
Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Inge-
niero en Informatica.

Grupo segan Art. 25 Ley 30/84: B. Escala de Administraciéon
Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 3. Denominacién: Asis-
tente Social/Diplomado en Trabajo Social.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: C. Escala de Administracién
Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especiales.
N.° de vacantes: 2. Denominacién: Técnico Auxiliar de Biblioteca.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: D. Escala de Administraciéon
Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Policia Local N.° de
vacantes: 15. Denominacién: Agente.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: D. Escala de Administracién
Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: E. Escala de Administraciéon
Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios.
N.° de vacantes: 2. Denominacién: Ayudante.

Grupo segan Art. 25 Ley 30/84: E. Escala de Administraciéon
General, subescala Subalterna. N.° de vacantes: 1. Denominacion:
Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Auxiliar (funciones administrativas). N.° de vacantes: 4.

LHospitalet de Llobregat, 10 de marzo de 2005.-El Teniente-Al-
calde del Area de Recursos Humanos y Tecnologia.

6696

RESOLUCION de 11 de marzo de 2005, del Ayun-
tamiento de Monterroso (Lugo), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Lugo.
Corporacién: Monterroso.
Numero de cédigo territorial: 27032.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta de Gobierno en sesién de fecha 8 de marzo
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
cién del puesto: Peén. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Oficial 1. Namero de vacantes: Una.

Monterroso, 11 de marzo de 2005.-El Alcalde.

6697 RESOLUCION de 11 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Odena (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Odena.

Numero de cédigo territorial: 08143.

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Decreto de Alcaldia, de fecha 10 de marzo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala:
Administracion Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Poli-
cia Local y sus Auxiliares. Numero de vacantes: 1. Denominacion:
Aucxiliar de Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Operario del Centro Civico. Namero de vacantes: 1.

Odena, 11 de mazo de 2005.-El Alcalde.

6698 RESOLUCION de 11 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de San Vicente del Raspeig (Alicante), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2005.

Provincia: Alicante.

Corporacion: San Vicente del Raspeig.

Numero de cédigo territorial: 03122.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 11 de marzo
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala de
Administraciéon General, subescala Gestion. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico de Gestion.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 3.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales. Clase:
Policia Local. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Intendente Muni-
cipal.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cia Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Inspector.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-



