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 6436 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Cangas de Onís (Asturias), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial del Principado de Asturias» número 78, de 
fecha 6 de abril de 2005, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer:

Personal funcionario

Una plaza de Administrativo, encuadrada en la Escala de Admi-
nistración General, Subescala Administrativa. Denominación: Admi-
nistrativo. A cubrir por el sistema de oposición libre.

Una plaza de Guardia de la Policía Local, encuadrada en la 
Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios Especia-
les, clase Policía Local, a cubrir por el sistema de oposición, turno 
libre.

Una plaza de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la Escala de 
Administración General, Subescala Auxiliar. Denominación: Auxiliar 
Administrativo, a cubrir por el sistema de oposición libre.

Personal laboral fijo

Dos plazas de Limpiador/a. Denominación: Limpiador/a, a 
cubrir por el sistema de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de publicación del anuncio en 
extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Cangas de Onís, 6 de abril de 2005.–El Alcalde, Alfredo García 
Álvarez. 

 6437 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2005, de la Comarca 
Bajo Aragón-Caspe (Zaragoza), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza número 55, de 
10 de marzo de 2005 y en el Boletín Oficial de Aragón número 26, 
de 28 de febrero de 2005 han sido publicadas las bases íntegras de 
la convocatoria aprobadas por esta Corporación para la provisión 
mediante concurso-oposición libre de una plaza de Técnico de Juven-
tud, prevista en la plantilla de personal laboral fijo de la Comarca 
Bajo Aragón-Caspe/Baix Aragó-Casp.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas 
deberán presentarse en el Registro General de esta Comarca durante 
el plazo de veinte días naturales, a contar del siguiente al de la publi-
cación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán en 
el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza y en el tablón de anun-
cios de esta Comarca.

Caspe, 7 de abril de 2005.–El Presidente, Francisco Javier 
Doménech Villagrasa. 

 6438 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Almodóvar del Río (Córdoba), referente a 
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia» número 15, de 27 de enero 
de 2005, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 
250, de 24 de diciembre de 2004, se han publicado íntegramente las 
bases que han de regir la convocatoria del siguiente proceso selectivo 
para proveer plazas vacantes en la plantilla de funcionarios de este 
Ayuntamiento:

Clasificación: Escala de Administración General, subescala Auxi-
liar. Denominación Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Tres. Sistema de selección: Oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio en 
el «Boletín Oficial del Estado».

Almodóvar del Río, 7 de abril de 2005.–La Alcaldesa, María 
Sierra Luque Calvillo. 

 6439 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Briones (La Rioja), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de La Rioja» número 47 del jueves día 7 de 
abril de 2005, se han publicado íntegramente las bases específicas 
que han de regir la siguiente convocatoria del Ayuntamiento de Brio-
nes para cubrir en propiedad y por el sistema de concurso-oposición 
de la plaza que a continuación se indica:

Una plaza de funcionario de carrera, Escala de Administración 
General, subescala Administrativa, denominación Administrativo, 
promoción interna.

El plazo de admisión de solicitudes para tomar parte en la con-
vocatoria será de veinte días naturales contados a partir del siguiente 
al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del 
Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
rán en el «Boletín Oficial de La Rioja» y en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento de Briones.

Briones, 7 de abril de 2005.–El Alcalde Joaquín San Martín 
Rojo. 

 6440 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Palma del Río (Córdoba), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 182, 
de 3 de diciembre de 2004 (corrección de errores BOP número 8,
de 17 de enero de 2005), y en el «Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía» número 223, de 16 de noviembre de 2004 (corrección de 
errores BOJA número 9, de 14 de enero de 2005), se han publicado 
íntegramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer 
una plaza de Policía Local, vacante en la plantilla de funcionarios de 
este Ayuntamiento, Escala de Administración Especial, subescala
de Servicios Especiales, mediante oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días hábiles 
contados a partir del siguiente al de la publicación del presente anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos de conformidad con lo previsto en las bases, en el «Boletín 
Oficial de la Provincia de Córdoba» y en el tablón de edictos de la 
Casa Consistorial.

Palma del Río, 7 de abril de 2005.–Alcalde-Presidente. P. D. 
(Decreto 1550/2003, de 26 de junio), de firma el Primer Teniente de 
Alcalde, Francisco J. Domínguez Peso. 

 6441 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Roquetas de Mar (Almería), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En los BOP Almería n.º 24, de fecha 4 de febrero de 2005 y n.º 
46, de fecha 9 de marzo de 2005, y en el BOJA n.º 66, de fecha 6 
de abril de 2005, se publican las bases íntegras que habrán de regir 
la convocatoria pública que efectúa este Ayuntamiento, a fin de 
cubrir en propiedad dos plazas de Trabajador/a Social vacantes en la 
plantilla de Personal Laboral de este Excmo. Ayuntamiento, encua-
dradas en la categoría Técnico de Gestión, mediante el sistema del 
concurso-oposición libre.

Quienes deseen participar en el proceso selectivo deberán pre-
sentar solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente en el Registro Gene-
ral de este Ayuntamiento de Roquetas de Mar durante el plazo de 
veinte días naturales a contar desde el día siguiente al que se pro-
duzca la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial del 
Estado.

Roquetas de Mar, 7 de abril de 2005.–El Alcalde-Presidente, 
Gabriel Amat Ayllón. 


