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Donde dice:

«ANEXO
Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

Se convocan pruebas selectivas por el sistema de concurso-opo-
sicion libre para el ingreso en la Escuela Militar de Sanidad, Escala
Superior de Oficiales, para cubrir un total de 6 plazas distribuidas
por especialidades de la siguiente forma:

Especialidad Acceso directo | Promocién interna
Farmacia .................. 1 -
Veterinaria ................ - 1
Odontologia ............... - 1
Psicologia ................. 1 2
Total ................ 2 4
Debe decir:

«ANEXO
Bases de la convocatoria
1. Objeto de la convocatoria
Se convocan pruebas selectivas por el sistema de concurso-opo-
sicién libre para el ingreso en la Escuela Militar de Sanidad, Escala

Superior de Oficiales, para cubrir un total de 8 plazas distribuidas
por especialidades de la siguiente forma:

Especialidad Acceso directo | Promocién interna
Farmacia .................. 1 -
Veterinaria ................ 1 1
Odontologia . .............. 1 1
Psicologia ................. 1 2
Total ................ 4 4,

Para aquellos aspirantes que se presenten a las plazas de acceso
directo, Especialidad de Veterinaria y Odontologia, el plazo de pre-
sentacién de instancias se amplia diez dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el
«Boletin Oficial del Estado»,

Madrid, 11 de abril de 2005.-El Subsecretario, Justo Zambrana
Pineda.

MINISTERIO
DE SANIDADY CONSUMO

ORDEN SCO0/1011/2005, de 4 de abril, por la que se
modifica la Orden SCO/3762/2004, de 5 de noviem-
bre, por la que se corregian errores en la Orden SCO/
1816/2004, de 3 de junio, por la que se inicia la fase
de provision del proceso extraordinario de consolida-
cion de empleo para la seleccién y provision de pla-
zas de Facultativos Especialistas de Area de Radio-
diagnéstico.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 12 de la Ley
16/2001, de 21 de noviembre, y con la base decimoquinta de la
Orden de 4 de diciembre de 2001 (BOE del 12), modificada por la de
26 de diciembre de 2001 (BOE del 8 de enero de 2002), por la que
se convoca proceso extraordinario de consolidacion de empleo para
la seleccion y provisién de plazas de Facultativos Especialistas de

Area de Radiodiagnéstico, se sustituye a dos de los miembros ante-
riormente designados de las Comisiones Delegadas del Tribunal
Central que realizaran y evaluaran la entrevista en:

(2401) H. El Bierzo: Don Alfonso Rodriguez-Hevia Gonzalez,
sustituye a don Modesto Martinez Pillado.

(0901) H. Gral. Yagiie: D. Tomas Tenza Pérez, sustituye a dofa
Magdalena Le6n Moya.

Madrid, 4 de abril de 2005.-La Ministra, P. D. (Orden
SC0/2475/2004, de 8 de julio, BOE de 23 de julio), la Directora
General de Recursos Humanos y Servicios Econémico-Presupuesta-
rios, Consuelo Sanchez Naranjo.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

ORDEN de 12 de abril de 2005, de la Consejeria de
Educacién y Cultura, por la que se convocan procedi-
mientos selectivos para ingreso y adquisicién de nue-
vas especialidades en el Cuerpo de Maestros.
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En cumplimiento de lo establecido en el articulo 9 del Regla-
mento de ingreso, accesos y adquisicién de nuevas especialidades en
los cuerpos docentes que imparten las ensefianzas escolares del sis-
tema educativo y en el Cuerpo de Inspectores de Educacién, apro-
bado por Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero (Boletin Oficial
del Estado del 28), y de conformidad con la Orden de la Consejeria
de Educacién y Cultura, de 12 de abril de 2005, por la que se convo-
can procedimientos selectivos para ingreso y adquisiciéon de nuevas
especialidades en el Cuerpo de Maestros, asi como la composicién de
las listas de interinidad para el curso 2005-2006,

Esta Consejeria de Educacién y Cultura resuelve anunciar los
siguientes aspectos de la referida convocatoria:

Primero.-La Orden mencionada, de 12 de abril de 2005, sera
publicada en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia correspon-
diente al dia 12 de abril de 2005.

Segundo.-El niimero de plazas que se convocan es de 890, deta-
llandose en el anexo I de la referida Orden de convocatoria la distri-
bucién por turnos de ingreso y especialidades.

Tercero.-El plazo de presentacién de solicitudes y documenta-
cién finalizara el dia 2 de mayo de 2005.

Cuarto.—Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria debe-
ran presentar instancia ajustada al modelo que figura como anexo III
a la Orden de convocatoria, la cual le sera facilitada gratuitamente en
la Consejeria de Educacién y Cultura de la Regién de Murcia, siendo
cumplimentada de acuerdo con las instrucciones que figuran como
anexo IV.

Dentro de las limitaciones establecidas en la convocatoria, cuando
se opte por mas de una especialidad, se presentaran tantas solicitudes
como el namero de especialidades por las que se participe.

Quinto.-Las instancias, acompanadas de fotocopia del nimero de
identificacion fiscal (NIF), dirigidas al Consejero de Educacion y Cultura,
podran presentarse en las Oficinas de Cajamurcia (Caja de Ahorros de
Murcia) y de la CAM (Caja de Ahorros del Mediterraneo), asi como en el
Registro General de la Consejeria de Educacion y Cultura, en el Registro
General de la Comunidad Auténoma de Murcia, en las Oficinas de regis-
tro relacionadas en la Orden de 28 de junio de 2004 de la Consejeria de
Hacienda, por la que se hace publica la relacién de oficinas de registro
de la Administracién Regional de Murcia y se establecen los dias y hora-
rios (BORM de 20 de julio), o en cualquiera de las dependencias a que
alude el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE del 14).

En el caso de que la instancia se presente en las Oficinas de Caja
Murcia o de la CAM, sera validada mecanicamente por la entidad
colaboradora, que entregara un ejemplar al aspirante, otro debera
conservarlo la propia entidad y el tercer ejemplar se remitira por la
misma a la Consejeria de Educacion y Cultura, considerandose cum-
plimentado el tramite de presentacién de instancia con los efectos y
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garantias para el interesado de su presentacion en un registro admi-
nistrativo.

En caso de presentar la instancia ante una Oficina de Correos, se
hara en sobre abierto para que sea fechada y sellada por el personal
de esa oficina, antes de ser certificada.

Sexto.—Asimismo, la citada Orden regula la composicion y orde-
nacién de las listas de aspirantes a interinidades, para el curso
2005/2006.

Murcia, 12 de abril de 2005.-El Consejero, Juan Ramén Medina
Precioso.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 4 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Maguilla (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2004.
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Provincia: Badajoz.

Corporacion: Maguilla.

Numero de cédigo territorial: 0607 3.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 1 de diciembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala
Administracién General, subescala: Administrativa. N.° de vacantes: 2.
Denominacién: Administrativo.

Maguiilla, 4 de enero de 2005.-El Alcalde.

6243 RESOLUCION de 9 de febrero de 2005, del Ayun-

tamiento de Arenys de Mar (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Arenys de Mar.

Nuamero de cédigo territorial: 08006.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 8 de febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacion:
Escala, Administracién General; subescala, Técnica. Namero de
vacantes: 1. Denominacién: Técnico.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala, Administracién General; subescala, Administrativa. Nimero
de vacantes: 1. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala, Administracién Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policia Local. Nimero de vacantes: 3. Denominacién: Agente.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala, Administracién Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policia Local. Namero de vacantes: 3. Denominacion: Agente
Interino de Temporada.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala, Administracién Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Nimero de vacantes: 1. Denominacién:
Oficial 1.? Servicios Basicos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala, Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Nimero de vacantes: 1. Denominacién:
Oficial 1.? Jardinero.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominacién del puesto: Téc-
nico Informatico. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Namero de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial 1.? Pintor. Nimero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Subalterno. Numero de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén Celador. Namero de vacantes: 1.

Organismo Auténomo Local Residencia Geriatrica

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar de Geriatria. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Personal de Limpieza. Numero de vacantes: 2.

Arenys de Mar, 9 de febrero de 2005.-El Alcalde.

6244 RESOLUCION de 11 de febrero de 2005, del Ayun-

tamiento de Ubeda (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Jaén.

Corporacion: Ubeda.

Numero de Cédigo Territorial: 23092.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 8 de febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificacién:
Escala, Administracion General; subescala, Técnica. Namero de
vacantes: 2. Denominacién: Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificacion:
Escala, Administracién Especial; subescala, Servicios Especiales;
Clase, Servicio Extincion de Incendios. Nimero de vacantes: 1.
Denominacién: Sargento Bomberos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacion:
Escala, Administracién Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Servicio Extincién de Incendios. Numero de vacantes: 8. Deno-
minacién: Bombero Conductor.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala, Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policia Local. Nimero de vacantes: 2. Denominacién: Oficial.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacién:
Escala, Administracion General; subescala, Auxiliar. NGimero de
vacantes: 1. Denominacién: Auxiliar.

Ubeda, 11 de febrero de 2005.-El Alcalde.

6245 RESOLUCION de 15 de febrero de 2005, del Ayun-

tamiento de Castello de Rugat (Valencia), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Valencia.

Corporacién: Castell6 de Rugat.

Nuamero de Cédigo Territorial: 46090.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 9 de febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacién:
Escala, Administracién Especial; subescala, Servicios Especiales;
Clase, Policia Local. Numero de vacantes: 1. Denominacién: Policia
Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Pedn Servicios Generales. Namero de vacantes: 1.

Castell6 de Rugat, 15 de febrero de 2005.-El Alcalde.



