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DNI Apellidos y nombre Pt.1E P.EC. T.P.S. Orden
50153423 |BERNARDO CRISOSTOMO, ANAMARIA ................... 67,79 27,4 95,19 0026
8813595 |PAREJO MURILLO, JUAN .. ... ...ttt 69,43 25,4 94,83 0027
5390435 |GONZALEZ RUIZ, MARIANO .. ... ..ttt 78,6 16 94,6 0028
22673978 |PEREZ-FUSTER TORRES, JOSEMARIA .................... 63,35 31,1 94,45 0029
50162387 |GARCIA MARTIN, SUSANA ... ... i i i 66,46 27,5 93,96 0030
4559844 |VISIER CANTERO, TERESA .. ... ... .. ... .. .. i, 67,57 25,4 92,97 0031
9264653 |ASENSIO MARIN, MLOURDES .. ........ ... .. ... .. 66,77 25,1 91,87 0032
12709818 |GARCIA VILLA, CONCHA .. .. .. .. it 62,51 29,3 91,81 0033
24213065 |EXPOSITO FERNANDEZ, AURORA ... ... ... ... ... 72,36 19 91,36 0034
2609320 |FERNANDEZ HERRERO, M *PAZ . ...... ... .. ... ..., 72,23 19 91,23 0035
4164277 |RUIZRODRIGUEZ,BEATRIZ ........... ... . .00 iiiienn... 62,51 27,3 89,81 0036
13758084 |LAVIN VILLAHOZ, MANUEL . . ........ ... ittt 73,31 15 88,31 0037
51886405 |PINO RUBIO, RICARDA ANA . ... ... . . it 69,45 16 85,45 0038
19851686 |ARTES MAHIQUES, MARIAELIA ........... ... .. ..o 0u... 58,93 26,4 85,33 0039
12747997 |MORA CALVO, JOSEMARIA .. ... .. ... it 65,24 17,4 82,64 0040
24136500 |FERNANDEZ FERNANDEZ,EVA .. .. ... ... .. ... .. ... 63,17 19 82,17 0041
77284897 |CASTELLVI PEINADO,JORGE .............. ... ... 58,89 22,7 81,59 0042
45065725 |LEON BARRIONUEVO, FRANCISCOENRIQUE ............... 58,46 22,8 81,26 0043
384370 |FRAILE AVILA, M PAZ . ... e et e e 64,42 16 80,42 0044
1796963 |GOMEZ PEREZ, ANGELES ............ ... ... iiiiuino... 62,68 17,5 80,18 0045
27425295 |MENCHON SANCHEZ, MARIA CARMEN .................... 57,99 21,7 79,69 0046
23223224 |QUINONERO PADILLA, ANTONIA . ...........cuuiuuenun... 57,85 21,7 79,55 0047
50443436 |LUQUE GUTIERREZ, CARLOS ANTONIO ................... 65,47 14 79,47 0048
50447810 |MARTOS ARRIBAS, LUCIA YOLANDA .......... .. ... ...... 60,16 19 79,16 0049
7442293 |BATUECAS GONZALEZ, M*TERESA ........ ... ... ....... 61,2 17,3 78,5 0050
51321755 |FLORES SIERO, M*DELOSREYES ....................... 59,25 19 78,25 0051
650957 |HERNANDEZ MARTINEZ, JUANA ... .. ... ... .. 55,78 21,9 77,68 0052
51672818 |DIAZ GARCIA, ALFREDO ... ..... ... ... it 53,32 24 77,32 0053
51059921 |GARCIA MOLINA, NIEVES . ... ... .. ... . .. 53,64 20,4 74,04 0054
387210 |ALVIZ SANCHEZ, M.*JOSEFA . ... ... . . i, 61,17 11,9 73,07 0055
79258327 |LEMUS CORBACHO, MARIAJOSE ........................ 53,06 19 72,06 0056

COMUNIDAD AUTONOMA
DE ARAGON

RESOLUCION de 4 de abril de 2005, de la Direccién
General de Gestién de Personal del Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte, por la que se anuncia
la convocatoria de procedimiento selectivo de ingreso
en el Cuerpo de Maestros para la adquisicién de nue-
vas especialidades.

5439

De acuerdo con lo previsto en el articulo 9 del Real Decreto
334/2004, de 27 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 28) por
el que se regula el ingreso y la adquisiciéon de nuevas especialidades
en los Cuerpos Docentes que imparten las ensefianzas escolares del
sistema educativo v en el Cuerpo de Inspectores de Educacién,

Esta Direccion General ha resuelto anunciar:

Que en el «Boletin Oficial de Aragén» de fecha 5 de abril de
2005 se publica la Orden de 1 de abril de 2005 por la que se con-
voca procedimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de Maestros y
procedimiento de adquisicién de nuevas especialidades por los fun-
cionarios del mencionado Cuerpo.

Que el namero de plazas convocadas quedan distribuidas de la
forma que se establece en el anexo 1.

Que el plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de Aragon.

Que la solicitud sera dirigida a la Consejera de Educacion, Cultura
y Deporte de la Comunidad Auténoma de Aragén a través del Servicio
Provincial de Educacién, Cultura y Deporte de la provincia de examen
que figura en las bases 1.2 de la convocatoria, segiin modelo oficial
que aparece publicado como anexo I de misma, que les sera facilitado
gratuitamente en los Negociados de informacién de los Servicios Pro-
vinciales de Educacién, Cultura y Deporte de cada provincia, o en su
caso, en las oficinas del Servicio de Informaciéon y Documentacién
Administrativa de las diferentes sedes de la Comunidad Auténoma de
Aragén en el Edificio Pignatelli, Paseo Maria Agustin, 36, en las Dele-

gaciones Territoriales de Huesca y Teruel, en las Oficinas Delegadas
del Gobierno de Aragéon en Jaca, Calatayud, Calamocha, Alcaiiz,
Tarazona y Ejea de los Caballeros. Asimismo dicho modelo puede
obtenerse a través de la pagina Web del Departamento de Educacién,
Cultura y Deporte. (www.educaragon.org).

Zaragoza, 4 de abril de 2005.-La Directora general de Gestion de
Personal, Pilar Ventura Contreras.

ANEXO I
Cuerpo de Maestros

Caédigo Especialidades Aﬁﬁfzo di s‘z;;?;‘;g ad Total
EI Educacién Infantil ........ 156 5 161
FI Idioma extranjero: Inglés . . . 121 4 125
EF Educacién Fisica ......... 98 2 100
MU |[Masica ..........cuu... 36 1 37
PT Pedagogia Terapéutica . . . . . 48 2 50
AL | Audicién y Lenguaje . . . . . .. 36 1 37

Total . ................. 495 15 510

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 1 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Moncada (Valencia), de correccién de erro-
res de la de 17 de enero de 2005, por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico de 2004.

5440

Advertidos errores en la Resolucién de 17 de enero de 2005 del
Ayuntamiento de Moncada (Valencia), referente al anuncio de la
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Oferta de Empleo Publico para 2004, publicada en el Boletin Oficial
del Estado n.° 46, de fecha 23 de febrero de 2005, se procede a su
correccién:

En la pagina 6527, donde dice: «<Denominacion de la plaza: Noti-
ficador. N.° de vacantes: Una.», debe decir: «<N.° de vacantes: Dos.»

Donde dice: «Peén de limpieza viaria.», debe decir: «Peén de
limpieza viaria. N.° de vacantes: Tres.»

Donde dice: «<Denominacién del puesto: Arqueélogo. Nivel de
titulacion: Medio.», debe decir: «Nivel de titulaciéon: Superior.»

Moncada, 1 de marzo de 2005.-La Alcaldesa.

5441 RESOLUCION de 2 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de La Cistérniga (Valladolid), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid» niimero 62,
de fecha 16 de marzo de 2005, se han publicado integramente las
bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Cuatro plazas de Operarios de Servicios Miiltiples vacantes en la
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir mediante el sistema de
oposicién libre.

Dos plazas de Operarios de Servicios Miiltiples vacantes en la
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-
oposicién libre.

Una plaza de Operario de Limpieza vacante en la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de oposicion libre.

Una plaza de Operario de Limpieza vacante en la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicién
libre.

En el Boletin Oficial de Castilla y Le6n» ntimero 48, de fecha 10
de marzo de 2005 y en el «Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid»
nimero 62, de fecha 16 de marzo de 2005, se han publicado integra-
mente las bases, que han de regir la convocatoria para proveer:

Dos plazas de Auxiliar Administrativo vacantes en la plantilla de
personal funcionario, a cubrir mediante el sistema de oposicion libre,
de Administracién General.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid» niimero 63,
de fecha 17 de marzo de 2005, se han publicado integramente las
bases, que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico de Grado Medio de Deportes vacante en la
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir mediante el sistema de
oposicion libre.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la provincia y/o en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento.

La Cistérniga, 2 de marzo de 2005.-El Alcalde, Fernando Pefias
Prieto.

5442 RESOLUCION de 14 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Cubelles (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Convocatoria del proceso selectivo para la provisiéon, mediante
concurso-oposicién libre, de cuatro plazas de auxiliar de administra-
cién general, encuadradas en la escala de administracién general,
subescala auxiliar.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» de fecha 29
de enero de 2005, namero 25, pagina 58 y siguientes, se publican
integramente las bases de la presente convocatoria.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la pre-
sente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Cubelles, 14 de marzo de 2005.-El Alcalde, Josep Marcillas i
Massuet.

5443 RESOLUCION de 16 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Candeleda (Avila), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

Convocatoria de oposicion libre para cubrir una plaza de Auxiliar
Administrativo de la Escala de Administraciéon General, subescala
Aucxiliares.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les contados a partir de la publicacién del presente anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

La publicacién integra de las bases que han de regir esta convo-
catoria se ha producido en el «Boletin Oficial de la Provincia de Avila»
nimero 48, de 10 de marzo de 2005, y en el «Boletin Oficial de Cas-
tilla y Le6én» nimero 49, de 11 de marzo de 2005.

Los sucesjvos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Avila», en su caso, y en el tablon de edictos del Ayunta-
miento de Candeleda.

Candeleda, 16 de marzo de 2005.-El Alcalde, Eugenio Miguel
Hernéandez Alcojor.

5444 RESOLUCION de 16 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Sestao (Vizcaya), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

Este Ayuntamiento ha convocado pruebas selectivas para cubrir,
mediante promocién interna, en propiedad la plaza que a continua-
cioén se indica, en la que concurren, ademas, las siguientes circuns-
tancias:

Denominacién de la plaza: Encargado de la Biblioteca Municipal,
de Administracién especial, servicios especiales, cometidos especiales.

Numero de plazas a cubrir: Una (1).

Plazo de presentacién de solicitudes: 20 dias naturales contados
a partir del siguiente al en que aparezca publicado el presente anun-
cio en el Boletin Oficial del Estado.

En el Boletin Oficial de Bizkaia, de fecha 8 de marzo de 2005,
namero 46, aparecen publicadas integramente las bases y convo-
catoria.

Sestao, 16 de marzo de 2005.-El Alcalde.

5445 RESOLUCION de 16 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Villaviciosa de Cérdoba (Cérdoba), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, niimero 23, de
fecha 9 de febrero de 2005 y en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nimero 15, de fecha 24 de enero de 2005 fueron publica-
das las bases que han de regir la convocatoria para la provisién, en
propiedad, mediante el sistema de concurso-oposicién libre de una
plaza de Encargado de Biblioteca, vacante en la plantilla de personal
laboral del Ayuntamiento de Villaviciosa de Cérdoba.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natura-
les, contados desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos Ginicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Villaviciosa de Cérdoba, 16 de marzo de 2005.-El Alcalde-Pre-
sidente, José Garcia Cabello.

5446 RESOLUCION de 16 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Sabadell (Barcelona), referente al con-
curso para proveer puesto de trabajo adscrito al
grupo A.

En el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona nim. 13, de
fecha 15 de enero de 2005, se han publicado las bases integras de la
convocatoria para la provisién de un puesto de trabajo de Jefe/a de
Prespuestos vinculado en la categoria de Técnico/a Superior de Ges-
tion, Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especia-



