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5348 RESOLUCION de 15 de febrero de 2005, del Ayunta-

miento de Lousame (A Coruna), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: A Coruna.

Corporacion: Lousame.

Numero de Cédigo Territorial: 15042.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 14 de febrero
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién: Escala
de Administraciéon General, subescala Subalterna. Namero de vacan-
tes: 1. Denominacién: Alguacil/Portero.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente. Denominacién del puesto: Capataz. Nimero de vacantes: 1.

Lousame, 15 de febrero de 2005.-El Alcalde.

5349 RESOLUCION de 18 de febrero de 2005, del Ayunta-

miento de Crevillente (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Alicante.

Corporacién: Crevillente.

Numero de Cédigo Territorial: 03059.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 18 de febrero
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificaciéon: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Namero de vacantes: 2. Denominacién: Agente Policia
Local.

Crevillente, 18 de febrero de 2005.-El Alcalde.

5350 RESOLUCION de 21 de febrero de 2005, del Ayunta-

miento de Rincén de la Victoria (Mdlaga), de correc-
cién de errores de la de 19 de marzo de 2004, por la
que se anuncia la oferta de empleo publico de 2004.

Advertidos errores en la Resolucién de 20 de mayo de 2004 del
Ayuntamiento de Rincén de la Victoria (Malaga), referente al anuncio
de la oferta de empleo publico para 2004, publicada en el Boletin
Oficial del Estado n.° 153, de fecha 25 de junio de 2004, se procede

a su correccion:
En las paginas 23283-23284:

Donde dice: «Personal Funcionario», debe decir: «Personal Laboral».

Inclusién de una plaza de Ingeniero Informatico. Grupo segin
art.° 25 Ley 30/84: A. Escala Administraciéon Especial. Subescala
Técnica.

Donde dice: «Denominaciéon de la plaza: Auxiliar. N.° de vacan-
tes: 6», debe decir: <N.° de vacantes: 8».

Donde dice: <Denominacion de la plaza: Conserje. N.° de vacan-
tes: 2», debe decir: «<Denominacién de la plaza: Operario. N.° de
vacantes: 2».

Donde dice: <Denominacién de la plaza: Oficial jardinero. N.° de
vacantes: 1», debe decir: <Denominacién de la plaza: Oficial Pintor».

Rincén de la Victoria, 21 de febrero de 2005.-El Alcalde.

5351 RESOLUCION de 22 de febrero de 2005, del Ayunta-

miento de Palencia, por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2005.

Provincia: Palencia.

Corporacién: Ayuntamiento.

Nuamero de Cédigo Territorial: 34120.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 17 de febrero de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Namero de vacantes: 1. Denominacién: Téc-
nico Medio de Medio Ambiente.

Grupo segin art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
de Administracion General, subescala Administrativa. Nimero de
vacantes: 33. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de vacan-
tes: 5. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segtn art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaciéon: Escala
de Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de vacan-
tes: 1. Denominacién: Técnico Superior en Contabilidad.

Grupo segin art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificaciéon: Escala
de Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de vacan-
tes: 1. Denominacién: Psicélogo.

Grupo segtn art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala
de Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de vacan-
tes: Denominacién: Asistente Social.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Oficial 2.7 Oficios (Jardinero). Niimero de vacantes: 4.

Palencia, 22 de febrero de 2005.-El Concejal Delegado de
Organizacion y Personal.

5352 RESOLUCION de 23 de febrero de 2005, de la Dipu-

tacién Provincial de Pontevedra, por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Pontevedra.

Corporacién: Diputacién Provincial.

Numero de Cédigo Territorial: 36000.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién Presidencial de fecha 18 de febrero
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administraciéon Especial, subescala: Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico de Imprenta.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial, subescala: Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Medio Cartoteca.

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administraciéon Especial, subescala: Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico de Contabilidad.

Grupo segtn art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracién Especial, subescala: Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Dietista.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administraciéon Especial, subescala: Técnica. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico Auxiliar de Imprenta.

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala:
Administracion General, subescala: Administrativa. Numero de
vacantes: Ocho. Denominacién: Administrativo.

Grupo segtn art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala:
Administraciéon General, subescala: Auxiliar. Nimero de vacantes:
Dos. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion: Escala:
Administraciéon General, subescala: Gestién. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico de Gestién.



