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Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán única-
mente en el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón y en el tablón 
de anuncios municipal.

L’Alcora, 10 de marzo de 2005.–El Alcalde, M. Javier Peris Sal-
vador. 

 4995 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Montellano (Sevilla), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla número 47, 
de fecha 26 de febrero de 2005, y en el BOJA número 48, de 
fecha 9 de marzo de 2005, se publican íntegramente las bases de la 
convocatoria para cubrir en propiedad diversas plazas de funciona-
rios, vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, a 
saber:

Oposición libre. Escala de Administración Especial, subescala 
Servicios Especiales, categoría de Policía. Dos plazas vacantes.

Concurso de méritos por movilidad sin ascenso. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, categoría de 
Policía Local. Una plaza vacante.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles 
a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en el Bole-
tín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla 
y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Montellano, 10 de marzo de 2005.–El Alcalde, Francisco José 
Salazar Rodríguez. 

 4996 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Campanario (Badajoz), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín de la Provincia que a continuación se indica se 
publican íntegramente las bases de la convocatoria realizada por este 
Ayuntamiento para proveer la plaza que más abajo se especifica, 
vacante en la plantilla de personal.

Personal funcionario

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala Servi-
cios Especiales, Policía Local. Plazas que se convocan: Una. Denomi-
nación: Agente. Sistema de selección: Oposición libre. Bases de con-
vocatoria publicadas íntegramente en el Boletín Oficial de la Provincia 
número 26, de 11 de noviembre de 2004.

El plazo de presentación de solicitudes para participar en el pro-
cedimiento selectivo será de veinte días naturales contados a partir 
del siguiente de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial 
del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz y en el 
tablón de anuncios del Ayuntamiento de Campanario.

Campanario, 11 de marzo de 2005.–El Alcalde, Fernando Caba-
llero Fernández. 

 4997 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Teruel, referente a la convocatoria para 
proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Teruel n.º 48/2005, de 
fecha 10 de marzo, y en el Boletín Oficial de Aragón n.º 29/2005,
de fecha 7 de marzo, se publican las bases de carácter unitario para 
la selección como funcionarios de carrera, de plazas vacantes en la 
plantilla municipal de funcionarios, siendo su número y característi-
cas de dichas plazas las siguientes:

N.º de plazas: 1. Denominación: Técnico de Administración 
General. Sistema de provisión: Oposición libre.

N.º de plazas: 1. Denominación: Administrativo de Administra-
ción General. Sistema de provisión: Oposición libre.

N.º de plazas: 3. Denominación: Auxiliar de Administración 
General. Sistema de provisión: Oposición libre.

N.º de plazas: 1. Denominación: Operario de Administración 
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Ofi-
cios, adscrito al Servicio Municipal de Parques y Jardines. Sistema de 
provisión: Oposición libre.

N.º de plazas: 1. Denominación: Técnico Auxiliar Informático de 
Administración Especial, subescala Técnica. Sistema de provisión: 
Oposición libre.

N.º de plazas: 1. Denominación: Policía Local de Administración 
Especial, subescala de Servicios Especiales. Sistema de provisión: 
Oposición libre.

N.º de plazas: 1. Denominación: Ingeniero Técnico industrial de 
Administración Especial, subescala Técnica, Técnicos Medios. Sis-
tema de provisión: Oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes de participación en los 
presentes procesos selectivos será de veinte días naturales a contar a 
partir del siguiente al de la publicación del presente extracto en el 
Boletín Oficial del Estado.

Teruel, 11 de marzo de 2005.–La Alcaldesa-Presidenta, Lucía 
Gómez García. 

 4998 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2005, de la Manco-
munidad de Servicios del Suroeste de Madrid, refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid n.º 58, de fecha 
diez de marzo de dos mil cinco, se publicaron las bases específicas y 
el programa de la convocatoria aprobados por la Mancomunidad de 
Servicios del Suroeste de Madrid, para cubrir la plaza denomina-
da PLF-7 personal laboral fijo, Educador Social, mediante concurso-
oposición libre vacante en la plantilla de personal de esta entidad.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natura-
les, a contar desde el siguiente a la publicación del extracto de la 
convocatoria en el Boletín Oficial del Estado, en el Registro General 
de la Mancomunidad de Servicios del Suroeste de Madrid.

Griñón, 11 de marzo de 2005.–El Presidente, Carlos Alberto 
Estrada Pita. 

 4999 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Barcarrota (Badajoz), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz número 33, de 
18 de febrero de 2005 y en el Diario Oficial de Extremadura núme-
ro 22, de 24 de febrero de 2005, republican las bases íntegras de 
provisión en propiedad de una plaza de Auxiliar de la Administración 
General del Ayuntamiento de Barcarrota, mediante el sistema de 
concurso-oposición por promoción interna.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente en el que aparezca inserto el pre-
sente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta plaza se publicarán 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz y tablón de anuncios 
del Ayuntamiento de Barcarrota.

Barcarrota, 14 de marzo de 2005.–El Alcalde-Presidente, 
Alfonso C. Macías Gata. 

 5000 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Gérgal (Almería), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia número 14, de fecha 21 de 
enero de 2005, y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
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número 47, de fecha 8 de marzo de 2005 se han publicado íntegra-
mente las bases que han de regir la convocatoria para proveer una 
plaza de Policía Local vacante en la plantilla de personal, Escala de 
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, mediante 
oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles 
a contar desde el siguiente a la publicación del presente anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán en 
el Boletín Oficial de la Provincia de Almería y en el tablón de anun-
cios del Ayuntamiento.

Gérgal, 14 de marzo de 2005.–La Alcaldesa-Presidenta, Leonor 
M.ª Membrive Gómez. 

 5001 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Ibros (Jaén), referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Jaén número 33, de fecha 
10 de febrero de 2005, así como en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía número 27, de fecha 8 de febrero de 2005, aparecen 
publicadas las bases íntegras de provisión de una plaza de Policía 
Local, mediante el sistema de oposición libre, encuadrada dentro de 
la plantilla de funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, Escala 
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase 
Policía Local de este Ayuntamiento.

Se establece un plazo de veinte (20) días naturales, contados a 
partir de la publicación del correspondiente anuncio en el Boletín 
Oficial del Estado, para presentación de solicitudes para tomar parte 
en dicho proceso selectivo.

Todos los anuncios que se produzcan a partir de ahora, serán 
publicados en el Boletín Oficial de la Provincia y tablón de anuncios 
del Ayuntamiento.

Ibros, 14 de marzo de 2005.–El Alcalde-Presidente, Antonio 
Pardo Carmona. 

 5003 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Sant Josep de sa Talaia (Illes Balears), 
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de las Illes Balears número 42, de fecha 15 
de marzo de 2005, se publican las bases que han de regir la convo-
catoria de las pruebas selectivas para la provisión definitiva de una 
plaza de Trabajadora Social de naturaleza laboral, por el procedi-
miento de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán únicamente en el Boletín Oficial de las Illes Balears.

Sant Josep de sa Talaia, 15 de marzo de 2005.–El Alcalde, José 
Serra Escandell. 

 5002 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Carreño (Asturias), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial del Principado de Asturias (BOPA) núme-
ro 51, de fecha 3 de marzo de 2005, se han publicado las bases 
íntegras de la convocatoria para la provisión de 4 plazas libres de 
Agente de Policía Local, personal funcionario, y en el de fecha 15 de 
marzo de 2005, número 61, la corrección de las bases específicas 
por oposición.

El plazo de presentación de instancias (según modelo que se 
facilitará en el Ayuntamiento) será de veinte días naturales, a partir 
del día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Bole-
tín Oficial del Estado.

El lugar de presentación de instancias será en el Regis-
tro General del Ayuntamiento de Carreño, en el plazo indi-
cado.

Candás, 15 de marzo de 2005.–El Alcalde, Manuel Ángel Riego 
González. 


