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 4886 RESOLUCIÓN de 2 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de La Línea de la Concepción (Cádiz), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

Se convoca concurso-oposición para cubrir en propiedad una 
plaza de Jefe de Seguridad Interna, pertenecientes a la Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica, por turno libre.

Las bases para la provisión de estas plazas han sido publicadas 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz de fecha 23 de febrero 
de 2005 número 44, así como en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía de fecha 25 de febrero de 2005, número 40.

Las solicitudes se dirigirán al señor Alcalde Presidente de la Cor-
poración y se presentarán en el Registro General del Ayuntamiento 
en el plazo de (20) veinte días naturales a partir del siguiente al de la 
publicación en el BOE del extracto de la convocatoria.

La Línea, 2 de marzo de 2005.–El Alcalde, Juan Carlos Juárez 
Arriola. 

 4887 RESOLUCIÓN de 3 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Vélez-Málaga (Málaga), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Málaga números 22 y 39 
de fechas de 18 de enero y 25 de febrero de 2005 respectivamente 
y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía número 230 y 21 de 
fechas 24 de noviembre de 2005 y 1 de febrero de 2005, aparecen 
publicadas las bases que regirán para la contratación laboral fija de 
una plaza de Auxiliar Administrativo, vacante en la plantilla de perso-
nal laboral de este Patronato mediante el sistema de oposición libre.

Las solicitudes podrán presentarse en el Registro de Entrada de 
este Patronato Municipal de Asuntos Sociales del excelentísimo 
Ayuntamiento de Vélez-Málaga, dentro del plazo de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publica-
rán únicamente y, si procede, en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Málaga y en el tablón de anuncios de este Patronato.

Vélez-Málaga, 3 de marzo de 2005.–El Presidente, Antonio 
Souviron Rodríguez. 

 4888 RESOLUCIÓN de 4 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Montalbán (Córdoba), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba número 20,
de 3 de febrero de 2005, y en el Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía número 43, de 3 de marzo de 2005, se publican íntegramente 
las bases de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Mon-
talbán de Córdoba para proveer una plaza vacante en la plantilla y 
relación de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, perteneciente a 
la Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especia-
les, categoría de Policía Local del Cuerpo de Policía Local, mediante 
el procedimiento selectivo de oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Cór-
doba y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Montalbán.

Montalbán, 4 de marzo de 2005.–El Alcalde-Presidente, Floren-
cio Ruz Bascón. 

 4889 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Espinosa de los Monteros (Burgos), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Burgos número 42, de 
fecha 2 de marzo de 2005, y el Boletín Oficial de la Junta de Castilla 
y León número 36, de fecha 22 de febrero de 2005, se ha publicado 
íntegramente la convocatoria y bases por las que habrá de regirse el 

concurso-oposición libre para la provisión de una plaza de Oficial de 
1.ª de Servicios Múltiples, vacante en la plantilla de personal funcio-
nario de este Ayuntamiento de Administración Especial, Servicios 
Especiales, Personal de Oficios.

El plazo de presentación de instancias para poder tomar parte en 
el referido concurso-oposición será de veinte días naturales, a contar 
desde el siguiente al de la publicación del presente anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios a los que se refiere la presente convoca-
toria únicamente se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Burgos y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Espinosa de los Monteros, 7 de marzo de 2005.–La Alcaldesa, 
Pilar Martínez López. 

 4890 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Cervelló (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Diario Oficial de la Comunidad Autónoma de Catalunya 
número 4335, de fecha 3 de marzo de 2005, se han publicado ínte-
gramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer 
una plaza de Letrado/a-director/a del área de Servicios Económicos, 
encuadrada en la Escala de Administración Especial, Subescala Téc-
nica, clase Técnica Superior, categoría Titulados Superiores, a cubrir 
por el sistema de concurso y turno reservado por promoción 
interna.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde la última publicación en el Diario Oficial de la 
Generalitat de Cataluña o en el Boletín Oficial de la Provincia.

Los sucesivos anuncios referente a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de la corporación y en el Boletín 
Oficial de la Provincia.

Cervelló, 8 de marzo de 2005.–El Alcalde, Angelino Maestro i 
Martínez. 

 4891 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Gavarda (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 53, de 
fecha 4 de marzo de 2005, y en el Diario Oficial de la Generalitat 
Valenciana número 4.959, de fecha 4 de marzo de 2005, aparecen 
íntegramente publicadas las bases de la convocatoria para la provi-
sión en propiedad, por el sistema de concurso-oposición libre, de una 
plaza vacante en la plantilla municipal.

Esta plaza tiene las siguientes características:

Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especia-
les. Denominación: Auxiliar de la Policía Local.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan, 
de conformidad con las bases, se publicarán en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Valencia y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Gavarda, 8 de marzo de 2005.–El Alcalde, Pere Lluís Muñoz 
Femenia. 

 4892 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Don Benito (Badajoz), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

De conformidad con las bases publicadas en el «Boletín Oficial 
de la Provincia de Badajoz», de fecha 25 de febrero de 2005, para 
provisión en propiedad, por el sistema de oposición libre, de una 
plaza de Auxiliar de Biblioteca, de personal laboral fijo, se condece 
plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente a 
aquél en que aparezca el presente anuncio en el «Boletín Oficial del 
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Estado» para presentación de instancias solicitando tomar parte en la 
oposición.

Don Benito, 10 de marzo de 2005.–El Alcalde, Mariano Gallego 
Barrero. 

 4893 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Elda (Alicante), referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

Se convocan pruebas selectivas para la provisión en propiedad de 
las plazas que seguidamente, con sus características, se relacio-
nan:

Personal funcionario

Escala de Administración General
Subescala Auxiliar

Número de plazas: Dos. Denominación: Auxiliares. Sistema de 
selección: Oposición libre.

Escala de Administración Especial
Subescala Técnica

Clase de Técnicos Medios

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico de Prevención de 
Riesgos Laborales. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Subescala de Servicios Especiales
Clase de Cometidos Especiales

Número de plazas: Una. Denominación: Inspector de Actividades 
Calificadas. Sistema de selección: Concurso-oposición restringido.

Número de plazas: Una. Denominación: Programador. Sistema de 
selección: Concurso-oposición restringido.

Número de plazas: Una. Denominación: Encargado de Servicios. 
Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Clase de Personal de Oficios

Número de plazas: Tres. Denominación: Conserjes. Sistema de 
selección: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Oficial. Sistema de selec-
ción: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Operario. Sistema de 
selección: Oposición libre.

Número de plazas: Tres. Denominación: Oficial. Sistema de selec-
ción: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Operario. Sistema de 
selección: Oposición libre.

Número de plazas: Una. Denominación: Vigilante. Sistema de 
selección: Oposición libre.

Las bases específicas de estas convocatorias han sido publicadas 
íntegramente en el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante números 
253, 286 y 288, de fechas 3 de noviembre, 14 y 16 de diciembre de 
2004, respectivamente, quedando expuestas en el tablón de edictos de 
este Ayuntamiento. Asimismo, las bases generales que rigen las convo-
catorias de las pruebas selectivas para la provisión de plazas de perso-
nal funcionario y laboral, vacantes en las plantillas de este Ayunta-
miento, fueron publicadas en el B.O.P. de Alicante número 159, de 14 
de julio de 1997; en el D.O.G.V. número 3.053, de fecha 8 de agosto 
de 1997; en el B.O.P. número 86, de fecha 17 de abril de 2002, y 
modificaciones posteriores.

El plazo para presentación de instancias es de veinte (20) días 
naturales a contar desde el siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los siguientes anuncios que desarrollarán estas convocatorias se 
publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante y en el 
tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Elda, 10 de marzo de 2005.–El Alcalde, Juan Pascual Azorín 
Soriano. 

 4894 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Villamartín (Cádiz), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz n.º 24 de 1 de 
febrero de 2005 y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 

n.º 43, de 3 de marzo de 2005, aparecen publicadas la convocatoria 
y bases para la provisión, mediante el sistema de acceso turno libre y 
a través del procedimiento de selección de oposición de cuatro pla-
zas, y mediante sistema de movilidad sin ascenso, por el procedi-
miento del concurso de méritos de una plaza de policía, vacantes en 
la plantilla de Funcionarios de este Ayuntamiento, de Administración 
Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentación de instancias es el de veinte días hábiles 
contados a partir del siguiente día al de la publicación de este Anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado. Los sucesivos anuncios referentes 
a estas convocatorias solamente se publicarán en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Cádiz y tablón de anuncios de la Casa Consistorial de 
Villamartín.

Villamartín, 10 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 4895 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2005, de la Diputa-
ción Provincial de Burgos, referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia núm. 39, de 25 de febrero 
de 2005, se publican íntegramente la convocatoria y bases para la 
provisión por promoción interna (I Fase del Plan de empleo), 
mediante concurso-oposición, tres plazas de Ayudante de Labortera-
pia, vacantes en la plantilla de funcionarios de esta entidad.

Dichas plazas se encuentran encuadradas en la Escala de Admi-
nistración Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la inserción de este 
extracto, en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la presente Convocato-
ria se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Burgos» y en el tablón de anuncios de esta Diputación.

Burgos, 11 de marzo de 2005.–El Presidente, Vicente Orden 
Vigara. 

UNIVERSIDADES
 4896 RESOLUCIÓN de 3 de marzo de 2005, de la Univer-

sidad Nacional de Educación Distancia, por la que 
se amplía el plazo de resolución del concurso espe-
cífico convocado por Resolución de 1 de septiembre 
de 2004, para la provisión de puestos de trabajo del 
Grupo D.

Por Resolución de 1 de septiembre de 2004 (B.O.E. de 14 de 
octubre) se convoca concurso específico para la provisión de puestos 
de trabajo de nivel 18, correspondientes al grupo D, estableciéndose 
en la base décima un plazo de cinco meses, contados desde el día 
siguiente al de la finalización de la presentación de solicitudes para la 
Resolución del concurso.

Elevada propuesta por la Comisión de Valoración del concurso 
específico sobre ampliación del plazo establecido en la convocatoria, 
como consecuencia del elevado número de solicitudes recibidas, en 
virtud del artículo 42.6 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común,

Este Rectorado ha resuelto ampliar el plazo de Resolución del 
concurso en dos meses contados a partir del día siguiente a la termi-
nación del plazo establecido en la base décima de la Resolución de 1 
de septiembre de 2004 (B.O.E. de 14 de octubre).

Contra esta Resolución no cabe recurso alguno.

Madrid, 3 de marzo de 2005.–La Rectora, María Araceli Maciá 
Antón. 


