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Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Profesor de oficios. N.º de vacantes: Dos. 

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conserje de Dependencias Municipales. N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conserje dependencias municipales (fijo-disconti-
nuo). N.º de vacantes: 1.

Aspe, 16 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4879 RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Montilla (Córdoba), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Montilla.
Número de Código Territorial: 14042.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de febrero de 
2005).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Archivero Bibliotecario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto Técnico o Aparejador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 6. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 6. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 6. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial 1.ª Sepul-
turero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de 2.ª de servicios varios. N.º de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de 1.ª de instalaciones deportivas. 
N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de 1.ª Encargado Albañil. N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de 1.ª Conductor Maquinista. N.º 
de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de 1.ª de Medio Ambiente. N.º de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de 2.ª Electricista. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Subalterno de Deportes. N.º de vacantes:2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora. N.º de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón especializado. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Licen-
ciado en Ciencias Económicas o Empresariales.  N.º de vacantes: 1.

Montilla, 16 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4880 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Buñol (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Buñol.
Número de Código Territorial: 46077.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución del Concejal Delegado de Gobierno, Inte-
rior y Urbanismo de fecha 17 de febrero de 2005).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Agente Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ordenanza-Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Agente Cultural. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial 2.ª Albañil. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial 2.ª Jardinero. N.º de vacantes: 1.

Buñol, 17 de febrero de 2005.–El Concejal Delegado de 
Gobierno, Interior y Urbanismo. 

 4881 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Etxebarri (Vizcaya), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Vizcaya.
Corporación: Etxebarri.
Número de Código Territorial: 48030.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 21 de febrero de 2005).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 3. Denominación: Agente de la Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Pintor Carpin-
tero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-


