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Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Biblioteca Audiovisual. Número de vacantes: 
Una.

La Solana, 10 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4871 RESOLUCIÓN de 10 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Teruel, por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2005.

Provincia: Teruel.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 44216.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 10 de febrero de 
2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial Conduc-
tor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Dos. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón especializado del servicio de lim-
pieza viaria, riegos, recogida domiciliaria de basuras y limpieza y 
conservación del alcantarillado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón servicios varios barrios rurales (a 
tiempo parcial). Número de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Conductor Alcaldía. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del 
puesto: Licenciado en Derecho Área de Desarrollo Local. Número de 
vacantes: Una.

Teruel, 10 de febrero de 2005.–La Alcaldesa. 

 4872 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Arenys de Munt (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Arenys de Munt.
Número de código territorial: 08007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 (apro-

bada por la Resolución de Alcaldía de fecha 11 de febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente de 
Organización y Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: B.U.P. o F.P.2. Denominación del puesto: 
Oficial primera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: E.G.B. o F.P.1. Denominación del puesto: 
Oficial segunda. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Guardia Forestal (de duración determinada). Número de 
vacantes: Una.

Arenys de Munt, 11 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4873 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Dosrius (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Dosrius.
Número de código territorial: 08075.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 11 de febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo de la Policía 
Local.

Dosrius, 11 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4874 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de La Vall de Bianya (Girona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Girona.
Corporación: La Vall de Bianya.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 10 de febrero 
de 2005).
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Personal laboral

Nivel de titulación: Medio, F.P.2 o equivalente. Técnico Superior 
en Educación Infantil o Técnico especialista en Jardín de Infancia. 
Denominación del puesto: Auxiliar Jardín de Infancia. Número de 
vacantes: Una.

La Vall de Bianya, 11 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4875 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Santa Bárbara (Tarragona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Santa Bárbara.
Número de código territorial: 43138.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 11 de febrero de 2005).

Funcionario de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Vigilante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón servicios múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón servicio de mantenimiento del polideportivo. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón servicio de limpieza viaria. Número de vacan-
tes: Una.

Santa Bárbara, 14 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4876 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2005, del Consell 
Comarcal del Pla d’Urgell (Lleida), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Lleida.
Corporación: Consell Comarcal del Pla d’Urgell.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de febrero de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico en 
Promoción Económica y Desarrollo Local. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Apoyo a la Oficina de la Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo informático Servicios Generales. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo Servicios de Intervención. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno de Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Mollerussa, 14 de febrero de 2005.–El Presidente. 

 4877 RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Almussafes (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Almussafes.

Número de código territorial: 46035.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de febrero 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Inserción Socio Laboral.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Deportes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Encargado Brigadas de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Técnico de sonido y proyectista. Número de vacan-
tes: Una.

Almussafes, 16 de febrero de 2005.–La Alcaldesa. 

 4878 RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Aspe (Alicante), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Aspe.
Número de Código Territorial: 03019.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de febrero 
de 2005).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Auxiliar Ordenador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Psicólogo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Trabajador Social. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Educador Social. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Profesor Primaria. N.º de vacantes: Dos. 

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Profesor E.P.A (1/2 jornada). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de oficios varios. N.º de vacantes: Dos. 


