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«Energías Renovables», «Química Analítica», 
«Tecnología de la Combustión», «Fusión por 
Confinamiento Magnético».

25/04/05 10:00 CIEMAT, Avda. Complutense, 22. Aula « D », Edificio 1 – 
planta 3.ª Madrid.

CIEMAT

Biblioteconomía y Documentación. 27/04/05 10:00 Insto. Economía y Geografía – CSIC (Sala Seminarios). C/ 
Pinar, 25. Madrid

CSIC

Biología y Biomedicina. 26/04/05 10:00 Ctro. Humanidades (Sala 036). C/ Duque de Medinaceli, 6. 
Madrid.

CSIC

Ciencias Agrarias, Recursos Naturales y Ali-
mentos.

28/04/05 11:00 Insto. Economía y Geografía – CSIC. C/ Pinar, 25. Madrid. CSIC

Ciencias Físicas y Materiales. 26/04/05  9:30 Sala de Personal 2.ª planta – CSIC. C/ Serrano, 117. 
Madrid.

CSIC

Ciencia y Tecnologías Químicas. 25/04/05 10:30 Locales del CSIC. C/ Jorge Manrique, 27. Madrid. CSIC

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES

 4862 RESOLUCIÓN de 4 de marzo de 2005, del Consejo 
Económico y Social, por la que se aprueba la lista defi-
nitiva de aspirantes admitidos, se publica la lista defini-
tiva de aspirantes excluidos y se modifica el Tribunal 
del proceso selectivo convocado por Resolución de 15 
de noviembre de 2004, para ingreso como personal 
laboral fijo con la categoría de Técnico de Apoyo B.

Por Resolución del Presidente del Consejo Económico y Social de 17 
de enero de 2005 (Boletín Oficial del Estado de 2 de febrero), se aprobó 
la lista provisional de aspirantes admitidos y se hizo pública la relación 
de candidatos excluidos de las pruebas selectivas para ingreso como 
personal laboral fijo con la categoría de Técnico de Apoyo B de la Direc-
ción de Documentación y Apoyo a los Órganos del Consejo, convocadas 
por Resolución de 15 de noviembre de 2004 (B.O.E. de 27 de diciem-
bre), concediéndose un plazo de diez días hábiles, contados a partir 
del día siguiente al de la publicación de la citada Resolución en el 
Boletín Oficial del Estado, para subsanar los defectos en la misma.

Transcurrido dicho plazo, examinadas las subsanaciones y efec-
tuadas las modificaciones oportunas sobre los listados iniciales, 
resuelve:

Primero.–Elevar a definitiva la relación provisional de aspirantes 
excluidos y admitidos incorporando a la misma a los candidatos que 
fueron en su día omitidos o que han subsanado el error que motivó 
su exclusión en dicha relación.

La relación definitiva de aspirantes admitidos se encuentra 
expuesta en la sede del Consejo Económico y Social (c/ Huertas, 73, 
28014-Madrid), Centro de Información Administrativa del Ministerio 
de Administraciones Públicas y en la página web del Consejo.

Segundo.–Aceptar la abstención presentada por D. Jesús Cama-
rero Santamaría como Presidente del Tribunal, por incurrir en las 
causas de abstención previstas en el artículo 28 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, designar a D.ª 
M.ª Cruz Rodríguez del Cerro, Directora del Gabinete del Presidente, 
que actuará en sustitución de aquel, a D. Rodolfo Gutiérrez Palacios, 
Director de Área de Estudios y Análisis, que actuara como Presidente 
suplente en el Tribunal de este proceso selectivo y a D. José Antonio 
Díaz Aliseda, Jefe de la Unidad de Informática, como vocal.

Madrid, 4 de marzo de 2005.–El Presidente, Jaime Montalvo 
Correa. 

ANEXO

Lista definitiva de aspirantes excluidos y causas de exclusión

N.º 
orden Apellidos y nombre D.N.I. Causa

de exclusión

1 Bajón Gómez, M.ª del Carmen  . . 09327789R A
2 Esteban Atienza, Fernando  . . . . . 7509195V A

3 García Rodríguez, Alberto  . . . . . 44425351T A
4 García de la Rosa Carrasco, Víctor 

Manuel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47492776F A
5 Gómez Ruano, Amaya  . . . . . . . . 03471251E A
6 Gutiérrez Ariño, María  . . . . . . . . 52874829Z A
7 Íñigo Álvarez, Carmen  . . . . . . . . 9332650D A
8 Martín López, Laia Marta  . . . . . . 5286518Z A
9 Toledano Marín, Vicente Miguel  . 6535924Z A

10 Viñals González, Olalla . . . . . . . . 19007805F A

Relación de causas de exclusión

Codifi cación Especifi cación de la causa

A No aporta fotocopia compulsada del Documento de iden-
tidad, pasaporte o tarjeta de residencia.

 4863 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2005, del Consejo 
Económico y Social, por la que se aprueba la lista 
definitiva de aspirantes admitidos y se publica la lista 
definitiva de aspirantes excluidos al proceso selectivo 
convocado por Resolución de 15 de noviembre de 
2004, para ingreso como personal laboral fijo con la 
categoría de Técnico de Apoyo A.

Por Resolución del Presidente del Consejo Económico y Social 
de 17 de enero de 2005 (Boletín Oficial del Estado de 2 de febrero), 
se aprobó la lista provisional de aspirantes admitidos y se hizo 
pública la relación de candidatos excluidos de las pruebas selectivas 
para ingreso como personal laboral fijo con la categoría de Técnico 
de Apoyo A de la Dirección de Programación de la Acción Exterior y 
Relaciones Internacionales, convocadas por Resolución de 15 de 
noviembre de 2004 (B.O.E. de 29 de diciembre), concediéndose un 
plazo de diez días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de la citada Resolución en el Boletín Oficial del Estado, 
para subsanar los defectos en la misma.

Transcurrido dicho plazo, examinadas las subsanaciones y efec-
tuadas las modificaciones oportunas sobre los listados iniciales, 
resuelve:

Elevar a definitiva la relación provisional de aspirantes admitidos 
incorporando a la misma a los candidatos que fueron en su día omi-
tidos o que han subsanado el error que motivó su exclusión en dicha 
relación.

En dicha relación definitiva de aspirantes se han incorporado los 
candidatos que en la relación provisional figuran excluidos por la 
causa B, si bien los méritos no acreditados no serán objeto de valo-
ración en la fase de concurso.

La relación definitiva de aspirantes admitidos se encuentra 
expuesta en la sede del Consejo Económico y Social (c/ Huertas, 73, 

N.º 
orden Apellidos y nombre D.N.I. Causa

de exclusión

Tribunal
Especialidad Día Hora Lugar OPI
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28014-Madrid), Centro de Información Administrativa del Ministerio 
de Administraciones Públicas y en la página web del Consejo.

Madrid, 14 de marzo de 2005.–El Presidente, Jaime Montalvo 
Correa. 

ANEXO

Lista definitiva de aspirantes excluidos y causas de exclusión

Apellidos y nombre Documento 
de identidad

Causa 
de exclusión

Martín López, Rosa M.ª  . . . . . . . . . . . . 7243453V A 
Santamariña García, Paula  . . . . . . . . . . 33339910F A
Toledano Marín, Vicente Miguel  . . . . . . 6535924Z A 

Relación de causas de exclusión

Codifi cación Especifi cación de la causa

A No aporta fotocopia compulsada del Documento de iden-
tidad, pasaporte o tarjeta de residencia.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 4864 RESOLUCIÓN de 10 de diciembre de 2004, del 

Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana (Las 
Palmas), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público de 2004.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: San Bartolomé de Tirajana.
Número de código territorial: 35019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 10 de diciembre
de 2004.)

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial Mantenimiento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
oficios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Maestro Albañil.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Gestión. N.º de vacantes: 3. Denomina-
ción: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: 1. Deno-
minación: Conserje.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Licenciado en Ciencias de la Información.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Coordinación Área Servicios Sociales.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Empresas Actividades Turísticas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 5. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio de 
Extinción de Incendios. N.º de vacantes: 4. Denominación: Bom-
bero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Programador de Gestión. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Educador Escuelas Infantiles. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Maestro Albañil. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Pintor. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Mantenimiento. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza-Conserje. N.º de vacantes: Una.

San Bartolomé de Tirajana, 10 de diciembre de 2004.–El 
Alcalde. 

 4865 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Quart de Poblet (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Quart de Poblet.
Número de código territorial: 46102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 20 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General; subescala Auxiliar. Número de vacantes: Tres. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Escala Administración Espe-
cial; subescala Administrativa. Número de vacantes: Una. 

 4866 RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Almassora (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Castellón.
Corporación: Almassora.
Número de código territorial: 12009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 28 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 2. Denomina-
ción: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomina-
ción: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Coordinador de Servi-
cios Sociales y Geriátricos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 


