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MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

ORDEN ECI/697/2005, de 9 de marzo, por la que se
convocan procedimientos selectivos de ingreso a pla-
zas situadas dentro del ambito de gestién del Minis-
terio de Educacién y Ciencia, en el Cuerpo de Maes-
tros, asi como procedimiento para la adquisiciéon de
nuevas especialidades.

4693

La disposicién adicional undécima, apartado 1, de la Ley Orga-
nica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacién,
establece que el sistema de ingreso en la funcién publica docente
sera el de concurso oposicién. Asimismo, la disposicién adicional
octava de la aludida Ley, dispone que son bases de régimen estatuta-
rio de los funcionarios publicos docentes las reguladas, entre otras,
por la propia Ley para el ingreso en la funcién pablica docente y
encomienda al Gobierno su desarrollo reglamentario en aquellos
aspectos que sean necesarios para garantizar el marco comuan basico
de la funcion publica docente.

En desarrollo de lo establecido en la citada Ley 10/2002, de 23
de diciembre, por Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, (Bole-
tin Oficial del Estado del 28), se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los Cuerpos
docentes que imparten las ensefnanzas escolares del sistema educa-
tivo vy en el Cuerpo de Inspectores de Educacién.

El articulo 3 del referido Reglamento dispone que el 6rgano com-
petente de las Administraciones publicas convocantes y el Ministerio
de Educacién y Ciencia, en cuanto a su ambito de gestién, una vez
aprobadas sus respectivas ofertas de empleo, procederan a realizar
las convocatorias para la provision de las plazas autorizadas en
dichas ofertas de empleo, con sujecion, en todo caso, a las normas
de funcién publica que les sean de aplicacién. Asimismo el nimero 1
del articulo 10 establece que la convocatoria podra ser tinica para los
distintos procedimientos de ingreso y accesos.

Por su parte el articulo 44 del citado Reglamento, establece que
las Administraciones educativas determinaran, mediante las oportu-
nas convocatorias, las nuevas especialidades que pueden adquirirse a
través del procedimiento establecido en el Titulo V de la norma regla-
mentaria.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 121/2005,
de 4 de febrero, (Boletin Oficial del Estado de 8 de febrero), por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2005,

Este Ministerio en uso de las competencias que tiene atribuidas
por el Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto, previo informe
favorable de la Direcciéon General de la Funcién Puablica, acuerda
convocar procedimientos selectivos de ingreso a plazas situadas den-
tro de su ambito de gestiéon en el Cuerpo de Maestros, asi como
procedimiento para la adquisiciéon de nuevas especialidades por los
funcionarios de carrera del mencionado Cuerpo, con arreglo a las
siguientes bases:

TITULO I

Procedimiento de ingreso

1. Normas generales

1.1 Se convocan procedimientos selectivos para cubrir 110
plazas del Cuerpo de Maestros (Cédigo 597), situadas en las Ciuda-
des de Ceuta y Melilla.

La distribucion territorial de las plazas anunciadas en estos pro-
cedimientos selectivos es la que se detalla en el Anexo I, a) a la pre-
sente convocatoria.

La distribucién de las plazas por sistema de cobertura y especia-
lidades, se encuentra recogida en el Anexo I, b) a la presente convo-
catoria.

A los presentes procedimientos selectivos les seran de aplica-
cién:

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién Gene-
ral del Sistema Educativo, la Ley Organica 10/2002, de 23 de
diciembre, de Calidad de la Educacién, la Ley 17/1993, de 23 de
diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la funcién
publica de los nacionales de los deméas Estados miembros de la Unién
Europea en su redaccion dada por la Ley 55/1999, de 29 de diciem-

bre de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, la Ley
66/1997, de 30 de diciembre de Medidas Fiscales, Administrativas y
de Orden Social, el Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicién de
nuevas especialidades en los cuerpos docentes que imparten las
ensefianzas escolares del sistema educativo y en el cuerpo de inspec-
tores de educacién, en lo no previsto en las normas anteriores y en
tanto resulte de aplicacion, el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de puestos de trabajo y Promocion profesional de los fun-
cionarios civiles de la Administracién general del Estado, el Real
Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico
de la Administracién General del Estado y sus Organismos publicos
de nacionales de otros Estados a los que es de aplicacién el derecho
de libre circulacion de trabajadores, las demas disposiciones de gene-
ral aplicacién, asi como lo dispuesto en la presente convocatoria.
1.3. El periodo de resolucién correspondiente a los procedi-
mientos selectivos convocados por la presente Orden no excedera de
seis meses contados a partir de la fecha de inicio de las pruebas.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser admitido a los procedimientos selectivos los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1 Requisitos generales:

A) Ser espaiol o nacional de alguno de los demas Estados
miembros de la Unién Europea, nacional de algin Estado al que, en
virtud de los Tratados internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea v ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de
trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad,
el cényuge de los esparioles y de los nacionales de alguno de los
demas Estados miembros de la Unién Europea, y cuando asi lo pre-
vea el correspondiente tratado, el de los nacionales de algiin Estado
al que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicaciéon la libre
circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados de dere-
cho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus
descendientes y los de su conyuge, menores de veintitin afios 0 mayo-
res de dicha edad que vivan a sus expensas.

B) Tener cumplidos 18 afos y no haber alcanzado la edad esta-
blecida, con caracter general, para la jubilacion.

C) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica incompatible con el desempefio de las funciones
correspondientes al cuerpo v especialidad a que se opta.

D) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

E) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente
del correspondiente nombramiento del mismo cuerpo al que se
refiere la convocatoria, salvo que se concurra a los procedimientos
para la adquisicion de nuevas especialidades a que se refiere el Titulo
II de la presente Orden, en el que podran participar los funcionarios
de carrera.

2.2 Requisitos especificos para participar por el procedimiento
de ingreso libre: Ademas de los requisitos generales que se estable-
cen en el apartado anterior, los aspirantes deberan reunir los siguien-
tes requisitos especificos:

Estar en posesion o en condiciones de obtener alguno de los
siguientes titulos:

Maestro.
Diplomado en Profesorado de Educaciéon General Basica.
Maestro de Primera Ensefianza.

En el caso de que la titulacién se haya obtenido en el extranjero
debera haberse concedido la correspondiente homologacién segin el
Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las
condiciones de homologacién y convalidacién de titulos y estudios
extranjeros de educacién superior, o al amparo de lo establecido por
la Directiva 89/48/CEE y el Real Decreto 1665/1991 de 25 de octu-
bre, en cuanto sean de aplicacion.

2.3. Requisitos especificos para participar por la reserva de pla-
zas para personas con discapacidad: Podran participar por este proce-
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dimiento, para el que de acuerdo con el articulo 2 del Real Decreto
2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al
empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de las personas
con discapacidad, se reserva un cupo del cinco por ciento del total de
las plazas convocadas, aquellos aspirantes que, ademas de reunir las
condiciones generales y especificas exigidas para ingreso al Cuerpo de
Maestros, tengan reconocida por los 6rganos competentes del Ministe-
rio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad
Auténoma correspondiente, un grado de minusvalia igual o superior al
33 por ciento, siempre que ello no sea incompatible con el ejercicio de
la docencia.

La opcién por esta reserva habra de formularse en la solicitud de
participacion, con declaracién expresa de reunir la condicién exigida
al respecto, que se acreditara, si obtuviere plaza, mediante certifica-
cio6n de los 6rganos competentes.

No obstante, si en la realizaciéon de las pruebas se suscitaran
dudas al Tribunal respecto de la capacidad del aspirante para el des-
empeifio de las actividades habitualmente desarrolladas por los funcio-
narios del Cuerpo al que opta, podra recabar el correspondiente dicta-
men del Organo competente conforme a lo previsto en el apartado
anterior. En este caso, y hasta tanto se emita el dictamen, el aspirante
podra seguir participando condicionalmente en el proceso selectivo
quedando en suspenso la resolucién definitiva sobre la admisién o
exclusion del proceso hasta la recepcion del dictamen.

El procedimiento selectivo se realizara en condiciones de igualdad
con los aspirantes de ingreso libre, sin perjuicio de las adaptaciones
previstas en el apartado 5.8 de esta convocatoria.

Los aspirantes que concurran por esta reserva no podran concu-
rrir a la misma especialidad por el sistema de ingreso libre. Asimismo
s6lo podran concurrir a una tnica especialidad por este sistema.

2.4 Fecha en la que se deben poseer estos requisitos: Todos los
requisitos enumerados en la presente base deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la toma de posesién como funcionario de
carrera.

3. Solicitudes

3.1 Forma.-Quienes deseen tomar parte en el presente proceso
selectivo deberan hacerlo constar en la solicitud de admisién conforme
al modelo oficial que les sera facilitado gratuitamente en las Subdele-
gaciones de Gobierno de cada provincia, o en su caso, en las Delega-
ciones de Gobierno, en el Centro de Informacién Administrativa, en la
Direccion General de la Funciéon Publica, en el Instituto Nacional de
Administraciéon Publica, asi como en las Direcciones Provinciales del
Ministerio de Educacién y Ciencia en las Ciudades de Ceuta y Melilla,
y en las Oficinas de Informacién del Departamento en Madrid. En la
solicitud se consignaran el codigo del Cuerpo, el de la Especialidad v
el del procedimiento de ingreso o reserva de plazas para personas con
discapacidad por el que participe que figuran en esta convocatoria. Su
no consignacion determinara la exclusién del aspirante.

No podra presentarse mas de una solicitud a no ser que se opte a
mas de una especialidad. Asimismo no podran presentar solicitudes a
una misma especialidad en ambas Ciudades. Su presentacién determi-
nara la exclusién de los procedimientos selectivos.

3.2 Instrucciones para cumplimentar la solicitud.-La solicitud
debera cumplimentarse segan las Instrucciones recogidas al efecto al
dorso de la tltima hoja de la misma. Aquellos apartados que remita a
la convocatoria se cumplimentaran de acuerdo con los datos que figu-
ran a continuacion:

3.2.1 Instrucciones para cumplimentar el encabezamiento:

En el recuadro correspondiente a «Ministerio» consigne Ministerio
de Educacién vy Ciencia.

En el recuadro correspondiente a «Centro gestor» consigne Minis-
terio de Educacion y Ciencia.

En el recuadro correspondiente a «Afio de convocatoria» consigne
los digitos: 05

3.2.2 Instrucciones particulares:

Cuerpo y cédigo: En el recuadro nimero 15 de la solicitud los
aspirantes deberan consignar el Cuerpo de «Maestros», codigo «597».

Especialidad: En el recuadro nimero 16 de la solicitud todos los
aspirantes deberan consignar el literal vy el codigo de la especialidad
por la que participa, segiin se recoge en el anexo II.

Forma de acceso: En el recuadro niimero 17 de la solicitud todos
los aspirantes deberan consignar el nimero de cédigo que corres-
ponda a la forma de ingreso o acceso por la que concurran, de los
detallados a continuacién:

Codigo Forma de ingreso o acceso

1 Ingreso libre.
Reserva de plazas para personas con discapacidad.

Provincia de examen: En el recuadro niamero 20 de la solicitud
los aspirantes haran constar, cualquiera que sea el procedimiento por
el que participen, una de las dos Ciudades, Ceuta (c6digo 051) o
Melilla (c6digo 052), en las que se celebraran los procedimientos
selectivos de la especialidad a la que aspiran, de acuerdo a la distri-
bucién territorial de plazas recogida en el Anexo I, a) a la presente
convocatoria.

Minusvalia: Los aspirantes con minusvalia deberan solicitar,
expresandolo en el recuadro namero 23, las posibles adaptaciones
de tiempo y medios para la realizaciéon de los ejercicios en que esta
adaptacién sea necesaria.

Asimismo, aquellos aspirantes con minusvalia que deseen aco-
gerse a lo previsto en el apartado 2.3 de la presente convocatoria,
deberan indicar en el recuadro niimero 21 de la solicitud el porcen-
taje del grado de minusvalia que padecen y consignar expresamente
la letra «M» en el recuadro namero 22 de la instancia de participa-
cion.

3.2.3 Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiola
deberan consignar necesariamente su nacionalidad en el recuadro
namero 25 letra B) de la instancia, asi como si, de conformidad con
lo dispuesto en el apartado 6.1 de la presente Orden, estan «exentos»
o «no exentos» de la realizacion de la prueba previa de acreditacion
del conocimiento del idioma castellano a que se refiere el apartado
precitado.

3.3 Tasas.-De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18
de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y del Orden Social, para poder participar en la presente
convocatoria los aspirantes deberan abonar el importe de 19,52
euros correspondiente a las tasas por derechos de examen, conforme
al articulo 66 de la Ley 2/2004, de 27 de diciembre, de Presupues-
tos Generales del Estado para el afio 2005.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley
66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del
Orden Social en su redacciéon dada por el articulo 14 de la Ley 55/1999,
de 29 de diciembre, estaran exentos del pago de estas tasas:

a) Las personas con discapacidad cuyo grado de minusvalia sea
igual o superior al 33 por 100 debiendo acompaiiar a la solicitud
certificacion acreditativa de tal condicién, expedida por los 6rganos
competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su
caso de la Comunidad Auténoma competente.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos de un mes anterior a la fecha de convoca-
toria. Seran requisitos para el disfrute de la exencion que, en el plazo
referido, no hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacién o reconversién profesionales y que asimismo,
carezcan de rentas superiores, en computo mensual, al Salario
Minimo Interprofesional, debiendo, en tal caso, acompaiiar a la soli-
citud documentacion acreditativa de las circunstancias descritas. En
este sentido, la certificacion relativa a la condiciéon de demandante de
empleo, con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara en los
correspondientes Servicios Publicos de Empleo. En cuanto a la acre-
ditacion de las rentas, se realizara mediante declaracién jurada o
promesa escrita del solicitante.

El pago de la tasa se realizara mediante ingreso en efectivo en
cualquier Banco, Caja de Ahorros o Cooperativa de Crédito, de las
que actuan como entidades colaboradoras en la recaudacién tributa-
ria, a nombre de «Procedimientos selectivos de ingreso al Cuerpo de
Maestros».

En el caso de las solicitudes presentadas en el extranjero, el
ingreso sera efectuado en las sucursales del Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria en la cuenta restringida 0182-2370-44-0200203771 -
titulada «Tesoro Puablico. Ministerio de Educacién y Ciencia. Cuenta
restringida para la recaudacion de tasas en el extranjero». En este
caso, el interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

La falta de justificaciéon del abono de los derechos de examen
determinara la exclusién del aspirante.

En ningin caso la presentacién y pago en la entidad bancaria
supondra sustitucion del tramite de presentacién, en tiempo y forma, de
la solicitud ante el 6rgano expresado en el apartado 3.5 de esta base.
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3.4 Documentacién.-Los aspirantes acompaiiaran a sus solici-
tudes, los siguientes documentos:

A) Dos fotocopias del Documento Nacional de Identidad en
vigor.

Los aspirantes extranjeros incluidos en el primer parrafo de la
base 2.1 A) que residan en Espana deberan presentar dos fotocopias
compulsadas del correspondiente documento de identidad o pasa-
porte y de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de resi-
dente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de
residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en
vigor.

Los aspirantes incluidos en el segundo parrafo de la base 2.1 A)
deberan presentar dos fotocopias compulsadas del pasaporte, del
visado vy, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspon-
diente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la exencién del
visado v la correspondiente tarjeta. De no haberse solicitado estos
documentos deberan presentar los documentos expedidos por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y
una declaracion jurada o promesa del espafiol o del nacional de la
Unién Europea, o del Estado al que sea de aplicacién la libre circula-
cién de trabajadores, con el que existe este vinculo de que no esta
separado de derecho de su conyuge vy, en su caso, del hecho de que
el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

B) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y
que de conformidad con lo dispuesto en el subapartado 6.1 de la
presente Orden estén exentos de la realizacién de la prueba previa de
acreditacién del conocimiento del castellano deberan aportar alguno
de los titulos o certificados que se indican a continuacién:

Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera.

Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expedido por
las Escuelas Oficiales de Idiomas.

Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica.

Certificacién académica en la que conste que se han realizado en
el Estado espaiiol todos los estudios conducentes a la titulacion ale-
gada para ingreso en el Cuerpo al que se opta.

Certificado expedido por el 6rgano competente de haber supe-
rado la prueba en procedimientos selectivos convocados por este
Ministerio a partir del afio 2000.

De no aportar la documentacién a que se refiere el parrafo ante-
rior deberan realizar la prueba a que se alude en el apartado 6.2. de
esta convocatoria.

3.5 Lugar de presentacion.-La solicitud de admisién, (ejem-
plar n.° 1, «ejemplar para la Administracién»), se dirigira junto con el
resto de la documentacién al Subsecretario del Ministerio de Educa-
ci6n y Ciencia y se presentara en la Direccién Provincial de la Ciu-
dad consignada por el aspirante en el recuadro nimero 20 de la
solicitud correspondiente a «Provincia de Examen».

Las solicitudes podran presentarse asimismo, en las oficinas a
que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (L.R.J.A.P.-P.A.C.). Estas Oficinas vienen obligadas, dentro
de las veinticuatro horas a partir de su presentacién, a cursar las
solicitudes recibidas a la Direccion Provincial del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia de la Ciudad consignada por el aspirante en el
recuadro n.° 20 de la solicitud correspondiente a «Provincia de Exa-
menv.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una
Oficina de Correos, se hara en sobre abierto, para que la instancia
sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes de ser cer-
tificada.

Las solicitudes suscritas por los residentes en el extranjero
podran presentarse, en el plazo sefialado en el apartado 3.6 de la
presente base, en las representaciones diplomaticas o consulares
espafiolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al
organismo competente. El abono de las tasas por derechos de exa-
men se hara de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3.3 de
esta convocatoria.

3.6 Plazo de presentacion.-El plazo de presentacion de solicitu-
des sera de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Lista de admitidos y excluidos.-Finalizado el plazo de pre-
sentaciéon de solicitudes, la Subsecretaria dictara Resolucion en el
plazo de un mes declarando inicialmente aprobada la lista provisio-
nal de admitidos y excluidos. En dicha Resolucion, que debera publi-
carse en el Boletin Oficial del Estado, se indicaran los lugares en que

se encuentren expuestas al publico las listas certificadas completas
de aspirantes admitidos y excluidos con indicacién de los aspirantes
que por no poseer la nacionalidad espafiola deberan acreditar el
conocimiento del castellano mediante la realizacion de la prueba a la
que se alude en el apartado 6.2 de esta convocatoria. Dichas listas
se pondran de manifiesto, en todo caso, en las Subdelegaciones de
Gobierno de cada provincia, o en su caso, Delegaciones de Gobierno,
en el Centro de Informacién Administrativa, en la Direccién General
de la Funcién Publica asi como en las Direcciones Provinciales del
Departamento en las Ciudades de Ceuta y Melilla y en las Oficinas
de Informacién del Departamento en Madrid, asi como en la web del
Ministerio: www.mec.es/mecd/oposiciones

En la lista deberan constar, los apellidos, nombre, niimero de
documento nacional de Identidad, o en su caso, del documento acre-
ditativo de la nacionalidad si esta no fuera la espafiola, procedi-
miento selectivo por el que participa, asi como, en el supuesto de
exclusion, la causa de la misma.

4.2 Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los
aspirantes podran presentar reclamacién en el plazo de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacién o subsa-
nar el defecto que haya motivado la exclusién. Asimismo, aquellos
aspirantes que hayan detectado errores en la consignacién de sus
datos personales podran manifestarlo en este mismo plazo. Las
reclamaciones se dirigiran a la Subsecretaria del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia y se presentaran en la Direccién Provincial en la
que presentaron la solicitud de participacién o en cualquiera de los
lugares previstos en el apartado 3.5.

Examinadas y resueltas las reclamaciones presentadas se proce-
dera mediante Resolucién que se publicara en el Boletin Oficial del
Estado a aprobar y anunciar la fecha y lugar de exposicion de las
listas definitivas de admitidos y excluidos que seran expuestas en los
mismos lugares en que se hizo la publicacién de las listas provisiona-
les de admitidos y excluidos.

Contra dicha Resoluciéon podran interponer los interesados
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia en cuya circunscrip-
cién tengan su domicilio o bien ante el Tribunal Superior de Justicia
de Madrid, conforme a lo establecido en el articulo 10.1. i) en rela-
cion con la regla segunda del articulo 14.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administra-
tiva, y articulo 74.1. i) de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, en la redaccién dada por la Ley Organica 6/1998,
de 13 de julio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de exposicién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, la citada Resolucién podra ser recurrida potestativa-
mente en reposicion, en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano
que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116
y 117 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comn, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga que
se reconozca a los interesados la posesion de los requisitos exigidos
en los procedimientos que se convocan mediante la presente Orden.
Cuando de la documentacién que, de acuerdo con la base 11 de esta
convocatoria, debe presentarse en caso de ser aprobado se des-
prenda que no poseen alguno de los requisitos, los interesados
decaeran en todos los derechos que pudieran derivarse de su parti-
cipacién en estos procedimientos.

4.3 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la
Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Puablicos, no proce-
dera la devolucién de las tasas por derechos de examen a aquellos
aspirantes excluidos definitivamente por causas imputables a los
interesados.

5. Organos de seleccién

5.1 La seleccién de los participantes en los distintos procedi-
mientos selectivos a los que se refiere esta convocatoria sera reali-
zada por los Tribunales o, en su caso, por las Comisiones de Selec-
cién, sin perjuicio de lo previsto en el apartado 6.2 de la presente
convocatoria respecto a los Tribunales que han de valorar la prueba
previa de conocimiento del castellano.

El niimero de solicitantes en cada una de las especialidades
condicionara el de Tribunales y Comisiones de Seleccién que hayan
de designarse para juzgar a los aspirantes en cada una de ellas.

5.2 Tribunales:

5.2.1 En las Ciudades de Ceuta y Melilla se nombraran Tribu-
nales distintos para cada una de las especialidades convocadas, cuya
composicién sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial del
Estado con anterioridad a la celebracién de los procedimientos
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selectivos. Cuando el reducido nimero de aspirantes presentados a
una misma especialidad en cada una de las Ciudades no permita el
nombramiento de Tribunales distintos, se podra nombrar un Gnico
Tribunal que actuara de forma separada para cada uno de los proce-
dimientos.

Asimismo, cuando las circunstancias no permitan el nombra-
miento de Tribunales distintos en cada una de las dos Ciudades, el
Ministerio de Educacién y Ciencia podra nombrar uno o varios Tri-
bunales, que actuaran en ambas.

Igualmente, cuando las circunstancias asi lo aconsejen, el Minis-
terio de Educacién y Ciencia podra nombrar uno o varios Tribunales,
con sede en Madrid, que actuaran de forma separada en relacién
con las plazas correspondientes a cada una de las dos Ciudades.

5.2.2 Composicién de los Tribunales.-De acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 7, apartados 1 y 2 del Real Decreto 334/2004,
de 27 de febrero, los Tribunales estaran compuestos preferente por
funcionarios de carrera en activo de los cuerpos de funcionarios
docentes o del cuerpo a extinguir de inspectores al servicio de la
Administracién educativa y perteneceran todos a cuerpos de igual o
superior grupo de clasificacién que el que corresponda al cuerpo al
que optan los aspirantes y estaran formados por un numero impar
de miembros, no inferior a cinco.

Los Tribunales estaran integrados por:

Un Presidente designado libremente por el Ministerio de Educa-
cién y Ciencia.

Cuatro Vocales que seran designados por sorteo publico entre
funcionarios de carrera en activo del cuerpo de Maestros.

Actuara como Secretario el Vocal con menor antigiiedad en el
Cuerpo, salvo que el Tribunal acuerde determinarlo de otra
manera.

En la designacién de los Tribunales se tendra en cuenta el prin-
cipio de especialidad, de acuerdo con el cual la mayoria de los miem-
bros debera ser titular de la especialidad objeto del proceso selec-
tivo.

La celebracién del sorteo a que se refiere el parrafo anterior
tendra lugar el dia 8 de abril de 2005, a las 10,00 horas, en el salén
de actos del Ministerio de Educacion y Ciencia, C/ Los Madrazo,
nimeros 15y 17.

5.2.3 Para cada Tribunal se designara, por igual procedi-
miento, un Tribunal suplente.

5.3 Comisiones de Seleccién: Cuando se nombre mas de un
Tribunal para alguna o algunas de las especialidades convocadas se
constituirdan Comisiones de Seleccion para cada una de estas espe-
cialidades. Estas Comisiones estaran constituidas por los Presiden-
tes de los Tribunales de la especialidad en nimero no inferior a
cinco v si el nimero de Presidentes fuera menor a dicha cifra por
Vocales de dichos Tribunales hasta completarla. Actuara como Pre-
sidente de esta Comisién, en todo caso, el Presidente del Tribunal
namero 1 y como Secretario el funcionario con menor antigiiedad
en el Cuerpo de entre los miembros que forman parte de la Comi-
sion, salvo que la Comisién acuerde determinarlo de otra manera.

5.4 La participacion en los 6rganos de seleccién tiene carac-
ter obligatorio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3
del Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero.

5.5 Los miembros de los 6rganos de seleccion deberan abste-
nerse de intervenir, notificandolo a la autoridad que los haya nom-
brado cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en
el articulo 28 de la L.R.J.A.P.-P.A.C. o si hubiesen realizado tareas
de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas para el mismo
cuerpo v especialidad en los cinco afos anteriores a la publicacién
de esta convocatoria.

Los Presidentes solicitaran de los miembros de los 6rganos de
seleccién declaracion expresa de no hallarse incursos en las circuns-
tancias previstas en el parrafo anterior.

El plazo para manifestar la abstencién sera de diez dias natura-
les contados a partir de la publicaciéon en el Boletin Oficial del
Estado del nombramiento de los 6rganos de seleccion.

Asimismo, podra promoverse la recusacién de los miembros del
Tribunal o de la Comisiéon de Seleccién cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el Articulo 29 de la L.R.J.A.P.-P.A.C.

Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, el
Ministerio de Educacién y Ciencia publicara en el Boletin Oficial del
Estado la Orden por la que se nombre a los nuevos miembros de los
6rganos de seleccién que hayan de sustituir a los que hayan perdido
su condicién por alguna de la causas previstas en este apartado o
por causa de fuerza mayor.

5.6 Previa convocatoria de los Presidentes, se constituiran los
Tribunales y las Comisiones de Seleccién, con asistencia del Presi-

dente y el Secretario, o en su caso, de quienes le sustituyan y la de
la mitad al menos de sus miembros.

Salvo que concurran circunstancias excepcionales, cuya apre-
ciacion correspondera a la autoridad que los haya nombrado, una
vez constituidos los 6rganos de seleccion, para actuar validamente
se requerira la presencia del Presidente y el Secretario, o en su
caso, de quienes le sustituyan y la de la mitad al menos de sus
miembros.

La suplencia de los Presidentes de los Tribunales se autorizara
por la autoridad que los haya nombrado; la de los Vocales, por el
Presidente del Tribunal en que haya de actuar, debiendo recaer
sobre alguno de los vocales suplentes que figure en la disposicién
que los haya nombrado. Llegado el momento de actuaciéon de los
Tribunales, si éstos no hubieran podido constituirse pese a haberse
acudido al procedimiento previsto, los Directores Provinciales del
Departamento en las Ciudades de Ceuta y Melilla, quedaran facul-
tados para la adopcién de las medidas oportunas necesarias a fin de
garantizar el derecho de los aspirantes a la participacion en el pro-
ceso selectivo, comunicando a la autoridad que los haya nombrado
las medidas adoptadas.

5.7 Funciones de los 6rganos de seleccion.

5.7.1 Corresponde a los Tribunales:

La calificacion de las distintas pruebas de la fase de oposicién.

La valoracién de lo méritos de la fase de concurso.

El desarrollo de los procedimientos selectivos de acuerdo con lo
que dispone la presente convocatoria.

En el caso de Tribunales tnicos, la agregacién de las puntuacio-
nes de la fase de concurso a las obtenidas en la fase de oposicién,
la ponderacion de las puntuaciones de ambas fases, la ordenacién
de los aspirantes, la declaracion y elaboracién de la lista de los
aspirantes que hayan superado ambas fases, la publicacion de las
listas correspondientes, asi como su elevacién al 6rgano convo-
cante.

En todo caso correspondera a los Tribunales la realizacion de la
fase de valoracion de los conocimientos, las aptitudes y el dominio
de técnicas a los que se refiere el articulo 21 del Reglamento.

5.7.2 Funciones de las Comisiones de Seleccién.-En el caso
de que se constituyan Comisiones de Seleccién, de acuerdo con lo
previsto en el apartado 5.3. de esta convocatoria, correspondera a
estas Comisiones:

La coordinacién de los Tribunales.

La determinacion de los criterios de actuacion de los Tribunales
y la homogeneizacién de dicha actuacién.

La agregacién de las puntuaciones de la fase de concurso a las
adjudicadas por los Tribunales en la fase de oposicién, la pondera-
cién de las puntuaciones de ambas fases, la ordenacion de los aspi-
rantes y la elaboracién de las listas de los aspirantes que hayan
superado ambas fases.

La declaracién de los aspirantes que hayan superado las fases
de concurso y oposicion, la publicacién de las listas correspondien-
tes a aquellos, asi como su elevacién al 6rgano convocante.

A lo largo del desarrollo de los procedimientos selectivos, los
Tribunales tnicos o, en su caso, las Comisiones de Seleccién resol-
veran todas las dudas que pudieran surgir en aplicacién de estas
normas asi como lo que se debe hacer en los casos no previstos.

5.7.3 Los Tribunales o, en su caso, las Comisiones de Selec-
cién, podran proponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas asi como de ayudantes. Seran funciones de los prime-
ros el asesoramiento de los miembros del 6rgano de seleccién en la
evaluaciéon de los conocimientos y méritos objeto de su especiali-
dad. Los ayudantes colaboraran con estos érganos mediante la
realizacién de las tareas técnicas de apoyo que estos les asignen. En
su actividad, unos y otros, se limitaran al ejercicio de sus respecti-
vas competencias.

Los asesores y ayudantes deberan tener la capacidad profesio-
nal propia de la funcién para la que sean designados. Su designa-
cién correspondera al Ministerio de Educacion y Ciencia.

5.7.4 Funciones encomendadas a otros 6rganos de la Admi-
nistracion.—La asignacién de la puntuaciéon que corresponda a los
aspirantes que hayan superado las pruebas de la fase de oposicion,
segun el baremo recogido como Anexo III a la presente convocato-
ria, sera realizada por los 6rganos de la Administracién a que se
alude en la base 9 de esta convocatoria.

5.7.5 El procedimiento de actuacién de los 6rganos de selec-
cién se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la L.R.J.A.P.—
P.A.C.
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5.8 Los 6rganos de seleccién adoptaran las medidas precisas
en aquellos casos que resulte necesario, de forma que los aspirantes
con discapacidad gocen de similares oportunidades para la realiza-
cién de los ejercicios que el resto de los participantes. En este sen-
tido, se estableceran para las personas con discapacidad que lo
soliciten en la forma prevista en el apartado 3.2.2 de esta convoca-
toria las adaptaciones posibles en tiempos y medios para su realiza-
cién siempre que éstas no sean incompatibles con el normal desem-
pefio de la funcién docente.

5.9 En ningln caso los Tribunales Ginicos o las Comisiones de
Selecciéon podran declarar que han superado el proceso selectivo un
namero superior de aspirantes al de plazas fijadas. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo anteriormente establecido
sera nula de pleno derecho. i

5.10 Los miembros de los Organos de Seleccién tendran la
categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo (Boletin Oficial del Estado del 30).

6. Prueba de acreditacion del conocimiento del castellano
para los aspirantes que no posean la nacionalidad espainola

6.1 De conformidad con lo previsto en el articulo 16 del Real
Decreto 334/2004, de 27 de febrero, con caracter previo a la rea-
lizacién de las pruebas a que se refieren los apartados 7.1 v 8.1 de
la presente Orden, los aspirantes que no sean de nacionalidad espa-
fiola y el conocimiento de dicha lengua no se deduzca de su nacio-
nalidad de origen, deberan acreditar el conocimiento adecuado del
castellano mediante la realizacion de una prueba en la que se com-
probara que poseen un nivel adecuado de comprension y expresién
oral y escrita de esta lengua.

Estan exentos de la realizacién de la prueba a que se refiere el
apartado anterior, los siguientes aspirantes:

Quienes acrediten fehacientemente la posesién de algunos de
los titulos o certificados que se relacionan en el apartado 3.4. B) de
esta convocatoria, asi como aquellos aspirantes que hubieran supe-
rado esta prueba en algunos de los procedimientos selectivos de
ingreso a los cuerpos docentes realizados por este Ministerio a par-

tir del afio 2000.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias la Subsecreta-
ria dictard Resolucién que se publicara en el Boletin Oficial del
Estado, anunciando el lugar y la fecha de celebracion de las pruebas
a que se refieren los apartados anteriores que daran comienzo a
partir del 1 de junio.

6.2 El contenido de la prueba de acreditacion del conoci-
miento del castellano sera determinado por los tribunales en la con-
vocatoria a los aspirantes tomando como referencia lo dispuesto en
el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, por el que se establecen
diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol como lengua
extranjera, modificado y completado por el Real Decreto 1/1992,
de 10 de enero (Boletin Oficial del Estado de 15 de enero).

6.3 La valoracién de la prueba a que se refiere el apartado
anterior se realizara por tribunales compuestos por un Presidente y
cuatro vocales designados por Resolucion de la Subsecretaria del
Ministerio de Educacién y Ciencia entre funcionarios en activo del
Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas de la especia-
lidad de Espaiiol para Extranjeros. Excepcionalmente, cuando esto
no resulte posible se podra designar directamente a los vocales entre
funcionarios de otras especialidades, pudiendo nombrarse en este
caso asesores especialistas en los términos previstos en el apartado
5.7.3 de esta convocatoria. La precitada Resoluciéon debera publi-
carse en el Boletin Oficial del Estado.

Para cada Tribunal se designara por el mismo procedimiento un
Tribunal suplente.

Sin perjuicio de lo dispuesto en este apartado 6.3 sobre su com-
posicion v funciones, a los miembros de estos tribunales les sera de
aplicacion lo dispuesto para los érganos de seleccion, en la base 5
de la presente convocatoria.

6.4 Los Tribunales calificaran esta prueba de «apto» o «no
apto» siendo necesario obtener la valoracién de «apto» para poder
realizar las restantes pruebas.

La calificacion de esta prueba se hara puablica en el mismo lugar
en el que se llevd a cabo su realizacion.

Contra las mismas los interesados podran interponer recurso de
alzada ante la Subsecretaria del Ministerio de Educacién y Ciencia
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 107 y 114 de la
L.R.J.AP-PA.C.

7. Comienzo y desarrollo de la pruebas

7.1 Comienzo.-Estas pruebas selectivas comenzaran a partir
de la segunda quincena de junio de 2005 sin perjuicio de lo dis-
puesto en el apartado 6.1 de esta Orden en relacién con la prueba
previa de acreditaciéon del conocimiento del castellano. Con antela-
cién a esta fecha la Subsecretaria del Ministerio de Educacién y
Ciencia publicara en el Boletin Oficial del Estado la Resolucién indi-
cando los lugares en que los Tribunales Gnicos o, en su caso, las
Comisiones de Seleccion anunciaran las fechas del inicio de celebra-
cién de las pruebas, los centros donde se llevaran a cabo las mismas,
la citacién de los aspirantes que deban actuar en primer lugar y
cuantas cuestiones se estimen oportunas.

Esta citacion se realizara colectivamente para todos los aspiran-
tes cuando la prueba deba realizarse en acto colectivo ante el Tribu-
nal.

Los aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante los
Tribunales en Gnico llamamiento, es decir, los aspirantes convoca-
dos para cada dia deberan estar presentes a la hora fijada por el
Tribunal como hora de inicio de las actuaciones, siendo excluidos de
los procedimientos selectivos quienes no comparezcan, salvo en los
casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por el
Tribunal. A estos efectos, los convocados para un ejercicio colectivo
deberan hacer su presentacion ante el Tribunal en la hora y fecha
fijada en las citaciones. En el caso de pruebas individuales, los aspi-
rantes convocados para cada dia deberan estar presentes a la hora
fijada por el Tribunal como hora de inicio de las actuaciones.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal los sucesi-
vos llamamientos de los aspirantes deberan hacerse puablicos por los
Tribunales en los locales donde se estén celebrando las pruebas con
cuarenta y ocho horas, al menos, de antelacién al comienzo de las
mismas si se trata de distinta prueba y con veinticuatro horas de
antelacion si se trata de la misma prueba.

7.2 Desarrollo.-El orden de actuacién de los aspirantes se
iniciara alfabéticamente por el primero de la letra «F» que resulté del
sorteo celebrado el 3 de enero de 2005 por la Secretaria General
para la Administracién Publica de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y que se
hizo puablico en el Boletin Oficial del Estado del 17 de enero de 2005
mediante Resolucion de la citada Secretaria General de 10 de enero
de 2005. En el supuesto de que no exista ningiin aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra «F», el orden de actuacién se
iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «G»,
y asi sucesivamente.

En cualquier momento los Tribunales podran requerir a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

Asimismo, si los Tribunales tuvieren conocimiento de que alguno
de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por
la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, deberan
proponer su exclusién a la Subsecretaria, comunicandole asimismo
a los efectos procedentes las inexactitudes formuladas por el aspi-
rante en la solicitud de admisién a los procedimientos selectivos. En
este caso, hasta tanto se emita la Resolucién correspondiente, el
aspirante podréa seguir participando condicionalmente en el proceso
selectivo. Contra dicha Resoluciéon podran interponer los interesa-
dos recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y articulo
66 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en
la redaccién dada por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
exposicién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la
citada Ley 29/1998.

Asimismo, la presente resolucion podra ser recurrida potestati-
vamente en reposicién, en el plazo de un mes y ante el mismo
6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comn, en la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

Sistema de seleccion

8. Fase de oposicion

8.1 De la fase de oposicién en los procedimientos selectivos
de ingreso libre y reserva de personas con discapacidad.

8.1.1 Para la valoracion de las pruebas de la fase de oposicién
se tendra en cuenta la posesion de conocimientos especificos de los
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candidatos necesarios para impartir docencia, su aptitud pedagégica
v su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente.
Todas las pruebas de las especialidades de idiomas modernos se
desarrollaran en el idioma correspondiente
8.1.2 La valoracién de estos conocimientos se llevara a cabo a
través de la realizacién por el aspirante ante el Tribunal de las
siguientes pruebas:

A) Primera prueba: Tendra por objeto la demostracion de
conocimientos especificos necesarios para impartir la docencia. Esta
prueba constara de dos partes que seran valoradas conjuntamente:

Primera parte: Una prueba practica consistente en la realizacion
de una serie de ejercicios relacionados con el temario de la especia-
lidad a la que se opta, ajustandose a lo dispuesto en el anexo IV, que
permita comprobar que los candidatos poseen una formacién cienti-
fica y un dominio de las técnicas de trabajo precisas para impartir
las areas propias de la especialidad a que opten.

Segunda parte: Consistira en el desarrollo por escrito de un
tema elegido por el aspirante de entre dos, extraidos al azar por el
Tribunal, de los correspondientes al temario de la especialidad.

Los temarios correspondientes que regiran para la realizacién
de esta segunda parte de la prueba son los establecidos en el anexo
I de la Orden de 9 de septiembre de 1993 (Boletin Oficial del Estado
de 21 de septiembre).

Esta primera prueba se valorara de cero a diez puntos. La pri-
mera parte se calificara de cero a seis puntos y la segunda de cero a
cuatro puntos. Para su superacién los aspirantes deberan alcanzar
una puntuacién minima, en cada una de las partes, igual al 25 por
ciento de la puntuacién maxima asignada a cada una de ellas y una
puntuacion total, resultado de sumar las puntuaciones correspon-
dientes a las dos partes, igual o superior a cinco puntos.

El tiempo que los aspirantes disponen para la realizacién de la
primera parte de esta prueba es el que para cada especialidades se
indica en el anexo IV de esta convocatoria. La duraciéon de la segunda
parte sera de dos horas.

Las pruebas que tengan que efectuarse por escrito, tanto de la
primera parte como de la segunda, podran ser realizadas en la misma
sesién y posteriormente los Tribunales procederan al llamamiento de
los aspirantes para su lectura, que se llevara a cabo en el mismo
orden de su realizacion

Finalizada esta prueba, los Tribunales expondran en los tablones
de anuncios de los locales donde se hubiera realizado la misma, las
puntuaciones obtenidas por los aspirantes que la hayan superado.

Los aspirantes que superen esta prueba deberan entregar al Tri-
bunal, en el plazo de veinticuatro horas a contar desde la publicacién
de las referidas calificaciones, la programaciéon didactica que ha de
ser defendida ante el Tribunal en la segunda prueba de la fase de
oposicion.

B) Segunda prueba: Tendra por objeto la comprobacién de la
aptitud pedagdgica del aspirante y su dominio de las técnicas necesa-
rias para el ejercicio docente, consistira en la presentaciéon de una
programacién didactica vy en la elaboracién y exposicién oral de una
unidad didactica ante el Tribunal.

a) La programaciéon didactica, que sera defendida oralmente
ante el Tribunal, debera tomar como referencia el curriculo vigente
de un area relacionada con la especialidad por la que se participa. En
la misma debera especificarse al menos, la organizacién y secuencia
de los objetivos; los contenidos; los criterios de evaluacién; metodo-
logia; evaluacion; asi como la atencién al alumnado con necesidades
educativas especificas.

El curriculo vigente en el ambito del Ministerio de Educacién y
Ciencia para la Educacién Infantil es el establecido en el Real Decreto
1333/1991, de 6 de septiembre (Boletin Oficial del Estado del 9 de
septiembre) y para la Educaciéon Primaria, por el Real Decreto
1344/1991, de 6 de septiembre (Boletin Oficial del Estado del 13 de
septiembre).

Al ser el ciclo la unidad curricular temporal de programacion y
evaluacion tanto de la Educacion Infantil como de la Primaria, el
aspirante debera desarrollar la programacion haciendo referencia a
un ciclo de la etapa elegido por el candidato, debiendo incluir la
secuencia de las unidades didacticas a desarrollar en cada curso.
Cada unidad didactica incluira la presentacién de la unidad, los obje-
tivos y contenidos didacticos, vy los criterios de evaluacion, asi como
las tareas de ensenanza, aprendizaje y evaluacion. El aspirante
debera asimismo desarrollar las sesiones de la unidad didactica con-
cretando las tareas y las secuencias de las mismas.

La programacion debera contener un niimero de unidades didac-
ticas de entre 12 y 18 que deberan estar numeradas.

La programacion que tendra caracter personal, sera elaborada
de forma individual por el aspirante, y tendra una extensién maxima

de 60 folios, sin incluir los anexos, en tamafio «DIN-A4 », escritos por
una sola cara. En caso de que se haga uso de los medios informaticos
para elaborar la programacion, debera utilizarse una letra tipo «times
new roman» de 12 puntos sin comprimir, a doble espacio. La portada
de dicha programacion debera ajustarse al modelo que se publica
como anexo VI a la presente convocatoria.

En la programaciéon se debera incluir un indice numerando las
unidades didacticas que la desarrollan.

En la especialidad de Educacion Infantil, la programacién del
ciclo elegido debera incluirse todas las areas de conocimiento del
curriculo de la etapa especificando sus objetivos, contenidos, crite-
rios metodolégicos y de evaluacién.

En la especialidad de Pedagogia Terapéutica, el aspirante pre-
sentara un plan de apoyo referido a un ciclo de la Educacién Infantil
o Primaria elegido por el mismo, para un supuesto concreto del
alumnado con necesidades educativas especiales, que debera basarse
en las necesidades del alumno y del centro, teniendo en cuenta el
contexto escolar.

Para la especialidad de Audicién y Lenguaje, el aspirante presen-
tara un plan de apoyo referido a un ciclo de la Educacién Infantil o
Primaria elegido por el mismo, para un supuesto concreto del alum-
nado con necesidades educativas especiales, que debera basarse en
las necesidades del alumno y del centro, teniendo en cuenta el con-
texto escolar.

En las especialidades de idiomas modernos la programacién sera
redactada integramente y defendida en el idioma correspondiente.

b) La unidad didactica que sera elaborada y expuesta oralmente
ante el Tribunal podra estar relacionada, a eleccion del aspirante,
con la programacién presentada por el mismo o elaborada a partir
del temario oficial de la especialidad. En el primer caso, el aspirante
elegira el contenido de la unidad didactica de entre tres extraidas al
azar por él mismo, de su propia programacion. En el segundo caso,
el aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de un tema de
entre tres extraidos al azar por él mismo del temario oficial de la
especialidad.

En la elaboracion de la citada unidad didactica debera concre-
tarse los objetivos de aprendizaje que se persiguen con ella, sus
contenidos, las actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a
plantear en el aula y sus procedimientos de evaluacion.

El aspirante dispondra de una hora para la preparacion de la
unidad didactica, y podra utilizar el material que considere opor-
tuno.

Para la exposicion de la unidad didactica, el aspirante podra
utilizar el material auxiliar que considere oportuno y que debera
aportar él mismo, asi como un guién que no excedera de un folio y
que se entregara al Tribunal al termino de aquélla.

El aspirante dispondra de un periodo maximo de una hora y
treinta minutos para la defensa oral de la programacién, la exposi-
cién de la unidad didactica y posterior debate ante el Tribunal.

El aspirante iniciara su exposicion con la defensa de la progra-
macién didactica presentada, que no podra exceder de treinta minu-
tos, vy a continuacién realizara la exposicién de la unidad didactica.
La duracion del debate no podra exceder de quince minutos.

Esta segunda prueba se valorara globalmente de cero a diez
puntos, y debera alcanzar el aspirante, para su superacién, una pun-
tuacion igual o superior a cinco puntos.

8.1.3 Finalizadas estas pruebas, los Tribunales procederan a la
obtencion de la calificacién correspondiente a la fase de oposicién de
los aspirantes que hayan superado todas las pruebas. La calificacién
correspondiente a esta fase sera la media aritmética de las puntuacio-
nes obtenidas en las pruebas integrantes de la misma cuando todas
ellas hayan sido superadas.

Los Tribunales publicaran en los tablones de anuncios de la
Direccion Provincial la lista de aspirantes que hayan superado la fase
de oposicion. Estos aspirantes dispondran de un plazo de tres dias
habiles a partir del dia siguiente al de su publicacién para presentar
la documentacién justificativa de los méritos que aleguen para su
baremacion en la fase de concurso.

De conformidad con lo establecido en el apartado 9.1. A) de esta
convocatoria inicamente a aquellos aspirantes que hayan superado
las pruebas correspondientes a la fase de oposicién se les sumara la
puntuacién obtenida en la fase de concurso a fin de obtener la pun-
tuaciéon global a que se refiere el apartado 10.1 de la presente
Orden.

8.2 Calificaciones de las pruebas.-En cada una de las pruebas
de la fase de oposicion la calificacion de cada aspirante en esta fase
sera la media aritmética de las puntuaciones de todos los miembros
presentes en el Tribunal. Cuando entre las puntuaciones otorgadas
por los miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o mas
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enteros seran automaticamente excluidas las calificaciones maxima y
minima, hallandose la puntuacién media entre las calificaciones res-
tantes.

8.3 En aquellas pruebas que no consistan en una exposiciéon
oral ante el Tribunal, los candidatos leeran los ejercicios en sesién
puablica ante el Tribunal.

8.4 Conforme determina el Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero (Boletin Oficial del Estado del 23), los aspirantes que tengan
la condicién de funcionarios de Organismos Internacionales y posean
la nacionalidad espaiiola, quedaran exentos de la realizacion de
aquellas pruebas que la Comision Permanente de Homologacion que
se crea en el mencionado Real Decreto, considere que tienen por
objeto acreditar conocimientos ya exigidos para el desempeiio de sus
puestos de origen en el organismo internacional correspondiente.

A tal fin la certificacion de homologacion prevista en el articulo
7 del Real Decreto 182/1993 habra de presentarse, acompafandola
a la solicitud por la que el aspirante solicita tomar parte en el proceso
selectivo y, con caracter excepcional, al Tribunal al que corresponda
enjuiciar los méritos y capacidad de todos los aspirantes, con antela-
cién a la celebracion de las correspondientes pruebas.

En los ejercicios de los que se exime a los aspirantes se otorgara
la calificacién minima exigida en la convocatoria para la superacién
de los mismos.

Los interesados podran renunciar a tal calificacién y participar
en las pruebas de las que han sido eximidos en igualdad de condicio-
nes que el resto de los aspirantes al turno libre. Tal renuncia debera
llevarse a cabo con anterioridad al inicio de las pruebas de selec-
cion.

9. Fase de concurso

9.1 En la fase de concurso se valoraran los méritos aportados
por los participantes de conformidad con lo dispuesto a continua-
cién:

a) La asignacion de la puntuacion que corresponda a los aspi-
rantes, segin el baremo recogido como Anexo Il de la presente
convocatoria, se realizara Gnicamente a los aspirantes que superen la
fase de oposicion.

Por las Unidades de la Direccion Provincial a que corresponde la
Ciudad en donde se celebran las pruebas se procedera, una vez con-
cluida la fase de oposicion, a la asignacién de las puntuaciones de los
distintos apartados del baremo de méritos correspondiente al Anexo
III. Las Unidades de la Direccién Provincial realizaran estas funciones
por delegacién de los Tribunales, aportando a los mismos los resulta-
dos que obtengan.

b) A estos efectos, los aspirantes que superen todas las pruebas
de la fase de oposicion deberan, en el plazo de tres dias habiles, con-
tados a partir del dia siguiente a aquel en el que los Tribunales hagan
publicas en los tablones de anuncios de la Direccién Provincial las
listas de aspirantes que hayan superado esta fase, presentar los docu-
mentos justificativos que se indican en el baremo de méritos, enten-
diéndose que solamente se valoraran aquellos méritos que perfeccio-
nados con anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes previsto en el apartado 2.6. de esta Orden, se aleguen y
aporten debidamente justificados a través de la documentaciéon que
se determina en el citado Anexo III.

A efectos de valoracion del expediente académico del titulo ale-
gado para el procedimiento de ingreso al cuerpo por el que se opta,
los aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extranjero, debe-
ran aportar certificacion expedida por la Administraciéon educativa
del pais en que se obtuvo el titulo donde se indique la nota media
deducida de las calificaciones obtenidas en toda la carrera y donde se
exprese ademas la calificacion méaxima obtenible de acuerdo con el
sistema académico correspondiente, a efectos de determinar su equi-
valencia con las calificaciones espafiolas.

c) La puntuacién alcanzada por los aspirantes en la fase de
concurso se hara publica en los tablones de anuncios de las corres-
pondientes Direcciones Provinciales, en la fecha que asi se determine
mediante Resolucién de la Subsecretaria. Los interesados podran
presentar, en el plazo de cinco dias habiles a partir de su exposicién,
escrito de reclamacion dirigido al Director Provincial, a quien corres-
ponde su estudio y resolucion.

Vistas y estudiadas las reclamaciones presentadas, las listas con
las puntuaciones definitivas alcanzadas en la fase de concurso se
haran publicas en los mismos lugares y en la fecha que asimismo se
determine mediante Resoluciéon de la Subsecretaria. Contra estas
puntuaciones podra interponerse recurso de alzada ante la Subsecre-
taria, de conformidad con lo establecido en los articulos 107 v 114
de la L.R.J.A.P.-PA.C.

d) La recuperacion de la documentacién presentada podran
realizarla los aspirantes en el lugar y durante el plazo que se deter-
mine en la Orden por la que se haga publica la lista de aprobados por
los distintos procedimientos selectivos, salvo la programacion didac-
tica que haya presentado el aspirante que quedara bajo la custodia
del Tribunal por formar parte de una prueba del procedimiento selec-
tivo, y aquella documentacién necesaria para su nombramiento como
funcionario, siempre y cuando no exista reclamacién por parte de
alghin aspirante, en cuyo caso podran ser retenidas a efectos de com-
probacion o prueba. Caso de no ser retirada en el plazo sefialado se
entendera que el aspirante renuncia a su recuperaciéon decayendo,
por tanto, en su derecho a ello.

10. Superacién del procedimiento selectivo

10.1 Procedimiento de ingreso libre y de reserva de plazas
para personas con discapacidad.-Superaran estos procedimientos, y
por tanto se declarara que han superado el proceso selectivo en cada
Ciudad, aquellos aspirantes que, ordenados segiin la puntuacién glo-
bal asignada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 del
Reglamento aprobado por el Real Decreto 334/2004, de 27 de
febrero, les corresponda un nimero de orden igual o inferior al
numero de plazas asignadas a esa Ciudad para cada uno de estos
procedimientos y especialidades.

Para la obtencion de la puntuacion global, los Tribunales tnicos
0, en su caso, la Comision de Seleccién ponderara en dos tercios la
puntuacién obtenida en la fase de oposicién a que se refiere la base
8 de la presente convocatoria y en un tercio la puntuacién obtenida
en la fase de concurso aludida en la base 9, resultando la puntuacién
global de la suma de ambas fases una vez realizadas las ponderacio-
nes mencionadas.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los aspirantes
se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo sucesiva-
mente a los siguientes criterios:

1) Mayor puntuacion en la fase de oposicion.

2) Mayor puntuacion en cada uno de los ejercicios de la fase de
oposicién por el orden en que éstos se han realizado, conforme apa-
rece en la convocatoria.

3) Mayor puntuacién en los apartados del baremo de méritos
por el orden en que éstos aparezcan en el Anexo Il de esta convoca-
toria.

4) Mayor puntuacién en los subapartados del baremo de méri-
tos por el orden en que éstos aparezcan en el Anexo Il de esta con-
vocatoria.

5) Si persistiera el empate, se utilizara como qltimo criterio la
realizacién de una prueba de capacitacion complementaria en la que
se debera dar respuesta a un niumero de cuestiones planteas por el
Tribunal y relacionadas con el temario de la especialidad.

10.2 Publicacion de las listas de aspirantes seleccionados. De
conformidad con lo establecido en los apartados 5.7.1 v 5.7.2 de
esta convocatoria, corresponde a los Tribunales tnicos o, en su caso,
a las Comisiones de Seleccién, una vez recibidas las puntuaciones de
la fase de oposicion otorgadas por los Tribunales, la agregacién de
las puntuaciones de la fase de concurso a las obtenidas en la fase de
oposicién a aquellos aspirantes que hayan alcanzado las puntuacio-
nes minima de la fase de oposicién exigidas en el procedimiento v, en
su caso, la ponderacion de las puntuaciones correspondientes a las
distintas fases del procedimiento selectivo, la ordenacién y la elabo-
racion de las listas de los aspirantes de acuerdo con las puntuaciones
totales alcanzadas, la declaracién de los aspirantes que hayan supe-
rado ambas fases de acuerdo con lo establecido en el apartado 10.1
de la presente convocatoria, la publicacién de las listas correspon-
dientes y la asignacién de la Ciudad para la realizacién de la fase de
practicas de acuerdo con la Ciudad resefiada como « Provincia de
examen» en su instancia de participacién, asi como su elevacion al
6rgano convocante.

A estos efectos, los 6rganos de seleccion se atendran a lo que se
dispone en los siguientes subapartados:

10.2.1 Al proceder a determinar los aspirantes que han supe-
rado el procedimiento selectivo correspondiente al ingreso libre, los
Tribunales Gnicos o, en su caso, las Comisiones de Seleccién acumu-
laran a las plazas inicialmente asignadas a este procedimiento todas
aquellas otras que hubieran quedado vacantes por la reserva de per-
sonas con discapacidad

10.2.2 Los Tribunales tnicos o, en su caso, las Comisiones de
Seleccion expondran, en los tablones de anuncios de las Direcciones
Provinciales en cuya sede hayan actuado, las listas de seleccionados
en la fecha que se establezca mediante Resolucién del Subsecretario
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del Ministerio de Educacién y Ciencia que se publicara en el Boletin
Oficial del Estado.

Contra estas listas los interesados podran interponer, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 107 y 114 de la L.R.J.A.P—
P.A.C. recurso de alzada ante la Subsecretaria.

Un ejemplar de estas listas se elevara al 6rgano convocante que-
dando el resto de la documentacién bajo la custodia de la Direccién
Provincial dénde se hayan celebrado las pruebas.

De todas las actuaciones se levantaran actas, que se uniran a las
listas a que se refiere el apartado 10.2 de esta convocatoria.

Los Tribunales y las Comisiones de Seleccion, para la realizacién
de las actuaciones a que se refiere esta base, contaran con los siste-
mas informaticos habilitados al efecto en las dos Direcciones Provin-
ciales.

10.2.3 En ningln caso, los 6rganos de seleccion podran decla-
rar que han superado el procedimiento selectivo, y por tanto apro-
bado, mayor nimero de aspirantes que el nimero de plazas fijadas.

10.2.4 Confeccién de las listas de aspirantes seleccionados en
las fases de oposicién y concurso.-Finalizadas las actuaciones a que
se refiere los apartados anteriores, se elaboraran las listas anicas,
por especialidades, formadas por todos los aspirantes seleccionados
ordenados por la puntuacién obtenida.

En el caso de que al confeccionar estas listas se produjesen
empates éstos se resolveran de acuerdo con el apartado 10.1 de esta
convocatoria.

11. Actuaciones a realizar por los aspirantes que han superado
las fases de oposicién y concurso

11.1 Documentos a presentar por los aspirantes que se
encuentran en alguno de los supuestos que se contemplan a conti-
nuacion:

a) Los aspirantes que superen por esta convocatoria el procedi-
miento selectivo por dos o mas especialidades del mismo Cuerpo
deberan ejercitar opcién para la realizacion del periodo de practicas
en una de ellas, debiendo realizarlas en la Ciudad que le hubiera
correspondido por esa especialidad, y deberan solicitar la prorroga
para la realizacién del periodo de practicas en la otra u otras especia-
lidades por las que hayan resultado seleccionados.

b) Los aspirantes que concurran y superen las fases de oposi-
cién y concurso para ingreso en un mismo Cuerpo en convocatorias
correspondientes a distintas Administraciones educativas deberan, al
término de las pruebas, optar por una de aquellas, renunciando a
todos los derechos que pudieran corresponderles por su participa-
cién en las restantes. De no realizar esta opcién, la aceptacién del
primer nombramiento como funcionario en practica se entendera
como renuncia tacita a las restantes.

c) Los candidatos que habiendo superado los procedimientos
selectivos, estuvieran prestando servicios remunerados en la Admi-
nistracion como funcionarios de carrera, interinos o como personal
laboral, sin perjuicio de la situacién administrativa o laboral que de
acuerdo con la normativa vigente les corresponda, deberan formular
opcién por la percepcién de las remuneraciones durante su condicién
de funcionarios en practicas, de conformidad con lo previsto en el
Real Decreto 213/2003, de 21 de febrero (Boletin Oficial del Estado
de 1 de marzo).

Las opciones a que se refiere el presente apartado deberan rea-
lizarse por escrito que se dirigira a la Subsecretaria del Ministerio de
Educacién y Ciencia.

La obtencién de prérroga para la realizacion de la fase de prac-
ticas o la renuncia a los derechos derivados del procedimiento selec-
tivo, no supondra modificacién en las plazas asignadas al resto de
aspirantes, ni en la lista de seleccionados.

11.2 Presentacién de documentos por los aspirantes que han
superado los procedimientos selectivos:

En el plazo de diez dias naturales a contar desde el dia siguiente
a aquél en el que se hicieran publicas en las dos Direcciones Provin-
ciales las listas de aspirantes que hayan superado los procedimientos
selectivos, estos deberan presentar ante la Direccién Provincial en la
que hayan sido destinados para la realizacién de la fase de practicas
los siguientes documentos:

a) Peticion de centros para la realizacion de la fase de practi-
cas. Una solicitud indicando por orden de preferencia los centros
docentes a lo que desean ser destinados. Para la formalizaciéon de
estas solicitudes se seguiran las Instrucciones que se dicten por las
respectivas Direcciones Provinciales.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido para el ingreso en el
Cuerpo o certificaciéon académica original o fotocopia compulsada de
la misma que acredite haber realizado todos los estudios para la

obtencién del titulo. Se exceptiian de esto aquellos aspirantes que ya
lo hubieran presentado para su valoracién como mérito.

c¢) Fotocopia del Namero de Identificacién Fiscal.

d) Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
puablicas, segiin el modelo que figura como Anexo V a) a esta convo-
catoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
presentar declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a san-
cién disciplinaria o condena penal, que impida en su Estado, el
acceso a la Funcién Pablica segin el modelo que figura como Anexo
V b) a ésta convocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola que no
residan en Espafia, deberan presentar fotocopia compulsada del res-
guardo de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria, en el
caso de que no la hubiesen tenido que aportar en el momento de
presentar la solicitud de participacion.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de perso-
nas con discapacidad, deberan presentar certificacién de los 6rganos
competentes del Ministerio de Trabajo v Asuntos Sociales o, en su
caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente en la que conste
tal condicién y la compatibilidad con el desempeiio de las tareas y
funciones correspondientes.

f) Los aspirantes que tuvieran la condiciéon de funcionarios
puablicos de carrera estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certificacion u
hoja de servicios del Registro Central de Personal, de la Direccién
General de la Funcién Puablica o del Ministerio u Organismos del que
dependan, para acreditar tal condicién. En esta certificacion deberan
figurar de modo expreso los siguientes datos:

1) Indicacion del cuerpo, area o especialidad al que pertene-
cen, nimero de Registro Personal y si se encuentran en servicio
activo.

2) Numero de afios como funcionario de carrera.

3) Lugar y fecha de nacimiento.

4) Titulo académico que posee y fecha de expedicion.

Si en las certificaciones no puede hacerse constar alguno de los
requisitos exigidos para el ingreso en el Cuerpo por no obrar en los
expedientes personales de los interesados, éstos deberan remitir
separadamente los documentos que los acrediten.

11.3 Quienes dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran la documentacién, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
Base 2, decaeran de todos sus derechos a ser nombrados funciona-
rios de carrera sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

12. Nombramiento de funcionarios en prdcticas

12.1 Por el Ministerio de Educacién y Ciencia se procedera a
nombrar funcionarios en practicas a los aspirantes seleccionados.
Estos aspirantes deberan efectuar las practicas en los destinos adju-
dicados, entendiéndose que renuncian al procedimiento selectivo
aquellos aspirantes que no se incorporen a los mismos.

12.2 Quedan exentos de la evaluacién de la fase de practicas,
los aspirantes que hayan superado las fases de oposicion y concurso
de los procedimientos selectivos de ingreso libre y reserva de perso-
nas con discapacidad y acrediten haber prestado servicios, al menos,
durante un curso escolar, como funcionarios docentes de carrera.

12.3 Desde el momento del nombramiento de funcionario en
practicas hasta el nombramiento como funcionario de carrera, el
régimen juridico-administrativo que les corresponda sera el de fun-
cionarios en practicas siempre que estuvieran desempefiando un
puesto docente.

12.4 Quienes necesiten aplazamiento de la incorporacion a la
fase de practicas, por gestacién o por otras causas debidamente jus-
tificadas y apreciadas por la Subsecretaria del Ministerio de Educa-
ci6én y Ciencia deberan solicitarlo mediante escrito dirigido a la
Direcciéon Provincial correspondiente, en el plazo sefialado en el
apartado 11.2 de esta convocatoria.

12.5 Los destinos obtenidos para la realizacion del periodo de
practicas tendran caracter provisional. Los aspirantes seleccionados,
quedan obligados a participar en los sucesivos concursos de provi-
sion de plazas que se convoquen, hasta la obtencién de un destino
definitivo en Centros directamente gestionados por el Ministerio de
Educacién y Ciencia de la Ciudad por la que hayan participado.
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13. Fase de practicas

13.1 La fase de practicas tiene por objeto comprobar la aptitud
para la docencia de los candidatos seleccionados. La duracién de la
fase de practicas sera de seis meses de actividad docente, y su desa-
rrollo sera regulado por Resolucion de la Subsecretaria a propuesta
de la Secretaria General de Educacién.

Esta fase comenzara con el inicio del curso escolar 2005/2006,
salvo en aquellos casos en los que las necesidades docentes no lo
requieran, pudiendo entonces la Administracion, acordar la incorpo-
racion a las mismas, como maximo, en el comienzo del segundo tri-
mestre del curso escolar.

Podra realizarse en puestos o sustituciones de profesorado
correspondientes a su especialidad o analogas que demande el servi-
cio docente, siempre que exista un periodo de permanencia en el
mismo centro de tres meses como minimo.

13.2 La fase de practicas sera tutelada por quienes designen
las Comisiones Calificadoras. La composicion de estas Comisiones, a
su vez, se determinara en la citada Resolucion por la que se regule la
fase de practicas.

13.3 La fase de practicas incluira actividades de insercién en el
puesto de trabajo y formacién programadas por las Comisiones Cali-
ficadoras. Asimismo estas Comisiones podran recabar de los candi-
datos un informe final en el que estos valoren las dificultades encon-
tradas vy los apoyos recibidos.

13.4 La evaluacién de la fase de practicas se realizara de forma
que se garantice que los aspirantes posean las capacidades didacticas
necesarias para la docencia.

13.5 Al término de la fase de practicas se evaluara a cada aspi-
rante en términos de «Apto» o «<No Apto». La Comision Calificadora
correspondiente sera la encargada de esta evaluacion con arreglo a
los criterios que establezca la Resolucién antes citada. En todo caso
la evaluacién tomara en consideracion los informes del profesor
tutor, del director del centro en que se haya desarrollado la fase de
practicas y de los responsables de las actividades de formacién pro-
gramadas. Aquellos aspirantes que resulten declarados no aptos
podran repetir esta fase por una sola vez, pudiendo estos aspirantes
incorporarse con los seleccionados de la siguiente promocién, ocu-
pando, en esta promocion, el nimero de orden siguiente al del Gltimo
seleccionado en su especialidad. En caso de no poder incorporarse a
la siguiente promocién por no haberse convocado ese afo procedi-
mientos selectivos de ingreso al mismo cuerpo y especialidad, reali-
zaran la fase de practicas durante el curso siguiente a aquel en que
fue calificado como « no apto «. Quienes no se incorporen o sean
declarados no aptos por segunda vez perderan todos los derechos a
su nombramiento como funcionarios de carrera. La perdida de estos
derechos sera declarada por la autoridad convocante mediante Reso-
lucién motivada.

14. Nombramiento de funcionarios de carrera

Concluida la fase de practicas y comprobado que todos los aspi-
rantes declarados aptos en dicha fase retinen los requisitos generales
y especificos de participacion establecidos en esta convocatoria, el
Ministerio de Educacién y Ciencia procedera, a publicar en el Boletin
Oficial del Estado, la aprobacion de los expedientes de los procedi-
mientos selectivos y al nombramiento como funcionarios de carrera
del Cuerpo de Maestros de los aspirantes que hubieran superado la
fase de practicas, asi como de aquellos exentos de su evaluacion. El
nombramiento se efectuara con efectos del dia de comienzo del curso
escolar siguiente a aquél en el que fueran nombrados funcionarios en
practicas. Hasta tanto se realice este nombramiento su régimen juri-
dico-administrativo sera el de funcionarios en practicas.

TITULO I

Procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades

Se convoca procedimiento para que los funcionarios de carrera
del Cuerpo de Maestros puedan adquirir, de acuerdo con el articulo
45 del Titulo V del Real Decreto 334/2004, de 27 de febrero, nue-
vas especialidades de conformidad con lo establecido en las siguien-
tes bases:

Normas generales

Las especialidades que podran adquirirse mediante el procedi-
miento regulado en este titulo seran las mismas que las convocadas
para el procedimiento de ingreso libre.

A estos procedimientos les seran de aplicacion las disposiciones
que se recogen en el apartado 1.2 de la presente Orden, asi como las
rest?ntes bases del Titulo I que no se opongan a lo dispuesto en este
Titulo.

Los procedimientos para la adquisicién de nueva especialidad
tendran lugar en la Ciudad en la que, de conformidad con lo dis-
puesto en la base 3.2 de esta convocatoria, se celebren procedimien-
tos selectivos de la especialidad correspondiente.

15. Requisitos de los candidatos

Para poder participar en este procedimiento los candidatos
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Maestros con des-
tino en el ambito de gestién del Ministerio de Educaciéon y Ciencia.

En el caso de funcionarios en situaciéon de excedencia voluntaria
y de los adscritos a plazas en el exterior o analogos, el cumplimiento
de este requisito se entendera referido al altimo Centro de destino.

Reunir los requisitos que se exigen para el ingreso libre en la
especialidad que se pretenda adquirir.

16. Solicitudes

16.1 Forma.-Quienes deseen tomar parte en el presente pro-
ceso selectivo deberan hacerlo constar en instancia, conforme a
modelo oficial, que les sera facilitada gratuitamente en los lugares
indicados en el apartado 3.1 de esta convocatoria.

Todos los aspirantes deberan consignar en el recuadro n.° 16
de la solicitud el literal y el cédigo de la especialidad por la que
participan y en el recuadro namero 17 el cédigo 5 correspondiente
al «procedimiento de adquisicién de nueva especialidad».

En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia de Exa-
men» los aspirantes haran constar una de las dos Ciudades en que
segun lo dispuesto en la base 3 se celebraran procedimientos para
la adquisicion de nueva especialidad.

16.2 Documentaciéon.-Los candidatos acompafaran a sus
solicitudes dos fotocopias del Documento Nacional de Identidad.

16.3 Tasas.-Los aspirantes que participen por este procedi-
miento estan exentos del pago de la tasa correspondiente.

16.4 Lugar de presentacién.-La solicitud de admision (ejem-
plar n.° 1, «ejemplar a presentar por el interesado» se dirigira, junto
con el resto de la documentacién, a la Subsecretaria y se presentara
en la Direccién Provincial del Ministerio de Educacién y Ciencia de
la Ciudad consignada por el aspirante en el recuadro nimero 20 de
la solicitud correspondiente a «Provincia de Examen». Se podran
presentar en los mismos lugares indicados en el apartado 3.5 de
esta convocatoria.

Las solicitudes suscritas por funcionarios con destino en el
extranjero podran cursarse, en el plazo sefalado en el apartado
16.5 de la presente Base, a través de las representaciones diploma-
ticas o consulares espafiolas correspondientes, quienes las remiti-
ran seguidamente al Organismo competente.

16.5 Plazo de presentacion.-El plazo de presentacién sera de
veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publica-
cién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

17. Lista de admitidos vy excluidos

La publicacién de las listas provisionales y definitivas de admi-
tidos y excluidos se ajustara a lo dispuesto en la Base 4 de la pre-
sente Orden.

18. Organos de seleccién

Los ()rganos de Seleccién para este procedimiento seran los
mismos a que se refiere la base 5 de la presente convocatoria y
ejerceran respecto de este procedimiento las mismas funciones que
se enumeran en la mencionada base.

19. Comienzo y desarrollo de las pruebas

El comienzo y desarrollo de las pruebas se realizara de confor-
midad con lo dispuesto en la base 6 de la presente convocatoria.

20. Sistema de seleccién

Conforme a lo establecido en el articulo 45 del Real Decreto
334/2004, de 27 de febrero, la prueba consistira en la exposicion
oral ante el Tribunal de un tema de la especialidad a la que se opta,
elegido por el aspirante de entre cuatro extraidos al azar de los que
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componen el temario publicado por Orden de 9 de septiembre de
1993 (BOE del 21).

La exposicion tendra dos partes, la primera de ellas versara
sobre los aspectos cientificos del tema. En la segunda el aspirante
debera hacer referencia a la relacion del tema con el curriculo ofi-
cial del Ministerio de Educacién y Ciencia y desarrollara el aspecto
didactico del mismo, relacionado con la organizacién y concrecion
de objetivos, con estrategias metodolégicas, recursos didactico-
metodoldgicos, criterios y procedimientos de evaluacion y adapta-
ciones curriculares, aplicado a un determinado nivel previamente
establecido por él. Finalizada la exposicién, el Tribunal podra reali-
zar un debate con el candidato sobre el contenido de su interven-
cién.

La exposicion y debate referidos en el parrafo anterior tendran
una duraciéon maxima, respectivamente, de una hora y de treinta
minutos. El aspirante dispondra, al menos, de dos horas para su
preparacién, pudiendo utilizar en ella el material que estime opor-
tuno.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, el aspi-
rante debera realizar, ademas una prueba de contenido practico que
se ajustara a lo dispuesto en el anexo IV de esta convocatoria

En la especialidad de idioma extranjero la prueba se realizara
en el idioma correspondiente.

21. Calificacion

21.1 Los Tribunales calificaran la prueba a que se refiere la
base anterior de «apto» o «no apto», y obtendran la nueva especiali-
dad Gnicamente los aspirantes calificados con «apto».

21.2 Los Tribunales tinicos o, en su caso, las Comisiones de
Seleccion, una vez recibidas de los Tribunales las listas de aspiran-
tes que han obtenido la calificacién de aptos, las expondran en los
lugares previstos en el apartado 10.2.2 de esta convocatoria, en la
fecha que se establezca mediante Resolucion de la Subsecretaria,
que se hara puablica en el Boletin Oficial del Estado. Contra estas
listas los interesados podran interponer recurso de alzada ante la
Subsecretaria de conformidad con lo dispuesto en el articulo 107 y
114 de la L.R.J.A.P.-P.A.C. Un ejemplar de estas listas se elevara
al Organo convocante quedando el resto de la documentacién bajo
custodia de la Direccién Provincial en la que se hayan celebrado las
pruebas.

21.3 Una vez comprobado por el 6érgano convocante que los
aspirantes que han obtenido la calificacion de «apto» retnen los
requisitos exigidos en la base 15 de esta convocatoria, el Ministerio
de Educacién y Ciencia publicara en el Boletin Oficial del Estado la
Orden por la que se declara «apto» a los aspirantes con indicacién de
la nueva especialidad adquirida.

Contra esta Orden los interesados podran interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en el
articulo 11.1. de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redaccién
dada por la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de exposicion, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicién,
en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
redacciéon dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

21.4 Quienes adquieran una nueva especialidad por este pro-
cedimiento, estaran exentos de la fase de practicas.

21.5 La adquisicién de una nueva especialidad no supone la
pérdida de la anterior o anteriores que se pudieran poseer. Quienes
tengan adquirida mas de una especialidad podran acceder a plazas
correspondientes a cualquiera de ellas a través de los mecanismos
establecidos para la provision de puestos de trabajo de los funciona-
rios docentes, manteniendo, cualquiera que sea la especialidad de las
que posee a que corresponda el puesto de que sea titular, todos los
derechos que pudieran corresponderles por la fecha efectiva de su
ingreso en el Cuerpo.

22. Recursos

Contra la presente Orden los interesados podran interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido
en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley

Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redaccién
dada por la Ley Orgéanica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de exposicion, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley
29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicién,
en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 v 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, en la
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 9 de marzo de 2005.-La Ministra, P.D. (Orden
ECI/87/2005, de 14 de enero, Boletin Oficial del Estado del 28), el
Subsecretario, Fernando Gurrea Casamayor.

Sr. Subsecretario. Departamento.

ANEXO I, a)
Distribucién territorial de las plazas vacantes por Ciudad
Auténoma
Ciudades
Especialidades Totales
Ceuta Melilla

Pedagogia Terapéutica . .. ... 10 9 19
Audicién y Lenguaje . . . ... .. 7 5 12
Educacién Infantil ......... 12 20 32
Idioma extranjero: Inglés . . .. 7 16 23
Educacién Fisica .......... 8 5 13
Masica . .........cou.... 6 5 11
Totales .............. 50 60 110

ANEXO I, b)

Distribucion de plazas por sistema de cobertura
v especialidad

Distribucién
Especialidades Ceuta Melilla Totales
1) (2) (1) (2)

Pedagogia Terapéutica . . . . 9 1 9 - 19
Audicién y Lenguaje . . . . .. 7 — 5 - 12
Educacién Infantil ....... 10 2 17 3 32
Idioma extranjero: Inglés 7 - 15 1 23
Educacién Fisica ........ 8 - 5 - 13
Masica . .............. 6 - 5 - 11

Totales ............ 47 3 56 4 110

(1) Sistema de ingreso libre.

(2) Reserva de personas con discapacidad.

ANEXO II

Codigo del Cuerpo de Maestros .. ............... 0597
Codigos de las especialidades:

Pedagogia Terapéutica . .................... 36

Audiciony Lenguaje . . . .................... 37

Educacién Infantil ........................ 31

Idioma extranjero: Inglés . .................. 32

Educacién Fisica ......................... 34

MUsiCa . ... .ottt e e e 35
Cédigos de las Ciudades:

51 Ceuta

52 Melilla
Forma de acceso:

Libre . .. ... ... . . 1

Reserva de personas con discapacidad ......... 2

Adaquisicion de nuevas especialidades . ......... 5
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ANEXO 111

BAREMO DE MERITOS PARA EL INGRESO AL CUERPO DE MAESTROS POR EL TURNO LIBRE
Y RESERVA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Meritos Puntos Documentos justificativos
LOS ASPIRANTES NO PODRAN ALCANZAR MAS DE 10 PUNTOS
POR LA VALORACION DE SUS MERITOS
1.- EXPERIENCIA DOCENTE. (mdximo cinco puntos) Hoja de servicios certificada por el Secretario del Centro con
el visto bueno del Director en que debe constar la fecha de
A los efectos de este apartado no podran acumularse las puntuaciones cuando los toma de posesion y cese, el cuerpo y la especialidad. En su
servicios se hayan prestado simultaneamente en mas de un centro docente. defecto, los documentos justificativos del nombramiento o
fotocopia compulsada de los mismos en las que conste fecha
1.1 Por cada afio de experiencia docente en especialidades del cuerpo al que opta de toma de posesion y cese y cuerpo y la especialidad.
el aspirante, en centros PUBLICOS. .........cvviririririiieieieicieieeeeeeececec s 1,000
* Por cada més/fraccion de afio se sumaran 0,083 puntos.
1.2 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de distintos cuerpos al Hoja de servicios certificada por el Secretario del Centro con
que opta el aspirante, en centros PUDIICOS. ......covrvrvreririririririeieieieieieeieeeceee e 0,500 el visto bueno del Director en que debe constar la fecha de
toma de posesion y cese, el cuerpo y la especialidad. En su
defecto, los documentos justificativos del nombramiento o
* Por cada més/fraccion de afio se sumaran 0,041 puntos. fotocopia compulsada de los mismos en las que conste fecha
de toma de posesion y cese y cuerpo y la especialidad
1.3 Por cada afio de experiencia docente en especialidades del mismo nivel Certificado el Director del centro con el visto bueno de la
educativo que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en otros Inspeccion provincial de Educacion, en el que conste la fecha
COMETOS. c.vvetettetttteteeee e tats ettt ettt ettt ettt b bbb bbb bbb bbb bbb s ettt tteeae 0,500 de toma de posesion y cese, el nivel educativo y la
especialidad.
* Por cada més/fraccion de aflo se sumaran 0,041 puntos.
1.4 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de distinto nivel Certificado del Director del centro con el visto bueno de la
educativo que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros Inspeccion provincial de Educacion, en el que conste la fecha
.................................................... 0,250 de toma de posesion y cese, el nivel educativo y la

* Por cada més/fraccion de afio se sumaran 0,020 puntos

especialidad.

Se entiende por centros publicos los centros integrados en la red publica de centros, creados y sostenidos por las Administraciones educativas.
Para la experiencia docente se tendran en cuenta un maximo de cinco afios, cada uno de los cuales debera ser valorado en uno solo de los subapartados

anteriores

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados expedidos por los Ministerios de Educacion de los respectivos paises, en los que
deberan constar el tiempo de prestacion de servicios y el caracter de centro publico o privado, el nivel educativo y la materia impartida. Cuando no se acredite el nivel
educativo ni la materia impartida o la misma no coincida con alguna de las especialidades del Cuerpo al que se opta, los servicios se entenderan prestados en
especialidades de distinto nivel educativo al que se opta. Dichos certificados deberan presentarse traducidos al castellano

1L.- FORMACION ACADEMICA. (mdximo tres puntos)
2.1 Expediente académico del Titulo alegado:
Se valorara exclusivamente la nota media del expediente académico del titulo
alegado siempre que este titulo se corresponda con el nivel de titulacion exigido

con caracter general para ingreso en el cuerpo de Maestros.

~ Nota del expediente

Escala de0a 10 Escalade0a4

Desde 6.00 hasta  7,50.. Desde 1,25 hasta 2

Certificacion académica personal original o fotocopia
compulsada en la que consten las puntuaciones obtenidas en
todas las asignaturas y cursos exigidos para la obtencion del
titulo alegado.

Desde 7.51 hasta 10 Desde 2,01 hasta 4 :’28
2.2 Doctorado y premios extraordinarios:
2.2.1 Por poseer el titulo de doCtor ...........ccccuviiiuiiiiiiiiiiniccce 1,000 Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo de
doctor o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de su expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(Boletin Oficial del Estado del 13)
2.2.2. Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado............ccceeueveunene. 0,500 Documento justificativo
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Meritos Puntos Documentos justificativos

2.3 Otras titulaciones universitarias.

Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de que no hubieran

sido las alegadas como requisito para ingreso en el cuerpo de Maestros, se

valoraran de la forma siguiente:

2.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura , Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o titulos Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo

declarados legalmente equivalentes y por los estudios correspondientes al alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos

primer ciclo de una licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.............c.c... veeuuee 1,000 presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de expedicion conforme a la Orden de 8 de julio

En el caso de aspirantes al cuerpo de Maestros, no se valoraran por este apartado, de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

en ningun caso, el primer titulo o estudios de esta naturaleza que presente el En el caso de estudios correspondientes al primer ciclo,

aspirante. certificacion académica en la que se acredite la superacion de

todas las asignaturas correspondientes a los tres primeros
cursos de los que consta una licenciatura ,ingenieria o

2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo: arquitectura.

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de Licenciaturas,

Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados legalmente equivalentes:..... 1,000 Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos
presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de
los derechos de expedicién conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

2.4. Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la formacion profesional

especifica.

Las titulaciones de ensefianzas de régimen especial otorgadas por las escuelas Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo

oficiales de idiomas, conservatorios profesionales y superiores de musica y alegado para ingreso en el Cuerpo, asi como de cuantos

escuelas de arte, asi como las de la formacion profesional especifica, se valorara de presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de
la siguiente forma: los derechos de expedicién conforme a la Orden de 8 de julio
de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

a)  Por cada titulo de Musica y Danza; grado medio............cocovvueueueueueucucncnne 0,500

b) Por cada certificado de aptitud de Escuelas Oficiales de Idiomas............ 0,500

c¢)  Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Diseflo............. 0,200

d)  Por cada titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional................ 0,200

III. OTROS MERITOS. (mdximo dos puntos)

3.1. Por cada curso de formacion o perfeccionamiento superado, convocado por Certificacion de las mismas en la que conste de modo expreso
las Administraciones Educativas, las Universidades, o las instituciones sin el numero de horas o créditos de duracidon del curso. De no
animo de lucro que tengan firmados convenios de colaboraciéon con la aportarse dicha certificacion no se obtendra puntuacion por
Administracion Educativa relacionado con las especialidades del cuerpo al este apartado
que se opta o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a
la educacion, la didactica, la psicopedagogia y la sociologia de la educacion:

3.1.1 De treinta 0 MAs NOTas (¥).....coeveueverererereieieiiieit s 0,200
(*) A estos efectos seran acumulables los cursos no inferiores a veinte horas
que hayan sido realizados en los Centros de Profesores y Recursos y relacionados
con la misma materia
3.1.2 De cien o mas horas.... 0,400

En ningtin caso seran valorados por este apartado aquellos "cursos" cuya finalidad

sea la obtencion de un titulo académico.

3.2. Por otras actividades de formacién o perfeccionamiento, incluido el Certificado en el que conste de modo expreso el nimero de
haber realizado con aprovechamiento las actividades objeto de las becas de horas o créditos de las mismas
investigacion convocadas por los organos dependientes de la Secretaria
General de Educacion del Ministerio de Educacion y Ciencia siendo los
criterios para valorar estos méritos los que al efecto se determinen por los
organos encargados de su valoracion, hasta............cooernnnnnnnnnnnenns 0,500

Se puntuaran 0,05 puntos por cada diez horas de actividad de formacién. A estos

efectos se sumaran las horas de todas las actividades que consten de diez o mas

horas, no puntuandose el resto del nimero de horas inferiores a diez

3.3. Exclusivamente para la especialidad de Educacion Fisica. Certificado del organismo competente en el que expresamente
Por tener la calificacion de "Deportista de Alto Nivel" segun el Real Decreto conste la calificacion de "Deportista de Alto Nivel".
1467/1997, de 19 de septiembre............. e ——— 0,400
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera.—Unicamente seran baremados aquellos méritos perfec-
cionados hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes.

Segunda.-En los casos en los que en la certificacién académica
personal no figure la nota media con expresién numérica, para la
obtencion de la nota media del expediente académico, se aplicaran las
siguientes equivalencias:

Escala de 0 a 10 puntos:

Aprobado: 5 puntos

Notable: 7 puntos
Sobresaliente: 9 puntos
Matricula de Honor: 10 puntos

Escala de 0 a 4 puntos

Aprobado: 1 punto

Notable: 2 puntos
Sobresaliente: 3 puntos
Matricula de Honor: 4 puntos

Aquellas calificaciones que contengan la expresion literal «bien»,
se consideraran equivalente a 6 puntos y las de «apto» y «Convalida-
das» a 5 puntos, salvo que en el caso de las «Convalidadas» se aporte
certificacién en la que se acredite la calificacién que dio origen a la
convalidacién considerandose en este caso la calificacion originaria.

En ninguin caso se tomaran en consideracién para obtener la nota
media del expediente académico las calificaciones correspondientes a
materias complementarias, Proyectos de fin de carrera, tesinas o ana-
logos.

Tercera.—Para la valoracién del mérito aludido en el apartado
2.4.b), se tendran en cuenta las convalidaciones de las ensefianzas de
idiomas de las Escuelas Oficiales de Idiomas aprobadas por Orden
de 16 de mayo de 1990.

Cuarta.-Por los apartados 3.1 v 3.2 podran considerarse a efec-
tos de valoracion, los méritos indicados en los mismos, aiin cuando
hayan sido realizados con anterioridad a la obtencion del titulo exigido
para ingreso en el Cuerpo.

Quinta.-De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36.2 de la
Ley de Régimen dJuridico de las Administraciones Puablicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comiin, deberan traducirse al castellano los
documentos que redactados en lengua oficial de una Comunidad Auté6-
noma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad.

ANEXO IV

Caracteristicas de la prueba practica
Educacion Infantil

El Tribunal planteara dos situaciones escolares contextualizadas
de las cuales el candidato escogera una vy, a partir del anélisis de la
misma planteara una intervencion razonada y fundamentada que per-
mita comprobar su formacion cientifica y el dominio de las técnicas de
trabajo precisas para impartir la especialidad de Educacién Infantil.

El Tribunal valorara la perspectiva didactica, organizativa y profe-
sional de este disefio, asi como las estrategias educativas y su implica-
cion en el curriculo de la especialidad.

La duracién de la prueba sera, como maximo, de dos horas.
Esta prueba sera realizada por escrito y posteriormente leida ante
el Tribunal.

Idioma Extranjero: Inglés

El Tribunal planteara dos supuestos practicos en relacién con la
imparticién del curriculo de la especialidad en la Educacién Primaria,
de los cuales el opositor respondera a uno.

En su desarrollo el aspirante debera demostrar su competencia
comunicativa, su capacidad de ensefianza y aprendizaje como docente
v su competencia lingiiistica en inglés

La duracién de la prueba sera como maximo de dos horas. Esta
prueba sera realizada por escrito y posteriormente leida ante el Tri-
bunal.

Educacion Fisica

A partir de dos supuestos practicos propuestos por el Tribunal
sobre los bloques de contenidos del curriculo de la especialidad, el
candidato debera elegir uno de ellos para su resolucién y explicacién,

siendo el aspirante quien determine el nivel del alumnado de Educa-
cion Primaria donde se concrete dicho supuesto.

Se valoraréan los conocimientos y estrategias desarrollados en la
resolucién del supuesto.

Para su elaboracién el candidato dispondra de un maximo de dos
horas. El supuesto se realizara por escrito y posteriormente sera leido
ante el Tribunal.

Musica

1. Componer una obra vocal e instrumental para utilizar en el
aula a partir de un texto elaborado por el Tribunal .

El tiempo de que dispondran los candidatos para la realizacién de
esta parte sera de hora y media.

2. Interpretar con un instrumento aportado por el opositor o con
la voz, una obra musical (o parte de una obra, segiin su extensién),
elegida por el Tribunal entre cinco de las propuestas libremente por el
candidato. En el caso de los candidatos que elijan canto, interpretaran
la obra «a capella» o con acompafiamiento de algin instrumento
(piano, guitarra, etcétera), en cuyo caso, debera ser aportado por el
aspirante. Estas cinco partituras seran del mismo instrumento para el
cual ha optado previamente el candidato.

Se valorara la dificultad técnica (de la partitura y del instrumento)
y de la calidad de la interpretacién musical.

3. Lectura a primera vista de un fragmento musical, minimo de
16 compases y maximo de 24 compases, dado por el Tribunal.

La calificacion sera la media aritmética de los tres ejercicios.

Audicién y Lenguaje

El Tribunal planteara dos supuestos relativos a los diferentes tipos
de intervencion en los centros , de los cuales el aspirante elegira uno
de ellos y analizara la situacién de ensefianza y aprendizaje descrita en
un supuesto y concretara las actuaciones docentes oportunas y las
intervenciones especificas para ofrecer una respuesta educativa ade-
cuada a un grupo de alumnos con problemas de habla, de lenguaje o
de comunicacion.

Para su elaboracién el candidato dispondra de un maximo de dos
horas. Este supuesto sera realizado por escrito y posteriormente leido
ante el Tribunal .

Pedagogia Terapéutica

El Tribunal planteara dos supuestos sobre situaciones relevantes y
habituales que pudieran presentarse en un centro educativo referentes
a alumnado con necesidades educativas especiales, de los que el can-
didato elegira uno de ellos, sobre el que debera realizar un plantea-
miento didactico proponiendo una intervenciéon especifica de este
alumnado contemplando todas las posibilidades : atencién individual,
tutorial, en pequefio grupo, dentro v fuera del aula. Aplicando los con-
tenidos y métodos que permitan analizar, comprender y explicar las
situaciones planteadas.

Para su elaboracién el candidato dispondra de un maximo de dos
horas. Este supuesto sera realizado por escrito y posteriormente leido
ante el Tribunal .

con domiCilio €N .....eeiiiiiiiiiiiiii e
vy Documento Nacional de Identificacién nmero ..............cccceeeneeennn.e.
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcio-
nario del Cuerpo de Maestros, que no ha sido separado del servicio de
ninguna de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

En oo ,a ..... de ...cunenee. de 2005

con domicilio en ..............

Y €ON NUMEIO de PASAPOILE .......eevrreeeeeeeeeeeaenenereeeeeeeeeeeaeeennnnneeneeees
declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado funcio-
nario del Cuerpo de Maestros, que no esta sometido a sancién discipli-
naria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

En coeeeeeeeeeeeees ,a ... s LI de 2005
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ANEXO VI

PROGRAMACION DIDACTICA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

CUERPO AL QUE PARTICIPA

ESPECIALIDAD

Fdo.:



